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भाग १ 

भमूिका 
१.१. पषृ्ठभमूििः 

नेपाल सङ्घीय लोकतान्त्रिक गणतरिात्िक शासन व्यवस्थािा प्रवेश गरेको ६ बर्ष पूरा भइसकेको छ । 
नेपालको संववधानले सङ्घीय लोकतान्त्रिक गणतरि नेपालको िूल संरचना सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तह गरी तीन 
तहको हनुे व्यवस्था गरको छ । संवैधामनक अमधकारक्षेि मभि रही तीनै तहले आफ्नो अमधकार प्रयोग गदाष 
संववधानका अरतरवस्त,ु भावना, ििषलाई पूणषरुपिा आत्िसात गदै सहकाररता, सहअन्त्स्तत्व र सिरवयको 
मसद्धारतलाई अनशुरण गरी गनुषपदषछ ।  

ववगतिा ववकेररीकरण र स्थानीय स्वायत्त शासन पद्धमतको ववकासका लामग ववमभन्न प्रयासहरु गररिँदै आएका 
मथए । त्यस क्रििा राज्यले ववकेररीकरणको िाध्यिद्धारा सावषभौिसत्तासम्पन्न जनतालाई शासन प्रवक्रयािा 
अमधकामधक िािािा सन्त्म्िमलत हनु ेअवसर जटुाई प्रजातरिका लाभहरुको उपभोग गनषसक्ने व्यवस्था कायि 
गने नीमत अङ्गीकार गदै आएको मथयो । सङ्घीय शासन व्यवस्थािा स्थानीय तहले व्यवस्थावपका, 
कायषपामलका र रयावयक अभ्यासिार्ष त ्आफ्नो क्षेिको ववकासका लामग नीमत, कानून, योजना र कायषक्रिहरू 
मनिाषण तथा स्रोत र साधनको पररचालन आवश्यकता र औन्त्चत्यताका आधारिा, साधन र स्रोतको 
ववमनयोजनिा सिेत जनताको संलग्नता समुनन्त्ित गररएको, ववकासको प्रमतर्ल सरतमुलत एवं सिान रुपिा 
उपभोगको िाध्यिद्धारा सिावेशी तथा सहभामगतात्िक, र सिरयावयक ववकास हुिँदा सङ्घीयतािा स्थानीय 
तहको भमूिका िहत्वपूणष रहेको छ। 

संववधान जारी भएपिात ् दईुवटा आवमधक मनवाषचन सम्पन्न भई जनप्रमतमनमधहरूले कायष गरररहेको हुिँदा 
राजनीमतक सङ्घीयता कायाषरवयनिा आइसकेको छ । प्रशासमनक सङ्घीयता कायाषरवयनको लामग प्रशासमनक 
पनुसंरचना गने प्रथि चरणको कायष सवकएको छ । नेपालको संववधानको धारा ३०२ अनसुार किषचारी 
सिायोजन ऐन, २०७५ बिोन्त्जि किषचारी सिायोजनिार्ष त ्तीन तहको किषचारीको व्यवस्थापन गररएको 
छ। ७ वटै प्रदेशिा प्रदेश लोकसेवा आयोगको गठन भई स्थानीय तहको किषचारी पदपूमतष प्रदेश लोक सेवा 
आयोगिार्ष त ्भइरहेको छ ।  

किषचारी सिायोजन ऐन, २०७५ ले किषचारी सिायोजनको कायष सम्पन्न भएपिात ् स्थानीय तहले आवश्यकता 
अनसुार सङ्गठन संरचना वा दरबरदी थपघट, हेररे्र वा पररिाजषन गनषसक्ने व्यवस्था गरेको छ । स्थानीय सरकार 

सञ्चालन ऐन, २०७४ ले िहानगरपामलकाको आफ्नो कायषबोझ, राजस्व क्षिता, खचषको आकार, स्थानीय 

आवश्यकता र ववन्त्शष्टता सिेतलाई ध्यानिा राखी किषचारी सिायोजन भएपमछ िाि सङ्गठन तथा व्यवस्थापन 

सवेक्षणका आधारिा िहानगरपामलकािा ववर्यगत शाखा वा िहाशाखा रहेको सङ्गठन संरचना कायि गनुषपने र 

त्यस्तो सङ्गठन संरचनािा हरेक वडाको सङ्गठन संरचना सिेत सिावेश भएको हनुपुने व्यवस्था गररएको छ । 

शासकीय पद्धमतको भावना अनरुुप जनतालाई ववकास तथा सेवा र सवुवधा स्थानीयस्तरिा नै उपलब्ध हनुे व्यवस्थाको 
लामग नेपालको संववधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ तथा प्रचमलत कानूनले स्थानीय पूवाषधारको ववकास 

तथा स्थानीय सेवा प्रवाहको पूणष न्त्जम्िेवारी स्थानीय तहलाई ददएको छ । 
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स्थानीय तहहरुले आरू्लाई संववधान र कानूनद्वारा सनु्त्म्पएका न्त्जम्िेवारीहरु पूरा गनष संववधान र कानून अनसुार 

स्थानीय तह स्वयंले पररचालन गनषसक्ने स्रोत तथा सङ्घ र प्रदेशबाट प्रदान गने सिामनकरण अनदुान, राजस्व बािँडर्ािँड, 

शसतष अनदुान र ववशेर् अनदुान तथा रोयल्टी जस्ता ववत्तीय अमधकारलाई समुनन्त्ितता संववधान र अरतर सरकारी ववत्त 

व्यवस्थापन ऐन, २०७४ िा सिेत गररएको छ । 

स्थानीय तहहरुले आरू्लाई तोवकएको न्त्जम्िेवारी कुशलतापूवषक पूरा गरे नगरेको लेखाजोखा गरी ववमधको पालना र 

दक्षतापूणष कायषसम्पादनका आधारिा सङ्घले स्रोत साधन प्रवाह गने पररपाटी सिेत राविय प्राकृमतक स्रोत तथा ववत्त 

आयोगले अवलम्बन गनष थालेको छ । यसका लामग स्थानीय तहले कानूनको पालना तथा कायषसम्पादनको गणुस्तर 

िापन गनष लागेको छ । यसैगरी स्थानीय तहहरुले कायष सम्पादनको स्वयं िूल्याङ्कन पद्धमतको अवलम्बनको थालनी 
सिेत गरेका छन ्। 

यसरी नेपालको संववधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, अरतर सरकारी ववत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ 

लगायतका प्रचमलत कानूनले तोकेको कायष न्त्जम्िेवारी पूरा गने सरदभषिा पमन िहानगरपामलकाहरुको सङ्गठन ववकास 

सम्बरधी अध्ययन गनष आवश्यक देन्त्खएको छ । िहानगरपामलकाले आफ्नो उदे्दश्य तथा भमूिकालाई स्पष्ट रुपिा 
वकटान गरी आवश्यकता अनसुार ववमभन्न िहाशाखा, शाखा तथा इकाइषको स्थापना गरी सवु्यवन्त्स्थत ढङ्गले कायष 
सञ्चालन गनुषपदषछ । यसका लामग पयाषप्त ज्ञान, सीप र उच्च िानोवलयकु्त किषचारीहरुको आवश्यकता रहन ेकुरा 
मनमबषवाद छ । यस्तो जनशन्त्क्तबाट िाि गणुस्तरीय सेवाको अपेक्षा गनष सवकरछ । यस्तो जनशन्त्क्तको व्यवस्था गने 

सरदभषिा आवश्यक पने दरबरदी तथा सङ्गठन संरचनाको पनुरावलोकन स्थानीय तहले किषचारी सिायोजनको काि 

सिाप्त भएपमछ गनषसक्ने अमधकार स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ तथा किषचारी सिायोजन ऐन, २०७५ ले 

स्थानीय तहलाई ददएको देन्त्खरछ । 

प्रस्ततु सरदभषिा भरतपरु िहानगरपामलकाले “िध्य नपेालको सरुदर शहर,सिदृ्ध र ससंुस्कृत भरतपरु िहानगर” को 
पररकल्पनालाई साकार पानष िहानगरिा उच्च िनोबलयकु्त, क्षितावान, प्रयाषप्त जनशन्त्क्त व्यवस्थापनको लामग 

सहभामगतात्िक पद्धमतबाट िहानगरपामलकाको सङ्गठन स्वरुप तथा कायष वववरणको पनुरावलोकन गरी 
िहानगरपामलकाको सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण अध्ययन प्रमतवेदन तयार गरेको हो । 

१.२. अध्ययनको उद्दशे्य तथा अपेन्त्क्षत उपलब्धी 

िहानगरपामलकाको संस्थागत सदुृढीकरणका लामग सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण (O&M) गरी सङ्गठन संरचना 
तयार गने उदे्दश्यले वतषिान सङ्गठनात्िक क्षिताको ववश्लरे्ण गरी त्यसिा देन्त्खएका किी किजोरीहरुलाई सधुार गनष 
सङ्गठन संरचना, दरबरदी तथा कायष वववरण पनुरावलोकन गररएको हो । यस अध्ययनका खास उदे्दश्यहरु मनम्न 

बिोन्त्जि रहेका छन:् 

१. िहानगरपामलकाको सङ्गठनात्िक क्षिता ववश्लरे्ण गरी सम्भाववत सङ्गठन ववकास रणनीमत तथा 
वक्रयाकलापहरुको पवहचान गने । 

२. िहानगरपामलकाको सङ्गठनात्िक क्षिता, ववकास रणनीमत तथा िहानगरपामलकाको कायषक्रि, कायषबोझ 

तथा कायषप्रकृमतको आधारिा िहानगरपामलकाको कायष व्यवस्थािा सधुार ल्याउन उपयकु्त साङ्गठमनक 

संरचनाको प्रस्ताव तयार गने । 
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३. िहानगरपामलकाको सङ्गठन संरचना अनरुुप दरबरदी तेररज प्रस्ताव गने । 

४. िहानगरपामलकाको प्रस्ताववत िहाशाखा/शाखा/इकाई, वडा कायाषलय तथा किषचारीहरुको कायषवववरण 

तयार गने । 

५. िहानगरपामलकाको सङ्गठन ववकास कायषयोजना तयार गने । 

 

नयािँ सङ्गठन संरचना, शाखागत कायषवववरण लगायतका व्यवस्थाले िहानगरपामलकाको सिग्र सेवा प्रवाह लगायतका 
ववर्यिा देहायगत सधुार ल्याउने अपेक्षा गरररछ । 

१. िहानगरपामलकाको चसु्त दरुुस्त सङ्गठन मनिाषण भै जनशन्त्क्त लागतिा कमि आउने छ । 

२. िहानगरपामलकाको सेवा प्रवाहिा आएको सधुारले नागररक सरतवुष्टिा बवृद्ध भएको हनुेछ । 

३. कायषरत जनशन्त्क्तको वमृत ववकासका थप अवसर सजृना हनुेछ । 

४. कायषमबश्लरे्णबाट िहानगरपामलकाको कमि किजोरी तथा अबसरको जानकारी भई सधुारको क्षेि पवहचान 

हनुेछ । 

५. िहाशाखा/शाखा/इकाई/सेवा कायाषलय, वडा कायाषलय तथा किषचारीहरुको कायषवववरणले 

६. न्त्जम्िेवारी तोक्नका सहजता ल्याउनेछ । 

 

 १.३. अध्ययनको ववमध 

नेपालको संववधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४, अरतर सरकारी ववत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ लगायत 

प्रचमलत कानूनबाट स्थानीय तहलाई प्रदान गररएका कायष न्त्जम्िेवारी तथा अमधकार, िहानगरपामलकािा हाल कायषरत 

िहाशाखा तथा शाखा प्रिखु र किषचारीहरुसिँगको छलर्ल, प्रस्ताववत िहाशाखा/शाखा/इकाई/सेवा कायाषलय, वडा 
कायाषलयको कायषवववरण, कायषबोझ र कायषप्रकृमतको अध्ययन ववश्लरे्ण, यसबाट प्राप्त राय र सझुावहरु तथा किषचारी 
सिायोजन प्रयोजनको लामग सङ्घीय िामिला तथा सािारय प्रशासन िरिालयबाट स्थानीय तहको लामग तयार भएको 
सङ्गठन संरचना, अमधकारसम्पन्न सङ्घीय प्रशासमनक पनुिःसंरचना समिमतको प्रमतवेदन २०७४, िहानगरपामलकाको 
ववगत तीन वर्षको आम्दानी र खचष तथा राजस्व क्षिताको ववश्लरे्ण, िहाशाखा/शाखा/इकाई/सेवा कायाषलय, वडा 
कायाषलयको कायषवववरण, कायषबोझ र कायषप्रकृमतको अध्ययन ववश्लरे्ण, िहानगरपामलकािा मनवाषन्त्चत 

जनप्रमतमनमधहरूसिँगको छलर्ल सिेतको आधारिा यो प्रमतवेदन तयार गररएको छ । हाल कायि रहन े

िहानगरपामलकाको िहाशाखा/शाखा/इकाई/सेवा कायाषलय, वडा कायाषलय सेवा प्रवाहलाई थप प्रभावकारी बनाउन 

ववद्यिान प्रशासमनक संरचनािा पनुरावलोकन गनषका लामग नयािँ दरबरदी वववरण तथा सङ्गठन संरचना तयार गररएको 
छ । 

१.४. अध्ययनको सीिा 

कुनै पमन ववर्यिा अध्ययन अनसुरधान गदाष उपलब्ध स्रोत-साधन र अध्ययन सािग्रीको सीमितता वा पयाषप्त 

उपलब्धता आदद कारणले पमन अध्ययनको सीिा तथा गणुात्िकतालाई प्रभाववत पादषछ । जहािँसम्ि यो अध्ययनको 
ववर्य छ, यसिा मनम्न बिोन्त्जिका सीिा अनभुव गररएको छिः 

१. संववधानले तोकेको साझा अमधकारका ववर्यिा सङ्घीय कानून तथा प्रदेश कानून नबनेको अवस्थाले गदाष 
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िहानगरपामलकाको कायषबोझ एवकन गनष नसवकएको, 
२. िहानगरपामलकाको एकल अमधकारको ववर्य रहेका न्त्शक्षा तथा स्वास््यिा सशतष अनदुान जाने गरेको 

अवस्थाले गदाष त्यस क्षेिको कायषबोझ एवकन गरी सङ्गठन संरचना र दरबरदी एवकन गनष नसवकएको, 
३. िहानगरपामलकाको हालको ववत्तीय अवस्था, जनशन्त्क्त, कायषक्षेि र कानूनी व्यवस्था नै अध्ययनको आधार 

रहेको, 
४. ववद्यिान सङ्गठन तामलका र अरय सूचना सािग्री प्रष्ट र पयाषप्त नभएको, 
५. उपलब्ध बजेट सिय र जनशन्त्क्तको सीमितताको आधारिा प्रमतवेदन तयार गररएको छ । 
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भाग २ 

िहानगरपामलकाको पररचय, काि, कतषव्य र अमधकार 

 

२.१. िहानगरपामलकाको संन्त्क्षप्त पररचय 

पववि नारायणी नदी वकनार तथा प्रमसद्ध धामिषकस्थल देवघाटधािको काखिा अवन्त्स्थत 

भरतपरु  िहानगरपामलका ऐमतहामसक, सािान्त्जक, आमथषक, राजनीमतक, धामिषक तथा सांस्कृमतक आदद रूपले 

िलुकुकै अग्रणी नगरीको रूपिा आफ्नो पवहचान बनाएको छ । वव.सं. २०३५ सालिा तत्कालीन भरतपरु गाउिँ 
पञ्चायत र नारायणगढ गाउिँ पञ्चायतलाई मिलाई भरतपरु नगर पञ्चायतको रूपिा रही  २०४८ सालदेन्त्ख भरतपरु 

नगरपामलकाको रूपिा सञ्चामलत भएकोिा नेपाल सरकार, िन्त्रिपररर्द्को मिमत २०७१।०८।१६ को 
मनणषयले यस भरतपरु नगरपामलकालाई आसपासका पािँच गा.वव.स.हरु िङ्गलपरु, रू्लबारी, गीतानगर, न्त्शवनगर 

र पवटहानी सिावेश गरी भरतपरु उप-िहानगरपामलकािा स्तरोन्नमत गररएको मथयो । यसैगरी नेपाल सरकार, 

िन्त्रिपररर्द्को मिमत २०७३।११।२७ को मनणषयले भरतपरु उप-िहानगरपामलकािा नारायणी नगरपामलका, 
न्त्चिवन नगरपामलका र कववलास गा.वव.स. सिेत थप गरी भरतपरु िहानगरपामलकािा  स्तरोन्नमत भएको छ । 

िहानगरपामलकाको अरय अवस्था देहाय बिोन्त्जि रहेको छिः 

● प्रदेशिः बागिती 
●  न्त्जल्लािः न्त्चतवन 

● स्थापना मिमतिः २०३५ साल 

●  वडा सङ्खयािः २९ वटा 
● दीघषकामलन सोचिः "िध्य नेपालको सरुदर शहर, सिदृ्ध र स-ुसंस्कृत भरतपरु िहानगर" 

● घरधरुीिः ९६५९१ वटा 
● जनसङ्खयािः ३,६९,२६८ िवहलािः १,९०,३७१ परुुर्िः १,७८,८९७ 

(स्रोतिः राविय त्याङ्क कायाषलय, राविय जनगणना २०७८ अनसुार िहानगरको जनसङ्खया ववतरण) 

● कायषरत किषचारी सङ्खयािः ७७० जना 
● मसिानािः पूवषिा रत्ननगर, कामलका नगरपामलका र इच्छाकािना गाउिँपामलका, पन्त्िििा न्त्चतवन राविय 

मनकुञ्ज र नारायणी नदी, उत्तरिा तनिँह ुन्त्जल्ला, दन्त्क्षणिा न्त्चतवन राविय मनकुञ्ज  

● औसत तापक्रििः रयूनति १०० से. देन्त्ख अमधकति ४०० से. सम्ि 

●  ववद्यालयिः प्रा. वव. ४५, मन. िा. वव. ३६, िा. वव. ६७, उच्च िा. वव. ६६, ववश्वववद्यालय १ र इन्त्रजमनयररङ्ग 

कलेज १, िेमडकल कलेज २, ववशेर् ववद्यालय ३ 

भौगोमलक अवन्त्स्थमतिः   

● देशारतरिः ८४ मडग्री ९ मिनटे ३८.२९ सेकेण्ड देन्त्ख ८४ मडग्री ३१ मिनेट ३३.१५ सेकेण्ड पूवी देशारतर   

● अक्षांशिः २७ मडग्री ३३ मिनटे ५.५७ सेकेण्ड देन्त्ख२७ मडग्री ४९ मिनेट २४.१० सेकेण्ड उत्तरी अक्षांश  
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● क्षेिर्लिः ४३२.९५ वगष वक.िी.  
● उचाईिः सिरु सतहबाट  १४० मिटरदेन्त्ख ३९० मिटरसम्ि रै्मलएको । 

भ-ूउपयोगिः  

 

भ-ूउपयोगको क्षिे क्षिेर्ल वगष वक.मि. क्षिेर्ल प्रमतशत 

घासे िैदान/झाडी 34.89 8.06 
भीर 0.29 0.07 
खेतीयोग्य जमिन 216.86 50.09 
वनजङ्गल 135.35 31.26 
र्लरू्ल बगैंचा 0.01 0.001 
वस्ती क्षेि 32.69 7.55 
जङ्गल क्षेि 12.86 2.97 
जम्िा 432.95 100 

 

नदीनालाहरूिः नारायणी नदी र राप्ती नदी । 

हावापानीिः उष्ण प्रदेशीय । 

तापक्रििः अमधकति- ४० मड. से. (वैशाख-जेठ), रयूनति- १० मड. से. । 

औसत वर्ाषिः १५०० मि. मि. । 

धिषिः वहरदू, इस्लाि, बौद्ध आदद । 

 

२.२. िहानगरपामलकाको काि, कतषव्य र अमधकार 

नेपालको संववधानले तीन तहको सरकारको व्यवस्था गरेको छ । संववधानिा व्यवस्था भएको स्थानीय तह सम्बरधी 
प्रावधानहरूको पररपालना गनुष र सोही बिोन्त्जि व्यवस्थावपका, कायषपामलका र रयावयक ववर्यहरूिा संवैधामनक ििष 
र भावनालाई आत्िसात गदै आफ्ना वक्रयाकलापहरू गनुष, िहानगरपामलकाको सिग्र ववकास र िहानगरबासीलाई 

सिान सहज र सरल ढङ्गबाट सेवा प्रवाह गरी सिदृ्ध र ससंुस्कृत िहानगर मनिाषण गनुष िहानगरपामलकाको कतषव्य 

रहेको छ । 

२.३. नपेालको संववधानिा स्थानीय तह 

नेपालको संववधानको धारा ५७ को उपधारा (४), धारा २१४ को उपधारा (२), धारा २२१ को उपधारा (२) र धारा 
२२६ को उपधारा (१) अनसुार संववधानको अनसूुची ८ िा स्थानीय तहको एकल अमधकारका र संववधानको धारा 
५७ को उपधारा (५), धारा १०९, धारा १६२ को उपधारा (४), धारा १९७, धारा २१४ को उपधारा (२) धारा 
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२२१ को उपधारा (२) र धारा २२६ को उपधारा (१) अनसुारको अनसूुची ९ िा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहको साझा 
अमधकारका ववर्यहरु उल्लेख भएको छ । 

नेपालको संववधानको अनसूुची ८ अनसुार स्थानीय तहको एकल अमधकारको सूचीिः 

क्र. सं. ववर्यहरु 

१.  नगर प्रहरी 
२.  सहकारी संस्था 
३.  एर्.एि सञ्चालन 

४.  स्थानीय कर (सम्पन्त्त्त कर, घर बहाल कर, घरजग्गा रन्त्जिेशन शलु्क, सवारी साधन कर, सेवा 
शलु्क दस्तरु, पयषटन शलु्क, ववज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भमूिकर (िालपोत), दण्ड जररवाना, 
िनोरञ्जन कर, िालपोत सङ्कलन 

५.  स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

६.  स्थानीय त्याङ्क र अमभलेख सञ्चालन 

७.  स्थानीयस्तरका ववकास आयोजना तथा पररयोजनाहरु 

८.  आधारभतू तथा िाध्यमिक न्त्शक्षा 
९.  आधारभतू स्वास््य तथा सरसर्ाई 

१०.  स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण सरसर्ाई तथा जैववक ववववधता 
११.  स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृवर् सडक र मसंचाई 

१२.  गाउिँ सभा, नगर सभा, न्त्जल्ला सभा, स्थानीय अदालत, िेलमिलाप र िध्यस्थताको व्यवस्थापन 

१३.  स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन 

१४.  जग्गा धनी प्रिाण पूजाष ववतरण 

१५.  कृवर् तथा पशपुालन, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन, पश ुस्वास््य, सहकारी 
१६.  जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त, र अशक्तहरुको व्यवस्थापन 

१७.  बेरोजगारहरुको त्याङ्क सङ्कलन 

१८.  कृवर् प्रसारको सञ्चालन, व्यवस्थापन र मनयरिण 

१९.  खानेपानी, साना जलववद्यतु आयोजना, वैकन्त्ल्पक ऊजाष 
२०.  ववपद् व्यवस्थापन 

२१.  जलाधार, वरयजरत,ु खानी तथा खमनज पदाथषको संरक्षण 

२२.  भार्ा, संस्कृमत र लमलतकलाको ववकास 

 

नेपालको संववधानको अनसूुची ९ अनसुारको सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहको साझा अमधकारको सूचीःिः 
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क्र. 

सं. 
ववर्यहरु 

१.  सहकारी 

२.  न्त्शक्षा, खेलकुद र पिकाररता 

३.  स्वास््य 

४.  कृवर् 

५.  ववद्यतु,खानेपानी तथा मसंचाई जस्ता सवुवधाहरु 

६.  सेवा शलु्क, दण्ड, जररवाना तथा प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पयषटन शलु्क 

७.  

वनजङ्गल, वरयजरत,ु चराचरुुङ्गी, जलउपयोग, वातावरण, पयाषवरण तथा जैववक 

ववववधता 

८.  खानी तथा खमनज, ववपद् व्यवस्थापन 

९.  सािान्त्जक सरुक्षा, गररबी मनवारण 

१०.  व्यन्त्क्तगत घटना, जरि, ितृ्य,ु वववाह, त्याङ्क 

११.  परुातत्व, प्रान्त्चन स्िारक र सङ्ग्रहालय 

१२.  सकुुम्बासी व्यवस्थापन 

१३.  प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी 

१४.  सवारी साधन अनिुमत 

 

२.४ स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले िहानगरपामलकाको काि, कतषव्य र अमधकारको सम्बरधिा मनम्नानसुार 

व्यवस्था गरेको छ । 

क. नगर प्रहरी 

नगर प्रहरीको गठन, सञ्चालन, व्यवस्थापन, मनयिन तथा नगर प्रहरी सम्बरधी नीमत, कानून र िापदण्डको मनिाषण 

तथा कायाषरवयन, तथा देहायका ववर्यका नगर प्रहरीको पररचालन गने- 

१. िहानगरपामलकाको नीमत, कानून, िापदण्ड तथा मनणषय कायाषरवयन, 
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२. िहानगरपामलकाको सम्पन्त्त्तको सरुक्षा र संरक्षण, 

३. स्थानीयस्तरिा हनु ेसभा सिारोह, परम्परा तथा जािा-चाडपवषको सरुक्षा व्यवस्थापन, 

४. स्थानीय बजार तथा पावकष ङ्ग स्थलको रेखदेख र व्यवस्थापन, 

५. गाउिँ वा नगर सरसर्ाई सम्बरधी िापदण्डको कायाषरवयन, 

६. रयावयक समिमतले गरेका मिलापि तथा मनणषयको कायाषरवयन, 

७. सावषजमनक, ऐलानी र पमतष जग्गा, सावषजमनक भवन, सम्पदा, तथा भौमतक पूवाषधारको संरक्षण र सरुक्षा, 
८. ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी खोजी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थाषपना, 
९. अनमधकृत ववज्ञापन तथा होमडङबोडष मनयरिण, 

१०. छाडा पश ुचौपायाको मनयरिण, 

११. अनमधकृत मनिाषण तथा सावषजमनक सम्पन्त्त्त अमतक्रिण रोकथाि तथा मनयरिण, 

१२. कायषपामलकाले तोकेको अरय कायष । 

ख. सहकारी संस्था 
१. सहकारी संस्था सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्डको मनिाषण, कायाषरवयन र मनयिन, 

२. िहानगरपामलकाको भौगोमलक क्षेिमभि सञ्चालन हनु े सहकारी संस्थाको दताष, अनिुमत, खारेजी र 

ववघटन, 

३. सहकारी वचत तथा ऋण पररचालन सम्बरधी स्थानीय िापदण्ड मनधाषरण र मनयिन, 

४. सहकारी सम्बरधी राविय, केररीय, ववर्यगत, प्रादेन्त्शक र स्थानीय सङ्घ-संस्थासिँग सिरवय र सहकायष, 
५. सहकारी सम्बरधी स्थानीय त्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनसुरधान, 

६. स्थानीय सहकारी संस्थाको क्षिता अमभववृद्ध, 

७. स्थानीय सहकारी क्षेिको प्रवद्धषन, पररचालन र ववकास । 

ग. एर्.एि. सञ्चालन 

१. एक सय वाटसम्िको एर्. एि. रेमडयो सञ्चालन अनिुमत, नवीकरण, मनयिन र खारेजी, 
२. प्रदेश कानूनको अधीनिा रही एर्.एि. सञ्चालन सम्बरधी अरय कायष । 

घ. स्थानीय कर, सेवा शलु्क तथा दस्तरु 

१. सङ्घीय तथा प्रदेश कानूनको अधीनिा रही सम्पन्त्त्त कर, घर बहाल कर, घरजग्गा रन्त्जिेशन शलु्क, 

सवारी साधन कर, सेवा शलु्क दस्तरु, पयषटन शलु्क, ववज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भमूिकर (िालपोत), 

िनोरञ्जन कर सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, कायाषरवयन र मनयिन, 

२. स्थानीय पूवाषधार तथा सेवाको शलु्क मनधाषरण, सङ्कलन र व्यवस्थापन, 

३. टे्रवकङ्ग, कायावकङ्ग, क्यानोमनङ्ग, बञ्जी जम्प, न्त्जपफ्लायर, यान्त्फ्टङ्ग, िोटरबोट, केवलुकार सेवा लगायत 

अरय जल तथा स्थल क्षेििा सञ्चालन हनुे नवीन पयषटकीय सेवा तथा साहमसक खेलको शलु्क, 

४. जडीबटुी, कवाडी र जीवजरत ुकर मनधाषरण तथा सङ्कलन, 

५. स्थानीय राजस्वको आधार ववस्तार तथा प्रवद्धषन, 

६. ढुङ्गा, मगट्टी, वालवुा, िाटो, काठ, दाउरा, जराजरुी, स्लेट, खरीढुङ्गा आदद प्राकृमतक वस्तकुो मबक्री तथा 
मनकासी शलु्क दस्तरु सङ्कलन, 

७. प्रचमलत कानून बिोन्त्जि गने मसर्ाररस, दताष, अनिुमत, नवीकरण आददको शलु्क, दस्तरु मनधाषरण र 
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संकलन, 

८. स्थानीय राजस्व प्रवद्धषनका लामग प्रोत्साहन, 

९. राजस्व सूचना तथा त्याङ्कको आदान-प्रदान, 

१०. सङ्घीय तथा प्रदेश कानूनको अधीनिा रही स्थानीय तहिा राजस्व चहुावट मनयरिण सम्बरधी नीमत, 

कानून, िापदण्ड र मनयिन, 

११. स्थानीय पूवाषधार सेवा र उपयोगिा सेवा शलु्क दस्तरु सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड र मनयिन, 

१२. िालपोत सङ्कलन, 

१३. कर तथा सेवा शलु्क सम्बरधी अरय कायष । 

ङ. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

१. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी नीमत, िापदण्ड, सेवा शतष, योजना, कायाषरवयन र मनयिन, 

२. संववधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बिोन्त्जि सिायोजन भएका किषचारीको व्यवस्थापन, उपयोग 

र सिरवय, 

३. सङ्गठन ववकास, जनशन्त्क्त व्यवस्थापन र वनृ्त्त्त ववकास, 

४. स्थानीय कानून बिोन्त्जि सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण गरी सङ्गठन संरचना तथा दरबरदी मनधाषरण, 

५. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनिा सूचना तथा सञ्चार प्रववमधको उपयोग, प्रवद्धषन र मनयिन, 

६. जनशन्त्क्त व्यवस्थापन तथा वनृ्त्त्त ववकास, 

७. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायष । 

च. स्थानीय त्याङ्क र अमभलेख सङ्कलन 

१. स्थानीय त्याङ्क सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र मनयिन, 

२. आधारभतू त्याङ्क सङ्कलन र व्यवस्थापन, 

३. जरि, ितृ्य,ु वववाह, सम्बरध ववच्छेद, बसाइिँ सराइ दताष र पाररवाररक लगतको अमभलेख तथा 
पञ्जीकरण व्यवस्थापन, 

४. सूचना तथा सञ्चार, प्रववमधयकु्त आधारभतू त्याङ्कको सङ्कलन र व्यवस्थापन, 

५. स्थानीय त्याङ्क र अमभलेख सङ्कलन सम्बरधी अरय कायष । 

छ. स्थानीय स्तरका ववकास आयोजना तथा पररयोजना 
१. ववकास आयोजना तथा पररयोजना सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन, 

िूल्याङ्कन र मनयिन, 

२. आमथषक, सािान्त्जक, सािँस्कृमतक, वातावरणीय, प्रववमध र पूवाषधारजरय ववकासका लामग आवश्यक 

आयोजना तथा पररयोजनाहरूको तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन तथा िूल्याङ्कन, 

३. आयोजनाको अध्ययन, अनसुरधान तथा प्रभाव िूल्याङ्कन, 

४. सम्भाव्य प्राकृमतक स्रोत तथा साधनको पवहचान तथा अमभलेख व्यबस्थापन, 

५. सङ्घीय तथा प्रदेश कानूनको अधीनिा रही शहरी ववकास, बस्ती ववकास र भवन सम्बरधी नीमत, कानून, 

िापदण्ड तथा सो सम्बरधी योजना तजुषिा, आयोजना पवहचान, अध्ययन, कायाषरवयन र मनयिन, 

६. राविय भवन संवहता तथा िापदण्ड बिोन्त्जि भवन मनिाषण अनिुमत, अनगुिन र मनयिन, 

७. सरकारी भवन, ववद्यालय, सािदुावयक भवन, सभागहृ र अरय सावषजमनक भवन तथा संरचनाको मनिाषण 
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र ििषत सम्भार तथा सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

८. सङ्घीय र प्रदेशस्तरीय आयोजना तथा पररयोजनाको कायाषरवयनिा सिरवय, सहजीकरण र सहयोग, 

९. सरुन्त्क्षत वस्ती ववकास सम्बरधी नीमत, योजना, कायषक्रि तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन, मनयिन र 

िूल्याङ्कन, 

१०. सावषजमनक मनिाषण कायषको लामग प्रचमलत कानून बिोन्त्जिको “घ” वगषको इजाजतपिको जारी, 
नवीकरण तथा खारेजी, 

११. पयषटन क्षेिको ववकास, ववस्तार र प्रवद्धषन सम्बरधी आयोजनाहरुको पवहचान, कायाषरवयन, 

व्यवस्थापन, अनगुिन तथा मनयिन, 

१२. नवीन पयषटकीय सेवा तथा कायषहरु सम्बरधी आयोजनाहरुको पवहचान, कायाषरवयन, व्यवस्थापन, 

अनगुिन तथा मनयिन, 

१३. ववकास आयोजना तथा पररयोजना सम्बरधी अरय कायष । 

ज. आधारभतू र िाध्यमिक न्त्शक्षा 
१. प्रारन्त्म्भक बाल ववकास तथा न्त्शक्षा, आधारभतू न्त्शक्षा, अमभभावक न्त्शक्षा, अनौपचाररक न्त्शक्षा, खलुा 

तथा वैकन्त्ल्पक मनररतर मसकाई, सािदुावयक मसकाई र ववशेर् न्त्शक्षा सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, 

योजना तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन, िूल्याङ्कन र मनयिन, 

२. सािदुावयक, संस्थागत, गठुी र सहकारी ववद्यालय स्थापना, अनिुमत, सञ्चालन, व्यवस्थापन, मनयिन, 

३. प्राववमधक न्त्शक्षा तथा व्यावसावयक तामलिको योजना तजुषिा, सञ्चालन, अनिुमत, अनगुिन, िूल्याङ्कन र 

मनयिन, 

४. िातभृार्ािा न्त्शक्षा ददने ववद्यालयको अनिुमत, अनगुिन तथा मनयिन, 

५. गामभएका वा बरद गररएका ववद्यालयहरूको सम्पन्त्त्त व्यवस्थापन, 

६. गाउिँ तथा नगर न्त्शक्षा समिमत गठन तथा व्यवस्थापन, 

७. ववद्यालय व्यवस्थापन समिमत गठन तथा व्यवस्थापन, 

८. ववद्यालयको नािाकरण, 

९. सािदुावयक ववद्यालयको जग्गाको स्वामित्व, सम्पन्त्त्तको अमभलेख, संरक्षण र व्यवस्थापन, 

१०. ववद्यालयको गणुस्तर अमभववृद्ध तथा पाठ्यसािग्रीको ववतरण, 

११. सािदुावयक ववद्यालयको न्त्शक्षक तथा किषचारीको दरबरदी मिलान, 

१२. ववद्यालयको नक्साङ्कन, अनिुमत, स्वीकृमत, सिायोजन तथा मनयिन, 

१३. सािदुावयक ववद्यालयको शैन्त्क्षक पूवाषधार मनिाषण, ििषत सम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

१४. आधारभतू तहको परीक्षा सञ्चालन, अनगुिन तथा व्यवस्थापन, 

१५. ववद्याथी मसकाई उपलब्धीको परीक्षण र व्यवस्थापन, 

१६. मनिःशलु्क न्त्शक्षा, ववद्याथी प्रोत्साहन तथा छािवनृ्त्त्तको व्यवस्थापन, 

१७. टू्यसन, कोन्त्चङ्ग जस्ता ववद्यालय बावहर हनु ेअध्यापन सेवाको अनिुमत तथा मनयिन, 

१८. स्थानीयस्तरको शैन्त्क्षक ज्ञान, सीप र प्रववमधको संरक्षण, प्रवद्धषन र स्तरीकरण, 

१९. स्थानीय पसु्तकालय र वाचनालयको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

२०. िाध्यमिक तहसम्िको शैन्त्क्षक कायषक्रिको सिरवय र मनयिन, 



12 
 

२१. सािदुावयक ववद्यालयलाई ददने अनदुान तथा सोको बजेट व्यवस्थापन, ववद्यालयको आय व्ययको लेखा 
अनशुासन कायि, अनगुिन र मनयिन, 

२२. न्त्शक्षण मसकाई, न्त्शक्षक र किषचारीको तामलि, क्षिता ववकास, 

२३. अमतररक्त शैन्त्क्षक वक्रयाकलापको सञ्चालन । 

झ. आधारभतू स्वास््य र सरसर्ाई 

१. आधारभतू स्वास््य र सरसर्ाई तथा पोर्ण सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको तजुषिा, 
कायाषरवयन तथा मनयिन, 

२. आधारभतू स्वास््य, प्रजनन स्वास््य र पोर्ण सेवाको सञ्चालन र प्रवद्धषन, 

३. अस्पताल र अरय स्वास््य संस्थाको स्थापना तथा सञ्चालन, 

४. स्वास््य सेवा सम्बरधी भौमतक पूवाषधार ववकास तथा व्यवस्थापन, 

५. स्वच्छ खानेपानी तथा खाद्य पदाथषको गणुस्तर र वाय ुतथा ध्वमनको प्रदूर्ण मनयरिण र मनयिन, 

६. सरसर्ाई सचेतनाको अमभववृद्ध र स्वास््यजरय र्ोहोरिैलाको व्यवस्थापन, 

७. स्वास््यजरय र्ोहरिैला सङ्कलन, पनुिःउपयोग, प्रशोधन, मबसजषन र सोको सेवा शलु्क मनधाषरण र 

मनयिन, 

८. रक्तसञ्चार सेवाको सञ्चालन तथा स्थानीय र शहरी स्वास््य सेवा, 
९. और्धी पसल सञ्चालन, अनिुमत, अनगुिन र मनयिन, 

१०. सरसर्ाई तथा स्वास््य क्षेिबाट मनस्कामसत र्ोहोरिैला व्यवस्थापनिा मनजी तथा गैरसरकारी क्षेिसिँग 

सिरवय, सहकायष र साझेदारी, 
११. पररवार मनयोजन तथा िातनृ्त्शश ुकल्याण सम्बरधी सेवा सञ्चालन, अनिुमत, अनगुिन तथा मनयिन, 

१२. िवहला तथा बालबामलकाको कुपोर्ण रयूनीकरण, रोकथाि, मनयरिण र व्यवस्थापन । 

ञ. स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र जैववक ववववधता 
१. स्थानीय व्यापार, वस्तकुो िाग, आपूमतष तथा अनगुिन, उपभोक्ता अमधकार तथा वहत सम्बरधी नीमत, 

कानून, िापदण्ड, कायाषरवयन र मनयिन, 

२. बजार तथा हाटबजार व्यवस्थापन, 

३. स्थानीय वस्तहुरूको उत्पादन, आपूमतष तथा मनकासी प्रक्षपेण, िूल्य मनधाषरण र अनगुिन, 

४. स्थानीय व्यापार र वान्त्णज्य सम्बरधी पूवाषधार मनिाषण, 

५. स्थानीय वस्त ुर सेवा व्यापारको िूल्य तथा गणुस्तरको अनगुिन र मनयिन, 

६. स्थानीयस्तरका व्यापाररक र्िषको दताष, अनिुमत, नवीकरण, खारेजी, अनगुिन र मनयिन, 

७. स्थानीय व्यापारको त्याङ्क प्रणाली र अध्ययन अनसुरधान, 

८. मनजी तथा गैरसरकारी क्षेिसिँग सिरवय र सहकायष, 
९. स्थानीय व्यापार प्रवद्धषन, सहजीकरण र मनयिन, 

१०. स्थानीय बौवद्धक सम्पन्त्त्तको संरक्षण, प्रवद्धषन र अमभलेखाङ्कन, 

११. उपभोक्ता सचेतना अमभववृद्ध, लन्त्क्षत उपभोक्ताको लगत व्यवस्थापन र स्थानीय वस्त ु तथा सेवाको 
गणुस्तर परीक्षण, 

१२. वातावरण संरक्षण र जैववक ववववधता सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना तजुषिा तथा 
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त्यसको कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

१३. स्थानीयस्तरिा वातावरणीय जोन्त्खि रयूनीकरण, 

१४. स्थानीयस्तरिा जनस्वास््यिा प्रमतकूल असर पने वकमसिका उपभोग्य वस्तकुो बेचववखन र उपभोग 

तथा वातावरणीय प्रदूर्ण र हामनकारक पदाथषहरूको मनयरिण, अनगुिन तथा मनयिन, 

१५. स्थानीयस्तरिा सरसर्ाई तथा र्ोहरिैला व्यवस्थापन, 

१६. स्थानीयस्तरिा रयून काबषनिूखी तथा वातावरणिैिी ववकास अवलम्बन, 

१७. स्थानीयस्तरिा हररत क्षेिको संरक्षण र प्रवषद्धन, 

१८. स्थानीयस्तरिा वातावरण संरक्षण क्षेि मनधाषरण र व्यवस्थापन, 

१९. स्थानीय बजार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र जैववक ववववधता सम्बरधी कायष । 

ट. स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृवर् सडक र मसिँचाई 

१. स्थानीय, ग्रािीण तथा कृवर् सडक र मसिँचाई सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा सो सम्बरधी योजना 
तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

२. स्थानीय, ग्रािीण तथा कृवर् सडक, झोलङु्गे पलु, पलेुसा, मसिँचाई र तटबरधन सम्बरधी गरुुयोजनाको 
तजुषिा, कायाषरवयन, ििषत, सम्भार र मनयिन, 

३. स्थानीयस्तरका मसिँचाई प्रणालीको मनिाषण, सञ्चालन, रेखदेख, ििषत सम्भार, स्तरोन्नमत, अनगुिन र 

मनयिन, 

४. यातायात सरुक्षाको व्यवस्थापन र मनयिन, 

५. स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृवर् सडक सम्बरधी अरय कायष । 

ठ. गाउिँ सभा, नगर सभा, िेलमिलाप र िध्यस्थताको व्यवस्थापन 

१. गाउिँसभा वा नगरसभा सम्बरधी नीमत, कानून र कायषववमध, 

२. स्थानीयस्तरका ववर्य क्षेिगत नीमत तथा रणनीमत, आवमधक तथा वावर्षक योजना, कायषक्रि र बजेट 

स्वीकृमत, 

३. सभाका समिमतहरूको गठन र सञ्चालन, 

४. स्थानीय तहबीच साझा सरोकार तथा साझेदारीका ववर्यिा संयकु्त समिमत गठन, 

५. कायषपामलका तथा रयावयक समिमतबाट सभािा प्रस्ततु प्रमतवेदनिामथ छलर्ल तथा सो सम्बरधिा 
आवश्यक मनदेशन, 

६. ववकास योजना तथा कायषक्रिको प्रभावकारी कायाषरवयन तथा सशुासनको लामग कायषपामलकालाई 

मनदेशन, 

७. िहानगरपामलकालाई आमथषक व्ययभार पने ववर्यको मनयिन, 

८. स्थानीय िेलवपलाप र िध्यस्थता, 
९. नगर सभा, िेलमिलाप र िध्यस्थताको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायष । 

ड. स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन 

१. स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको मनिाषण, कायाषरवयन, 

अनगुिन र मनयिन, 

२. जनसान्त्ङ्खयक, प्राकृमतक, आमथषक, सािान्त्जक, सािँस्कृमतक, भौमतक पूवाषधार, रोजगारीको अवस्था, कूल 
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गाहषस्थ उत्पादन, प्रमतव्यन्त्क्त आय, िानव ववकास तथा लैवङ्गक सशन्त्क्तकरण सूचकाङ्क, राजस्व तथा 
आयव्यय सिेतको त्याङ्क सङ्कलन र प्रशोधन गरी नवीनति प्रववमधयकु्त र राविय तथा स्थानीय सूचना 
प्रणालीिा आवद्धता र पाश्वषन्त्चि तथा स्रोत नक्साको अद्यावमधक अमभलेखन, 

३. सूचना तथा अमभलेख केररको स्थापना तथा सञ्चालन, 

४. सावषजमनक सम्पन्त्त्त, सािदुावयक सम्पन्त्त्त, भवन, सडक, पसल, व्यावसायको वववरण सवहतको 
अद्यावमधक अमभलेख, 

५. आफ्नो क्षेिमभि सम्पन्न भएका तथा चाल ुयोजनाको वववरण र त्यस्तो योजनाको सम्पन्त्त्तको अद्यावमधक 

अमभलेखन , 

६. स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापनिा नवीनति सूचना प्रववमधको उपयोग, 

७. स्थानीय अमभलेख व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायष । 

ढ. जग्गा धनी दताष प्रिाण पूजाष ववतरण 

१. स्थानीय जग्गाको नाप नक्सा, वकत्ताकाट, हालसाववक, रन्त्जिेशन नािसारी तथा दान्त्खल खारेज, 

२. जग्गा धनी दताष प्रिाणपजुाष ववतरण तथा लगत व्यवस्थापन, 

३. भमूिको वगीकरण अनसुारको लगत, 

४. सावषजमनक प्रयोजनका लामग जग्गा प्रामप्त, िआुब्जा मनधाषरण तथा ववतरणिा सिरवय र सहजीकरण, 

५. नापी नक्सा तथा जग्गाको स्वामित्व मनधाषरण कायषिा सिरवय र सहजीकरण, 

६. जग्गा धनी दताष प्रिाण पूजाष ववतरण सम्बरधी अरय कायष । 

ण. कृवर् तथा पशपुालन कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन, पश ुस्वास््य, सहकारी 
१. कृवर् तथा पशपुालन, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन र पश ु स्वास््य सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, 

िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

२. कृवर् तथा पशपुरछी बजार सूचना, बजार तथा हाटबजारको पूवाषधार मनिाषण, साना मसिँचाई मनिाषण, 

तामलि, प्रववमध प्रसार, प्राववमधक टेवा, कृवर् सािग्री आपूमतष र कृर्क क्षिता ववकास कायषक्रिको 
सञ्चालन, अनगुिन र मनयिन, 

३. कृवर् तथा पशपुरछीजरय प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयरिण, 

४. पशपुरछी न्त्चवकत्सा सेवाको व्यवस्थापन, 

५. कृवर् वातावरण संरक्षण तथा जैववक ववववधताको संरक्षण र प्रवद्धषन, 

६. पश ुनश्ल सधुार पद्धमतको ववकास र व्यवस्थापन, 

७. उच्च िूल्ययकु्त कृवर्जरय वस्तकुो प्रवद्धषन, ववकास तथा बजारीकरण, 

८. स्थानीय चरन तथा खकष  ववकास र व्यवस्थापन, 

९. पश ुआहारको गणुस्तर मनयिन, 

१०. स्थानीयस्तरिा पशपुरछी सम्बरधी त्याङ्कको व्यवस्थापन र सूचना प्रणाली, 
११. पश ुबधशाला र शीत भण्डारणको व्यवस्थापन र मनयिन, 

१२. पशपुरछी सम्बरधी बीिा र कजाष सहजीकरण, 

१३. पशपुालन तथा पश ुस्वास््य सम्बरधी अरय कायष । 

त. जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त र असक्तहरूको व्यवस्थापन 
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१. सङ्घ र प्रदेश कानूनको अधीनिा रही सािान्त्जक सरुक्षा कायषक्रिको कायाषरवयन, सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन, 

२. जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त तथा असहायको लगत अद्यावमधक, पररचयपि ववतरण, 

सािान्त्जक सरुक्षा तथा सवुवधाको व्यवस्थापन तथा ववतरण, 

३. जेष्ठ नागररक क्लव, ददवा सेवा केरर, भेटघाट स्थल, आश्रय केररको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन, 

४. सङ्घ तथा प्रदेशसिँगको सिरवयिा अपाङ्गता पनुस्थाषपना केरर, ज्येष्ठ नागररक केरर तथा असक्त स्याहार 

केररको सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

५. सडक बालबामलका, अनाथ, असहाय, अशक्त र िानमसक असरतलुन भएका व्यन्त्क्तहरूको पनुषस्थापना 
केररको सञ्चालन, व्यवस्थापन, अनगुिन र मनयिन, 

६. जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त र असक्तहरूको व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायष । 

थ. बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन 

१. रोजगार तथा बेरोजगार श्रिशन्त्क्तको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सूचना प्रणालीको स्थापना, 
२. स्थानीय स्तरिा रहेका स्वदेशी तथा ववदेशी श्रमिकको लगत सङ्कलन तथा सूचना व्यवस्थापन, 

३. ववमभन्न क्षेि तथा ववर्यका दक्ष जनशन्त्क्तको त्याङ्क सङ्कलन तथा व्यवस्थापन, 

४. सरुन्त्क्षत वैदेन्त्शक रोजगारी र वैदेन्त्शक रोजगारीिा रहेको श्रिशन्त्क्तको सूचना तथा त्याङ्कको सङ्कलन 

तथा व्यवस्थापन, 

५. रोजगार सूचना केररको व्यवस्थापन तथा सञ्चालन, 

६. वैदेन्त्शक रोजगारीिा जाने श्रिशन्त्क्तको लामग ववत्तीय साक्षरता र सीपिूलक तामलिको सञ्चालन, 

७. वैदेन्त्शक रोजगारीबाट र्केका व्यन्त्क्तहरूको सािान्त्जक पनुिः एकीकरण, 

८. वैदेन्त्शक रोजगारीबाट प्राप्त ज्ञान, सीप र उद्यिशीलताको उपयोग, 

९. बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन सम्बरधी अरय कायष । 

द. कृवर् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र मनयरिण 

१. कृवर् प्रसार सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन 

२. कृवर् प्रसार तथा जनशन्त्क्तको प्रक्षेपण, व्यवस्थापन र पररचालन, 

३. कृर्कहरूको क्षिता अमभववृद्ध, प्राववमधक सेवा, टेवा, सीप ववकास र सशन्त्क्तकरण, 

४. कृवर् बीउ-ववजन, नश्ल, िलखाद र रसायन तथा और्मधहरूको आपूमतष, उपयोग र मनयिन, 

५. कृर्क सिूह, कृवर् सहकारी र कृवर् सम्बरधी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरूको सिरवय, व्यवस्थापन र 

मनयिन, 

६. स्थानीयस्तरिा कृवर् सम्बरधी प्रववमधको संरक्षण र हस्तारतरण, 

७. कृवर् सम्बरधी सूचनाको प्रचारप्रसार, 

८. स्थानीयस्तरका स्रोत केररहरूको ववकास र व्यवस्थापन, 

९. प्राङ्गाररक खेती तथा िलको प्रवद्धषन र प्रचार प्रसार, 

१०. कृवर् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र मनयरिण सम्बरधी अरय कायष । 

ध. खानपेानी, साना जलववधतु आयोजना, वैकन्त्ल्पक उजाष 
१. स्थानीय खानेपानी सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र मनयिन, 



16 
 

२. खानेपानी िहसलु मनधाषरण र खानेपानी सेवा व्यवस्थापन, 

३. एक िेगावाटसम्िका जलववद्यतु आयोजना सम्बरधी स्थानीयस्तरको नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना 
तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

४. स्थानीय तहिा वैकन्त्ल्पक ऊजाष सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना तजुषिा, कायाषरवयन, मनयिन, 

५. स्थानीय ववद्यतु ववतरण प्रणाली र सेवाको व्यवस्थापन, सञ्चालन र मनयिन, 

६. स्थानीय तहिा वैकन्त्ल्पक ऊजाष सम्बरधी प्रववमध ववकास र हस्तारतरण, क्षिता अमभववृद्ध र प्रवद्धषन, 

७. खानेपानी, साना जलववद्यतु आयोजना तथा वैकन्त्ल्पक उजाष सम्बरधी अरय कायष । 

न. ववपद् व्यवस्थापन 

१. ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको कायाषरवयन, अनगुिन र 

मनयिन, 

२. स्थानीयस्तरिा ववपद् पूवष तयारी तथा प्रमतकायष योजना, पूवष सूचना प्रणाली, खोज तथा उद्धार, राहत 

सािग्रीको पूवष भण्डारण, ववतरण र सिरवय, 

३. स्थानीय तटबरध, नदी र पवहरोको मनयरिण तथा नदीको व्यवस्थापन र मनयिन, 

४. ववपद् जोन्त्खि क्षेिको नक्साङ्कन तथा वस्तीहरूको पवहचान र स्थानारतरण, 

५. ववपद् व्यवस्थापनिा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय सिदुाय, सङ्घ संस्था तथा मनजी क्षेिसिँग सहयोग, सिरवय र 

सहकायष, 
६. ववपद् व्यवस्थापन कोर्को स्थापना तथा सञ्चालन र स्रोत साधनको पररचालन, 

७. ववपद् जोन्त्खि रयूनीकरण सम्बरधी स्थानीयस्तरका आयोजनाको तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन र 

मनयिन, 

८. ववपद् पिात स्थानीयस्तरको पनुस्थाषपना र पनुमनषिाषण, 

९. स्थानीयस्तरको ववपद् सम्बरधी त्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन अनसुरधान, 

१०. स्थानीय आपतकालीन कायष सञ्चालन प्रणाली, 
११. सिदुायिा आधाररत ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी कायषक्रिको सञ्चालन, 

१२. ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी अरय कायष । 

प. जलाधार, वरयजरत,ु खानी तथा खमनज पदाथषको संरक्षण 

१. जलाधार, वरयजरत,ु खानी तथा खमनज पदाथषको संरक्षण सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड तथा 
योजनाको कायाषरवयन र मनयिन, 

२. पानी िहुानको संरक्षण, 

३. सािदुावयक भ-ूसंरक्षण र सोिा आधाररत आय आजषन कायषक्रि, 

४. भ-ूसंरक्षण र जलाधार व्यवस्थापनजरय सािदुावयक अनकूुलन, 

५. खानी तथा खमनज पदाथष सम्बरधी सूचना तथा त्याङ्क सङ्कलन, 

६. बहिूुल्य धात,ु पत्थर तथा खमनज पदाथषको संरक्षण र सम्वद्धषनिा सहयोग, 

७. ढुङ्गा, मगट्टी, बालवुा, िाटो तथा स्लेट जस्ता वस्तकुो सवेक्षण, उत्खनन ्तथा उपयोगको दताष, अनिुमत, 

नवीकरण, खारेजी र व्यवस्थापन, 

८. भौगमभषक नक्सा प्रकाशन । 
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र्. भार्ा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरक्षण र ववकास 

१. भार्ा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरक्षण र ववकास सम्बरधी स्थानीयस्तरको नीमत, कानून, िापदण्ड, 

योजना, कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

२. परुातत्त्व, प्राचीन स्िारक तथा सङ्ग्रहालयको संरक्षण, सम्भार, प्रवद्धषन र ववकास, 

३. परम्परागत जािा तथा पवषको सञ्चालन र व्यवस्थापन, 

४. भार्ा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरक्षण र ववकास सम्बरधी अरय कायष, 
५. प्रचमलत कानून ववरुद्धका कुरीमत तथा कुसंस्कार ववरुद्ध सािान्त्जक पररचालन कायष । 

२.५. सङ्घ तथा प्रदेश कानूनको अधीनिा रही िहानगरपामलकाको काि, कतषव्य र 

        अमधकार  

क. खेलकुद र पिपमिका 
१. स्थानीयस्तरका खेलकुदको संरचनाको पूवाषधार मनिाषण, सञ्चालन तथा ववकास, 

२. स्थानीयस्तरका खेलकुद प्रशासन तथा सङ्घ-संस्थाको मनयिन र सिरवय, 

३. खेलकुदको ववकास र प्रवद्धषन, 

४. खेलकुद प्रमतयोमगता आयोजना र सहभामगता, 
५. खेलकुद सम्बरधी पूवाषधारको ववकास, 

६. स्थानीय तहका पिपमिकाको दताष, अमभलेख तथा मनयिन । 

ख. स्वास््य 

१. सङ्घीय तथा प्रदेश स्तरीय लक्ष्य र िापदण्ड बिोन्त्जि स्थानीयस्तरको स्वास््य सम्बरधी लक्ष्य र 

गणुस्तर मनधाषरण, 

२. जनरल अस्पताल, नमसषङ्ग होि, मनदान केरर तथा अरय स्वास््य संस्था र न्त्क्लमनक दताष, सञ्चालन, 

अनिुमत र मनयिन, 

३. स्थानीयस्तरिा और्मधजरय वनस्पमत, जडीबटुी र अरय और्मधजरय वस्तकुो उत्पादन, प्रशोधन र 

ववतरण, 

४. स्वास््य बीिा लगायतका सािान्त्जक सरुक्षा कायषक्रिको व्यवस्थापन, 

५. स्थानीयस्तरिा और्मध तथा अरय िेमडकल उत्पादनहरूको रयूनति िूल्य मनधाषरण र मनयिन, 

६. स्थानीयस्तरिा और्मधको उन्त्चत प्रयोग र सूक्ष्िजीव मनरोधक प्रमतरोध रयूनीकरण, 

७. स्थानीयस्तरिा और्मध र स्वास््य उपकरणको खररद, भण्डारण र ववतरण, 

८. स्थानीयस्तरिा स्वास््य सूचना प्रणालीको व्यवस्थापन, 

९. स्थानीयस्तरिा जनस्वास््य मनगरानी (पन्त्ब्लक हेल्थ सभेलेरस), 

१०. स्थानीयस्तरको प्रवद्धषनात्िक, प्रमतकारात्िक, उपचारात्िक, पनुषस्थानात्िक र प्यामलएवटभ स्वास््य 

सेवाको सञ्चालन, 

११. स्वस्थ जीवनशैली, पोर्ण, शारीररक व्यायाि, योग अभ्यास, स्वास््य वतृ्तको पालना, पञ्चकिष 
लगायतका जनस्वास््य सेवाको प्रवद्धषन, 

१२. जनुोवटक र कीटजरय रोगको मनयरिण तथा व्यवस्थापन, 

१३. समुतष, िददरा र लागू पदाथषजरय वस्तकुो प्रयोग मनयरिण तथा सचेतना अमभववृद्ध, 
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१४. आयवेुददक, यनुानी, आम्ची, होमियोप्यामथक, प्राकृमतक न्त्चवकत्सा लगायतका परम्परागत स्वास््य 

उपचार सेवाको व्यवस्थापन, 

१५. जनस्वास््य, आपत्कालीन स्वास््य तथा िहािारीको मनयरिण योजना र कायाषरवयन, 

१६. रोगको मनयरिण तथा रोकथाि, 

१७. आकन्त्स्िक स्वास््य सेवा प्रवाह तथा स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन । 

ग. ववद्यतु, खानपेानी तथा मसंचाइ जस्ता सेवाहरू 

१. ववद्यतु ववतरण प्रणाली र सेवाको व्यवस्थापन 

२. खानेपानी िहसलु मनधाषरण र खानेपानी सेवाको व्यवस्थापन, 

३. स्थानीय साना सतह तथा भमूिगत मसिँचाई प्रणालीको सञ्चालन तथा ििषत सम्भार, सेवा शलु्क मनधाषरण र 

सङ्कलन सम्बरधी व्यवस्थापन । 

घ. सेवा शलु्क, दस्तरु, दण्ड जररवाना तथा प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पयषटन शलु्क 

१. स्थानीय सेवा शलु्क, दस्तरु, दण्ड जररवाना सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड योजना तजुषिा, कायाषरवयन 

र मनयिन, 

२. प्राकृमतक स्रोत साधन र सेवा शलु्क, रोयल्टी सङ्कलन, सिरवय र मनयिन, 

३. खमनज पदाथषको उत्खनन र सो सम्बरधी रोयल्टी सङ्कलन, 

४. सािदुावयक वनको सञ्चालन र व्यवस्थापनबाट प्राप्त रोयल्टी सङ्कलन, 

५. पानीघट्ट, कूलो, पैनी जस्ता सेवा सञ्चालनबाट प्राप्त रोयल्टी सङ्कलन । 

ङ. वनजङ्गल, वरयजरत,ु चराचरुुङ्गी, जल उपयोग, वातावरण, पयाषवरण तथा जैववक ववववधता 
१. वनजङ्गल, वरयजरत,ु चराचरुुङ्गी, जल उपयोग, वातावरण, पयाषवरण तथा जैववक ववववधता सम्बरधी 

स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

२. स्थानीयस्तरिा सािदुावयक, ग्रािीण तथा शहरी, धामिषक, कवमुलयती र साझेदारी वनको संरक्षण, 

सम्वद्धषन, उपयोग, अनगुिन र मनयिन तथा वन उपभोक्ता सिूहको व्यवस्थापन, 

३. िध्यवती क्षेिको सािदुावयक, धामिषक र कबमुलयती वनको व्यवस्थापन, 

४. स्थानीयस्तरिा नदी वकनार, नदी उकास, नहर वकनार तथा सडक वकनारिा वकृ्षारोपण व्यवस्थापन, 

५. स्थानीयस्तरिा मनजी वनको प्रवद्धषन, अनगुिन र मनयिन, 

६. स्थानीयस्तरिा सावषजमनक खाली जग्गा, पाखा वा क्षेििा वकृ्षारोपण, सम्भार, उपयोग र व्यवस्थापन, 

७. स्थानीयस्तरिा जडीबटुी तथा अरय गैरकाष्ठ वन पैदावार सम्बरधी, सभेक्षण, उत्पादन, सङ्कलन, प्रवद्धषन, 

प्रशोधन, र बजार व्यवस्थापन, 

८. वनबीउ बगैँचा स्थापना, व्यवस्थापन र प्रवद्धषन, 

९. नसषरी स्थापना, मबरुवा उत्पादन, ववतरण, रोपण र प्रवद्धषन, 

१०. वरयजरत ुर चराचरुुङ्गीको संरक्षण, व्यवसावयक पालन, उपयोग र अनगुिन, 

११. िानव तथा वरयजरत ुबीचको द्वरद्व व्यवस्थापन, 

१२. स्थानीय प्राणी उद्यान (न्त्चमडयाखाना) को स्थापना र सञ्चालन, 

१३. स्थानीय वरयजरत ुपयषटन र आयआजषन, 

१४. स्थानीयस्तरिा आखेटोपहारको व्यवस्थापन, 
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१५. स्थानीयस्तरिा वन, वरयजरत ुतथा चराचरुुङ्गीको अमभलेखाङ्कन र अध्ययन अनसुरधान, 

१६. ववश्वसम्पदा सूचीिा परेका स्िारक र परुातान्त्त्त्वक िहत्त्वका वन, सीिसार क्षेि, तटवती क्षेिका जग्गा 
सम्बरधी लगत, 

१७. मिचाहा प्रजामतको मनयरिण, 

१८. स्थानीयस्तरको जोन्त्खि रयूनीकरण, 

१९. जैववक ववववधताको अमभलेखाङ्कन, 

२०. स्थानीयस्तरिा हररयाली प्रवद्धषन, 

२१. स्थानीय साना जल उपयोग सम्बरधी क्षेिगत अयोजना तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन र अनगुिन, 

२२. रैथाने प्रजामतको संरक्षण र प्रवद्धषन, 

२३. स्थानीयस्तरिा वातावरणीय जोन्त्खि रयूनीकरण, 

२४. स्थानीयस्तरिा प्रदूर्ण मनयरिण र हामनकारक पदाथषहरूको मनयिन तथा व्यवस्थापन, 

२५. स्थानीयस्तरिा रयून काबषनिखुी तथा वातावरणिैिी ववकास अवलम्बन, 

२६. स्थानीयस्तरिा वातावरण संरक्षण क्षेि मनधाषरण र व्यवस्थापन । 

च. सािान्त्जक सरुक्षा र गररबी मनवारण 

१. सािान्त्जक सरुक्षा तथा गररबी मनवारण सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन र अध्ययन 

अनसुरधान, 

२. लन्त्क्षत सिूह सम्बरधी स्थानीय योजना, कायषक्रि, स्रोत पररचालन र व्यवस्थापन, 

३. सािान्त्जक सरुक्षाको कायाषरवयनको लामग सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय संघ-संस्थासिँग सम्पकष , सिरवय र 

सहकायष, 
४. सािान्त्जक सरुक्षा सम्बरधी स्थानीय त्याङ्क र सूचना व्यवस्थापन, 

५. गररब घरपररवार पवहचान सम्बरधी स्थानीय सवेक्षण, सूचना व्यवस्थापन र मनयिन, 

६. स्थानीय सािान्त्जक सरुक्षा योजना र व्यवस्थापन । 

छ. व्यन्त्क्तगत घटना, जरि, ितृ्य,ु वववाह र त्याङ्क 

१. व्यन्त्क्तगत घटना (जरि,ितृ्य,ु ववबाह, बसाइिँ-सराइ, सम्बरध ववच्छेद र धिषपिु र धिषपिुी) को दताष, 
२. व्यन्त्क्तगत घटनाको स्थानीय त्याङ्क सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र मनयिन, 

३. व्यन्त्क्तगत घटनाको अमभलेख व्यवस्थापन र प्रमतवेदन । 

ज. स्थानीयस्तरिा परुातत्व, प्राचीन स्िारक र सङ्ग्रहालय संरक्षण, सम्वद्धषन र पनुिःमनिाषण 

झ. सकुुम्बासी व्यवस्थापन 

१. सकुुम्बासीको पवहचान र अमभलेख व्यवस्थापन, 

२. सकुुम्बासी सम्बरधी जीववकोपाजषन र बसोबास व्यवस्थापन । 

ञ. प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी 
१. प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हनु ेरोयल्टी सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा मनयिन, 

२. प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हनु ेरोयल्टीको सङ्कलन तथा बािँडर्ािँड । 

ट. सवारी साधन अनिुमत 

१. यातायात व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र मनयिन, 
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२. स्थानीय सावषजमनक यातायातको रुट मनधाषरण, अनिुमत, नवीकरण, खारेजी, सेवाको गणुस्तर, भाडा दर 

मनधाषरण र मनयिन, 

३. वातावरणिैिी, जलवाय ुपररवतषन अनकूुलन, ववपद् जोन्त्खि संवेद्य, अपाङ्गता र लैवङ्गकिैिी यातायात 

प्रणालीको स्थानीय तहिा प्रवद्धषन । 

ठ. सङ्घ, संस्था दताष तथा नवीकरण 

१. सङ्घ, संस्था पररचालन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र मनयिन, 

२. स्थानीय स्तरका सङ्घ, संस्थाको दताष तथा नवीकरण । 

 

२.६. सङ्घीय ववमभन्न कानून अरतगषत स्थानीय तहको काि कतषव्य अमधकार 

१. अरतर सरकार ववत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ ले ददएको आमथषक कायषक्षेि तथा राजस्व बािँडर्ािँड 

अनदुान, आरतरीक ऋण, सावषजमनक खचष व्यवस्थापन, राजस्व र व्ययको अनिुान र ववत्तीय अनशुासन 

सम्बरधी कायष, 
२. अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तको अमधकार सम्बरधी ऐन, २०७४ अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुलाई मनिःशलु्क 

न्त्शक्षा उपलब्ध गराउने, अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तप्रमतको दावयत्व सम्बरधी कायष, 
३. उपभोक्ता संरक्षण ऐन, २०५५ ले स्थानीय बजार अनगुिन समिमत िार्ष त ्सलुभ िूल्यिा गणुस्तररय 

तथा स्वस्थ वस्त ुतथा सेवाको उपलब्धाता सम्बरधी कायष, 
४. खाद्य ऐन, २०२३ ले अनगुिन तथा मनररक्षण अमधकार अरतगषत स्वच्छ खाद्यवस्तकुो उपलब्धता 

सम्बरधी कायष, 
५. खाद्य अमधकार तथा खाद्य सम्प्रभुता सम्बरधी ऐन, २०७५ ले तोकेको स्थानीय तहको काि कतषव्य र 

अमधकार सम्बरधी कायष, 
६. घरेल ुवहंसा (कसरु तथा सजाय) ऐन, २०६६ अनसुार स्थापना हनु ेसेवा केरर सञ्चलन तथा व्यवस्थापन 

सम्बरधी कायष, 
७. जरि, ितृ्य ुतथा अरय व्यन्त्क्तगत घटना (दताष) गने ऐन, २०३३ ले ददएको अमधकार अरतगषत जरि, 

ितृ्य ुतथा अरय व्यन्त्क्तगत घटना दताष एवं अमभलेख सम्बरधी कायष, 
८. जलचर संरक्षण ऐन, २०१७ अनसुार जलचर संरक्षण सम्बरधी कायष, 
९. जलस्रोत ऐन, २०४९ ले ददएको अमधकार अरतगषत स्थानीय जल उपभोक्ता सम्बरधी संस्था दताष, 

मनयिन तथा स्थानीय तहले जलस्रोत उपयोग वा ववकास गने सम्बरधी कायष । 

१०. आवश्यक वस्त ु संरक्षण ऐन, २०१२ अनसुार आवश्यक वस्तकुो हेरचाह िहानगरपामलकाले पालो 
पहराको व्यवस्था गरी सरुक्षा गने प्रबरध मिलाउन ुपने । 

११. आवासको अमधकार सम्बरधी ऐन, २०७५ अनसुार आवास सवुवधा उपलब्ध गराउने कतषव्य स्थानीय 

तह सिेतको हनुे । 

१२. त्याङ्क ऐन, २०१५ अनसुार स्थानीय तहले वववरण वा त्याङ्क संकलन गने सम्बरधी कायष । 

१३. नगर ववकास ऐन, २०४५ अनसुार स्थानीय तहले जग्गा ववकास कायषक्रि सञ्चालन गनष सक्ने सम्बरधी 
कायष । 

१४. जेष्ठ नागररक सम्बरधी ऐन, २०६३ अनसुार पररचयपि उपलब्ध गराउने सम्बरधी कायष  । 
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१५. र्ोहोरिैला व्यवस्थापन ऐन, २०६८ अनसुार र्ोहरिैलाको प्रबरध सम्बरधी सम्पूणष कायष । 

१६. बालबामलका सम्बरधी ऐन, २०७५ अनसुार बालबामलकाको अमधकार प्रचलन गराउने सम्बरधी कायष 
। 

१७. रोजगारीको हक सम्बरधी ऐन, २०७५ अनसुार रोजगार सेवा केरर सम्बरधी कायष, 
१८. ववपद् जोन्त्खि रयूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७४ अनसुार स्थानीय ववपद् व्यवस्थापन समिमत 

सम्बरधी तथा त्यसको काि, कतषव्य र अमधकार सम्बरधी कायष, 
१९. भ-ूउपयोग ऐन, २०७६ अनसुार जग्गाधनी से्रस्ता र प्रिाण पूजाष अद्यावमधक तथा भ-ूउपयोग पररवतषन 

गने सम्बरधी कायष, 
२०. राविय प्रसारण ऐन, २०४९ अनसुारको अमधकारको प्रयोग: एर्.एि. ईजाजत ददने कायष 
२१. न्त्शक्षा ऐन, २०२८ अनसुारको काि कतषव्य र अमधकारिः ववद्यालय व्यवस्थापन सम्बरधी कायष, 
२२. सहकारी ऐन, २०७४: सहकारी दताष सम्बरधी कायष, 
२३. सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, २०६४: सेवा प्रवाहको व्यवस्थापन सम्बरधी कायष, 
२४. सूचनाको हक सम्बरधी ऐन, २०६४: सूचना सावषजमनक गनुषपने सम्बरधी कायष, 
२५. सरुन्त्क्षत िाततृ्व तथा प्रजनन स्वास््य अमधकार ऐन, २०७५: िहानगरपामलकाले सहयोग गने सम्बरधी 

कायष, 
 

२.७. िहानगरपामलकाको अमतररक्त काि, कतषव्य र अमधकार  

क. भमूि व्यवस्थापन 

१. सङ्घीय तथा प्रदेश कानूनको अधीनिा रही स्थानीयस्तरको भ-ूउपयोग नीमत, योजना, कायषक्रि तजुषिा र 

कायाषरवयन, 

२. सङ्घीय तथा प्रदेशको िापदण्डको अधीनिा रही व्यवन्त्स्थत वस्ती ववकासका कायषक्रिको तजुषिा र 

कायाषरवयन, एकीकृत वस्ती ववकासका लामग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा ववकास र व्यवस्थापन, 

३. स्थानीय स्तरिा अव्यवन्त्स्थत बसोबास व्यवस्थापन । 

ख. सञ्चार सेवा 
१. सङ्घीय तथा प्रदेश कानूनको अधीनिा रही स्थानीय क्षेिमभि इरटरनेट सेवा, टेमलसेरटर, केबलु तथा 

तारववहीन टेमलमभजन प्रसारणको अनिुमत, नवीकरण र मनयिन, 

२. स्थानीय क्षेििा सूचना प्रववमधको ववकास र प्रवद्धषन गने । 

ग. यातायात सेवा 
१. स्थानीय बस, ट्रली बस, ट्राि जस्ता िध्यि क्षिताका िास ट्रान्त्रजट प्रणालीको नीमत, िापदण्ड, योजना, 

कायाषरवयन, अनगुिन र मनयिन, 

२. राविय रेल पूवाषधारको उपयोग तथा िहानगरीय क्षेिमभि शहरी रेल सेवाको सञ्चालन, व्यवस्थापन, 

ििषत सम्भार, सिरवय, साझेदारी र सहकायष । 

घ. लघ,ु घरेल ुर साना उद्योग 

१. लघ,ु घरेल ुर साना उद्योगको दताष नवीकरण, खारेजी, मनयिन, ववकास प्रवद्धषन र व्यवस्थापन, 
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२. उद्यिन्त्शलताको ववकास र प्रवद्धषन 

 

२.७. वडा समिमतको काि, कतषव्य र अमधकार 

क. वडामभिका योजना तजुषिा, कायाषरवयन तथा अनगुिन, 

१. सहभमगतािूलक योजना तजुषिा प्रणाली अनसुार बस्ती वा टोलस्तरबाट योजना तजुषिा प्रवक्रया 
अवलम्बन गरी वस्ती तथा टोलस्तरीय योजनाको िाग सङ्कलन, प्राथमिकीकरण तथा छनौट गने, 

२. टोल ववकास संस्थाको गठन र पररचालन तथा वडामभि सञ्चालन हनु ेयोजनाहरूका लामग उपभोक्ता 
समिमतको गठन तथा सोको अनगुिन गने, 

३. वडामभिका योजना तथा भौमतक पूवाषधारको संरक्षण, ििषत सम्भार, रेखदेख तथा व्यवस्थापन गने, 

 ख. त्याङ्क अद्यावमधक तथा संरक्षण 

१. मनजी घर तथा घर पररवारको लगत राख्न,े 

२. ऐमतहामसक, परुातान्त्त्त्वक, सांस्कृमतक तथा धामिषक िहत्त्वका सम्पदा, प्राचीन स्िारक, सावषजमनक तथा 
सािदुावयक भवन, सावषजमनक, ऐलानी, पती जग्गाको लगत राख्न ेतथा संरक्षण गने, 

३. खलुा क्षेि, चोक, घाट, पाटी, पौवा, सत्तल, धिषशाला, धामिषक तथा सांस्कृमतक स्थल, डािँडापाखा, 
चरनक्षेि, पानीको िूल, पोखरी, तलाउ, इनार, कुवा, धारा, ढुङ्गेधारा, गठुीघर, बाटो, सडक, पलुपलेुसा, 
कुलो नहर, पानी घट्ट, मिलको त्याङ्क सङ्कलन गरी अद्यावमधक लगत राख्न,े संरक्षण गने र खण्डीकृत 

त्याङ्क र सूचना सवहतको वडाको पाश्वषन्त्चि तयार तथा अद्यावमधक गने, 

ग. ववकास कायष 
१. बाल उद्यानको व्यवस्था गने, 

२. अनौपचाररक न्त्शक्षा कायषक्रि, न्त्शश ुस्याहार तथा प्रारन्त्म्भक बाल ववकास केरर सञ्चालन र व्यवस्थापन 

गने, 

३. पसु्तकालय, वाचनालय, सािदुावयक मसकाई केरर, बालक्लव तथा बालसञ्जालको सञ्चालन र 

व्यवस्थापन गने, 

४. वडा तहको स्वास््य संस्था तथा सेवाको व्यवस्थापन गने, 

५. खोप सेवा कायषक्रिको सञ्चालन, व्यवस्थापन तथा सिरवय गने, 

६. पोर्ण कायषक्रिको सञ्चालन तथा सिरवय गने, 

७. वडा तहिा स्वास््य जनचेतना ववकास तथा स्वास््य सूचना कायषक्रिको सञ्चालन गने, 

८. शहरी तथा ग्रािीण स्वास््य न्त्क्लमनकको सञ्चालन गने, गराउने, 
९. सावषजमनक शौचालय, स्नान गहृ तथा प्रमतक्षालयको मनिाषण र व्यवस्थापन गने, गराउन,े 

१०. वडास्तरीय सािदुावयक धाराको प्रबरध, कुवा, इनार तथा पोखरीको मनिाषण, संरक्षण र गणुस्तर मनयिन 

गने, 

११. घरबाट मनकास हनु े र्ोहरिैलाको सङ्कलन र व्यवस्थापन, चोक तथा गल्लीहरूको सरसर्ाई, ढल 

मनकास, िरेका जनावरको व्यवस्थापन, सतही पानीको मनकास तथा पानीको स्रोत संरक्षण गने, गराउन,े 

१२. कृवर् तथा र्लरू्ल नसषरीको स्थापना, सिरवय र प्रवद्धषन तथा वडास्तरीय अगवुा कृर्क तामलिको 
अमभिखुीकरण गने, 
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१३. कृवर् बीउ ववजन, िल तथा और्धीको िाग सङ्कलन गने, 

१४. कृवर्िा लाग्ने रोगहरूको वववरण सङ्कलन गने, 

१५. पशपुरछी ववकास तथा छाडा चौपायाको व्यवस्थापन, 

१६. वडामभिको चरन क्षेि संरक्षण तथा व्यवस्थापन गने, 

१७. स्थानीय सिदुायका चाडपवष, भार्ा संस्कृमतको ववकासको लामग कला, नाटक, जनचेतनािूलक तथा 
सांस्कृमतक कायषक्रि गने गराउने, 

१८. स्थानीय िौमलकता झन्त्ल्कने सािँस्कृमतक रीमतरीवाजलाई संरक्षण तथा प्रवद्धषन गने, 

१९. वडामभि खेलकुद पूवाषधारको ववकास गने, 

२०. अरतर ववद्यालय तथा क्लव िार्ष त खेलकुद कायषक्रिको सञ्चालन गने गराउने, 
२१. वडा क्षेिमभिको बाटोघाटो चाल ुअवस्थािा राख्न ेतथा राख्न सहयोग गने, 

२२. वडामभिका सडक अमधकारक्षेििा अवरोध र अमतक्रिण गनष नददने, 
२३. बाटोघाटोिा बाढी, पवहरो, हरुी तथा प्राकृमतक प्रकोपबाट उत्पन्न अवरोध परछाउने, 
२४. घरेल ुउद्योगको लगत सङ्कलन तथा सम्भाव्यता पवहचान गने, 

२५. वडामभि घरेल ुउद्योगको प्रवद्धषन गने, 

२६. प्रचमलत कानून बिोन्त्जि व्यन्त्क्तगत घटना दताष, अद्यावमधक तथा सोको अमभलेख सङ्कलन तथा संरक्षण 

गने, 

२७. व्यन्त्क्तगत घटना दताष सम्बरधी जनचेतना कायषक्रि सञ्चालन गने, 

२८. सािान्त्जक सरुक्षा भत्ता ववतरण तथा अमभलेख अद्यावमधक गने, 

२९. वडालाई बालिैिी बनाउने, 
३०. वडामभि आमथषक तथा सािान्त्जक रुपिा पमछ परेका िवहला, बालबामलका, दमलत, अपाङ्गता भएका 

व्यन्त्क्त, जेष्ठ नागररक, अल्पसङ्खयक, सीिारतकृत सिदुायको अमभलेख राखी सािान्त्जक र आमथषक 

उत्थान सम्बरधी काि गने, 

३१. ववमभन्न सिदुायका बीच सािान्त्जक सदभाव र सौहादषता कायि गने, 

३२. बालवववाह, बहवुववाह, लैवङ्गक वहंसा, छुवाछुत, दहेज तथा दाइजो, हमलया प्रथा, छाउपडी, किलरी 
प्रथा, बालश्रि, िानव बेचववखन जस्ता सािान्त्जक कुरीमत र अरधववश्वासको अरत्य गने, गराउन,े 

३३. प्रचमलत कानूनको अधीनिा रही िालपोत तथा भमूि कर, व्यवसाय कर, वहाल कर, ववज्ञापन कर, 

सिःशलु्क पावकष ङ्ग, नयािँ व्यवसाय दताष, मसर्ाररस दस्तरु, सवारी साधन कर, िनोरञ्जन करको लेखाजोखा 
र सङ्कलन गरी सम्बन्त्रधत िहानगरपामलकािा प्रमतवेदन सवहत रकि बझुाउने, 

३४. अशक्त मबरािी भएको बेवाररस वा असहाय व्यन्त्क्तलाई नन्त्जकको अस्पताल वा स्वास््य केररिा परुय्ाइष 
और्धोपचार गराउने, 

३५. असहाय वा वेवाररसे व्यन्त्क्तको ितृ्य ुभएिा मनजको दाहसंस्कारको व्यवस्था मिलाउने, 
३६. सडक बालबामलकाको उद्धार र पनुस्थाषपनाको लामग लगत सङ्कलन गने, 

३७. वडामभिको सािदुावयक वन, वनजरय सम्पदा र जैववक ववववधताको संरक्षण र प्रवद्धषन गने, 

३८. वडा, टोल, वस्तीस्तरिा हररयाली क्षेि ववस्तार गने गराउने, 
३९. वडालाई वातावरणिैिी बनाउन,े 
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४०. प्राङ्गाररक कृवर्, सरुन्त्क्षत िाततृ्व, ववद्याथी भनाष, पूणष खोप, खलुा ददसािकु्त सरसर्ाई, वातावरणिैिी 
तथा बालिैिी शासनजस्ता प्रवद्धषनात्िक कायषहरू गने, गराउन,े 

४१. वडामभि घरबास पयषटन (होिस्टे) कायषक्रि प्रवद्धषन गने । 

घ. मनयिन कायष 
१. वडामभि सञ्चामलत ववकास योजना, आयोजना तथा संलग्न उपभोक्ता समिमतहरूका कायषको अनगुिन 

तथा मनयिन गने, 

२. मसकिी, डकिीलाई भकूम्प प्रमतरोधी भवन मनिाषण सम्बरधी तामलि ददने, 
३. खाद्यान्न, िाछा, िास,ु तरकारी, र्लरू्ल, पेय पदाथष तथा उपभोग्य सािग्रीको गणुस्तर र िूल्यसूची 

अनगुिन गरी उपभोक्ता वहत संरक्षण गने, 

४. वडामभिका उद्योग धरदा र व्यवसायको प्रवद्धषन गरी लगत राख्न,े 

५. हाटबजारको व्यवस्थापन गने, गराउन,े 

६. ववद्यतु चहुावट तथा चोरी मनयरिणिा सहयोग गने । 

ङ. मसर्ाररस तथा प्रिान्त्णत गने 

१. नाता प्रिान्त्णत गने, 

२. नागररकता तथा नागररकताको प्रमतमलवप मलनका लामग मसर्ाररस गने, 

३. बहाल करको लेखाजोखा मसर्ाररस गने, 

४. बरद घर तथा कोठा खोल्न रोहबरिा बस्ने, 
५. िोही लगत कट्टाको मसर्ाररस गने, 

६. घर जग्गा करको लेखाजोखा मसर्ाररस गने, 

७. जरि मिमत प्रिान्त्णत गने, 

८. व्यापार व्यवसाय बरद भएको, सञ्चालन नभएको वा ब्यापार ब्यवसाय हुिँदै नभएको मसर्ाररस गने, 

९. वववाह प्रिान्त्णत तथा अवववावहत प्रिान्त्णत गने, 

१०. मनिःशलु्क वा सशलु्क स्वास््य उपचारको मसर्ाररस गने, 

११. वडाबाट जारी हनु ेमसर्ाररस तथा अरय कागजलाई अङ्ग्रजेी भार्ािा सिेत मसर्ाररस तथा प्रिान्त्णत गने, 

१२. घर पाताल प्रिान्त्णत गने, 

१३. व्यन्त्क्तगत वववरण प्रिान्त्णत गने, 

१४. जग्गा धनी दताष प्रिाण पजुाषिा घर कायि गने मसर्ाररस गने, 

१५. कुनै व्यन्त्क्तको नाि, थर, जरि मिमत तथा वतन र्रक-र्रक भएको भए सो व्यन्त्क्त एकै हो भन्न े

मसर्ाररस गने, 

१६. नाि, थर,जरि मिमत संशोधनको मसर्ाररस गने, 

१७. जग्गा धनी दताष प्रिाण पूजाष हराएको मसर्ाररस गने, 

१८. वकत्ताकाट गनष मसर्ाररस गने, 

१९. संरक्षक प्रिान्त्णत गने तथा संस्थागत र व्यन्त्क्तगत संरक्षक मसर्ाररस गने, 

२०. जीववतसिँगको नाता प्रिान्त्णत गने, 

२१. ितृकसिँगको नाता प्रिान्त्णत तथा सजषमिन मसर्ाररस गने, 
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२२. जीववत रहेको मसर्ाररस गने, 

२३. हकवाला वा हकदार प्रिान्त्णत गने, 

२४. नािसारी गनष मसर्ाररस गने, 

२५. जग्गाको हक सम्बरधिा मसर्ाररस गने, 

२६. उद्योग ठाउिँसारी गनष मसर्ाररस गने, 

२७. आधारभतू ववद्यालय खोल्न मसर्ाररस गने, 

२८. जग्गा िूल्याङ्कन मसर्ाररस गने, 

२९. ववद्यालयको कक्षा थप गनष मसर्ाररस गने, 

३०. अशक्त, असहाय तथा अनाथको पालनपोर्णको लामग मसर्ाररस गने, 

३१. वैवावहक अङ्गीकृत नागररकता मसर्ाररस गने, 

३२. आमथषक अवस्था किजोर वा सम्पन्न रहेको सम्बरधी मसर्ाररस गने, 

३३. ववद्यालय ठाउिँसारी गनष मसर्ाररस गने, 

३४. धारा तथा ववद्यतु जडानको लामग मसर्ाररस गने, 

३५. जातीय पवहचान र जातीय मसर्ाररसको कायष गने, 

३६. प्रचमलत कानून अनसुार प्रत्यायोन्त्जत अमधकार बिोन्त्जिको अरय मसर्ाररस वा प्रिान्त्णत गने। 

 

२.९. नगरको ववत्तीय अवस्था र आरतररक आयको प्रिखु स्रोतहरुिः 

भरतपरु िहानगरपामलकाको आयको अवस्था ववश्लरे्ण गदाष आ.व.०७६/०७७, ०७७/०७८, ०७८/०७९ र चाल ु

आ.व.०७९/०८० को आय व्यय अध्ययन गररएको छ । उक्त आमथषक वर्षको आम्दानीको प्रवमृत हेदाष हरेक वर्ष 
सिग्रिा आम्दानी बवृद्ध हुिँदै गएको देन्त्खरछ । चाल ुआ.व. सम्ि आइपगु्दा ६ अबष २१ करोड १९ लाख ७४ हजारको 
आय-व्यय अनिुान भएको छ । सङ्घ तथा प्रदेशबाट राजस्व बािँडर्ािँड वापत प्राप्त हनुे घरजग्गा रन्त्जिेसन कर, िलु्य 

अमभववृद्ध कर, अरत शलु्क, खानी तथा खमनज सम्बरधी रोयल्टी प्रिखु आयका रुपिा देन्त्खएको छ । त्यस्तै 

सम्पन्त्त्तकर, िालपोत तथा भमूिकर, व्यवसाय कर, मसर्ाररस दस्तरु आरतररक राजस्वको प्रिखु क्षेिको रुपिा 
देन्त्खएको छ ।  

मस.नं. वववरण ०७६।०७७ को यथाथष ०७७।०७८ को यथाथष ०७८।०७९ को यथाथष ०७९।८० को प्रस्ताववत 

१.     
          

सिामनकरण 
अनदुान (सङ्घ) 

४७,४७,००,०००.०० ४६,१०,००,०००.०० ४९,५५,००,०००.०० ५१,६९,००,०००.०० 

२.     
          

सशतष अनदुान 
चाल ु(सङ्घ) 

१,०३,६१,६८,०००.०० १,१४,४५,०५,६३६.२७ १,१५,३१,७९,१८३.०० १,१७,४५,७४,०००.०० 

३.     
          

सशतष अनदुान 
पुिँजीगत (सङ्घ) 

– – ११,३८,७५,००४.६९ १२,५२,१९,०००.०० 

४.     
          

ववशेर् अनदुान 
चाल ु(सङ्घ) 

१,००,००,०००.०० १,००,००,०००.०० – – 
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५.     
          

ववशेर् अनदुान 
पुिँजीगत (सङ्घ) 

– – १,३१,५८,०००.०० २,५०,००,०००.०० 

६.     
          

सिपरुक 
अनदुान चाल ु
(सङ्घ) 

३,८१,००,०००.०० २,५१,००,०००.०० – – 

७.     
          

सिपरुक 
अनदुान 
पुिँजीगत (सङ्घ) 

– – – ३,६०,००,०००.०० 

८.     
          

सिामनकरण 
अनदुान 
(प्रदेश) 

१,५७,१५,०००.०० १,५८,४६,०००.०० ४,४५,१२,०००.०० ४,४५,२५,०००.०० 

९.     
          

सशतष अनदुान 
चाल ु(प्रदेश) 

८,७९,३१,०००.०० ८,३९,६७,०००.०० ५,९१,२१,०००.०० १७,७०,८८,८१९.०० 

१०.  
          

सिपरुक 
अनदुान चाल ु
(प्रदेश) 

– २,९९,२५,०००.०० १,७९,८२,९००.०० ३,००,००,०००.०० 

११.  
          

राजस्व 
बािँडर्ािँड 
(सङ्घ) 

१०,२०,००,०००.०० ८१,३१,७४,०२६.४५ २२,८२,१४,५३७.०५ ३१,२०,८८,०००.०० 

१२.  
          

राजस्व 
बािँडर्ािँड 
(प्रदेश) 

२०,००,०००.०० २०,२०,६९,७७०.५९ ६०,८९,५४,९७३.४९ २२,१०,३९,०००.०० 

१३.  
          

आरतररक स्रोत 
(सडक बोडष) 

– – २,५२,८८,८१९.०० ३,००,००,०००.०० 

१४.  
          

बैंक िौज्दात 
(न्त्जल्ला 
सिरवय 
समिमत) 

– – १,४४,३०,४३६.०० ५,००,००,०००.०० 

१५.  
          

आरतररक स्रोत ३९,६१,१८,३७७.६३ ५८,९६,७५,६७७.३१ ८५,९९,७४,००५.०२ १,५४,००,००,०००.०० 

१६.  
          

आरतररक स्रोत 
(बैंक िौज्दात) 

  १,४०,४२,२५,८३५.९२ १,४७,८६,७४,४००.४७ १,५५,९५,४१,०००.०० 

१७.  
          

आरतररक स्रोत 
(जन 
सहभामगता) 

  ४,६६,१५,०६९.३७ ४८,५२,०८०.०० ३७,००,००,०००.०० 

जम्िा २,१६,२७,३२,३७७.६३ ४,८२,६१,०४,०१५.९१ ५,११,७७,१७,३३८.७२ ६,२१,१९,७४,८१९.०० 

 

स्रोतिः भरतपरु िहानगरपामलकाबाट उपलब्ध भएका ववमभन्न प्रमतवेदनहरु । 

२.१०. राजस्वका सम्भाव्य के्षिहरुिः 
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कर जनताका लामग भन्न ेअमभयान सवहत राजस्व प्रणालीलाई प्रववमधयकु्त, मितव्ययी, सरल, सहज र पारदशी 
बनाई जनताको ववश्वास अमभववृद्ध गदै रहरले कर मतने वातावरण तयार गरी राजस्व सङ्कलनलाई प्रभावकारी 
र व्यवन्त्स्थत बनाउने कायष िहानगरको प्रिखु प्राथमिकताको ववर्य हो । आमथषक वर्ष २०७३।७४ िा 
४० करोडको हाराहारीिा भएको राजस्वको आकार पािँच वर्षको अवमधिा तीन गनुाले बवृद्ध भएको छ । 
राजस्वको नयािँ आधार मनिाषण तथा करको दायरा ववस्तारका लामग अध्ययन अनसुरधान गरी राजस्व सधुार 
कायषयोजना तयार गरी कायष गररिँदै आएको छ ।  

िहानगरपामलकाको आरतररक स्रोत र साधनको प्रभावकारी पररचालन गनष प्रगमतशील कर प्रणाली अवलम्बन, 
राजस्व चहुावट रयूनीकरण, सम्पमत कर र िालपोत करको अमभलेख अद्यावमधक गनुषका साथै व्यवसाय कर, 

घर बहाल करको दायरा ववस्तार, पयषटन क्षेिको ववकास र प्रचार-प्रसार गरी राजस्वको दायरा बनाउन 
सवकन े देन्त्खरछ । कर प्रशासनिा करको दर घटाउने तथा दायरा बढाउने र करका दायरा ववस्तार गनष 
अध्ययन, अनसुरधान गरी मनररतर सधुार गने िहानगरको नीमत रहेको छ।  

२.११. खचषको अवस्था 

गत दईु आमथषक वर्षको खचषको अवस्था ववश्लरे्ण गदाष यो िहानगरपामलका खचष गने क्षिता राख्न े
िहानगरपामलकाको रुपिा रहेको देन्त्खरछ । पवहलो वर्षिा झण्डै १ अबष ६३ करोड ३७ लाख ६३ 
हजारको हाराहारीिा रकि िौज्दात रहेको िहानगरपामलकािा गत आमथषक वर्षिा १ अबष ६६ करोड ७७ 
लाख ८२ हजार िौज्दात रहेको देन्त्खरछ ।  
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भाग ३ 

िहानगरपामलकाको ववद्यिान सङ्गठन संरचना 
 

३.१. ववद्यिान साङ्गठमनक ढािँचा 

सिायोजन प्रयोजनको लामग नेपाल सरकारले मिमत २०७४।१२।१४ िा जनसङ्खयाको आधारिा 
गाउिँपामलका र नगरपामलकाहरुलाई ववभाजन गरी सोही बिोन्त्जिको सङ्गठन संरचना स्वीकृत गरी ववमभन्न 
पदहरुिा किषचारी सिायोजन गरेको मथयो । िहानगरपामलकाको साववकको संरचनािा काि गरररहेको तथा 
नेपाल सरकारको सिायोजन प्रकृयािा सहभागी भएका किषचारीहरुलाई एउटै सङ्गठन संरचनािा आवद्ध 
गराई सङ्गठनको प्रभावकाररता अमभववृद्ध गनष नयािँ सङ्गठन संरचना, शाखाको कायषन्त्जम्िेवारी, कायषवववरण र 
पदको कायषवववरण तयार गनुषपने देन्त्खरछ । 
 
३.२. ववद्यिान दरबरदीको अवस्था 
नेपालको संववधानले स्थानीय तहलाई प्रदान गरेको एकल अमधकार मभि स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन रहेको 
छ । िरिालयको दरबरदी तेररज अनसुार किषचारी सिायोजन भएपमन िहानगरपामलकालाई खास आवश्यक 
पने खास प्रकृमतको सङ्गठन संरचना तयार भएको अवस्था देन्त्खिँदैन । अतिः िहानगरपामलकालाई वास्तविै 
आवश्यक पने सङ्गठन संरचना मनिाषण गने र उक्त संरचनालाई आवश्यक पने दरबरदी तेररज सिेत तयार 
गरी स्वीकृत गनुष आवश्यक देन्त्खएको छ । सङ्घीय िामिला तथा सािारय प्रशासन िरिालयले किषचारीको 
सिायोजन प्रयोजनको लामग भरतपरु िहानगरपामलकाको लामग (तीन लाख वा सो भरदा बढी जनसङ्खया 
भएको िहानगरपामलका) देहाय बिोन्त्जिको दरबरदी तय गरेको छ । 
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नपेाल सरकारद्धारा स्वीकृत साववकको सङ्गठन संरचना र दरबरदी वववरण 
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तीन लाख वा सोभरदा बढी जनसङ्खया भएको िहानगरपामलकाको दरबरदी वववरणिः 

३.२.१. िहानगरपामलका कायाषलयको दरबरदी वववरण 

क्र.सं. पदनाि शे्रणी/तह सेवा सिूह/ 
उपसिूह 

प्रा. अप्रा. जम्िा कैवर्यत 

१ प्रिखु प्रशासकीय 
अमधकृत 

रा. प. प्रथि प्रशासन सािारय 
प्रशासन 

० १ १  

२ अमधकृत नवौं/दशौं प्रशासन सािारय 
प्रशासन 

० ७ ७  

३ अमधकृत नवौं/दशौं प्रशासन लेखा ० १ १  
४ अमधकृत नवौं/दशौं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. १ ० १  
५ इन्त्रजमनयर नवौं/दशौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  १ ० १  
६ प्रिखु िवहला 

ववकास अमधकृत  
नवौं/दशौं ववववध  ० १ १  

७ अमधकृत सातौं/आठौं प्रशासन सािारय 
प्रशासन 

० १८ १८  

८ अमधकृत सातौं/आठौं प्रशासन लेखा ० २ २  
९ आलेप अमधकृत सातौं/आठौं प्रशासन लेखा ० १ १  
१० अमधकृत सातौं/आठौं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. ३ ० ३  
११ इन्त्रजमनयर सातौं/आठौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल/वव.

ए.आ. 
२ ० २  

१२ इन्त्रजमनयर सातौं/आठौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  २ ० २  
१३ इन्त्रजमनयर सातौं/आठौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल/

स्यामनटरी 
२ ० २  

१४ नापी अमधकृत सातौं/आठौं इन्त्रजमनयररङ सभे १ ० १  
१५ अमधकृत सातौं/आठौं रयाय कानून  ० १ १  
१६ कम्प्यूटर 

इन्त्रजमनयर 
सातौं/आठौं ववववध  १ ० १  

१७ िवहला ववकास 
अमधकृत 

सातौं/आठौं ववववध  ० २ २  

१८ वातावरण 
मनरीक्षक 

सातौं/आठौं ववववध  १ ० १  

१९ त्याङ्क अमधकृत सातौं/आठौं आयो तथा त्याङ्क १ ० १  

२० अमधकृत छैटौं प्रशासन सािारय 
प्रशासन 

० १७ १७  

२१ अमधकृत छैटौं प्रशासन लेखा ० २ २  
२२ इन्त्रजमनयर छैटौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  ३ ० ३  
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२३ अमधकृत छैटौं न्त्शक्षा  ३ ० ३  
२४ कम्प्यूटर अमधकृत छैटौं ववववध  १ ० १  
२५ त्याङ्क अमधकृत छैटौं आयो तथा त्याङ्क १ ० १  

२६ सहायक पािँचौं प्रशासन सािारय 
प्रशासन 

० १९ १९  

२७ सहायक पािँचौं प्रशासन लेखा ० ३ ३  
२८ आलेप सहायक पािँचौं प्रशासन लेखा/आले

प 
० २ २  

२९ सहायक पािँचौं रयाय कानून  ० १ १  
३० सहायक पािँचौं न्त्शक्षा न्त्शक्षा 

प्रशासन 
३ ० ३  

३१ सब इन्त्रजमनयर पािँचौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  ७ ० ७  
३२ सभेक्षक पािँचौं इन्त्रजमनयररङ सभे २ ० २  
३३ कम्प्यूटर अपरेटर  पािँचौं ववववध  १ ० १  
३४ िवहला ववकास 

मनरीक्षक 
पािँचौं ववववध  ० २ १  

३५ त्याङ्क सहायक पािँचौं त्याङ्क  २ ० २  
३६ सहायक चौंथो प्रशासन सािारय 

प्रशासन 
० ३ ३  

३७ सहायक िवहला 
ववकास मनरीक्षक 

चौंथो ववववध  ० २ २  

जम्िा     ३८ ८५ १२३  
 
वडा कायाषलयतर्ष  

      

क्र.सं. पदनाि शे्रणी/तह सेवा सिूह/ 
उपसिूह 

प्रा. अप्रा. जम्िा कैवर्यत 

१ अमधकृत सातौं/आठौं प्रशासन सािारय 
प्रशासन 

० १५ १५  

२ इन्त्रजमनयर सातौं/आठौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  १५ ० १५  
३ अमधकृत छैटौं प्रशासन सािारय 

प्रशासन 
० १४ १४  

४ इन्त्रजमनयर छैटौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  १४ ० १४  
५ सहायक पािँचौं प्रशासन सािारय 

प्रशासन 
० २९ २९  

६ सहायक पािँचौं प्रशासन लेखा ० २९ २९  
७ सब इन्त्रजमनयर पािँचौं इन्त्रजमनयररङ मसमभल  २९ ० २९  
८ अमिन चौंथो इन्त्रजमनयररङ सभे २९ ० २९  
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९ अमसषे्टण्ट सब 
इन्त्रजमनयर 

चौंथो इन्त्रजमनयररङ मसमभल  २९ ० २९  

जम्िा     ११६ ८७ २०३  
कुल जम्िा    १५४ १७२ ३२६  

 
३.२.२. कृवर् तथा पश ुपरछी व्यवसाय प्रवद्धषन शाखा /सेवा केररको दरबरदी वववरण 
 
क्र.सं. पदनाि शे्रणी/तह सेवा सिूह/ 

उपसिूह 
प्रा. अप्रा. जम्िा कैवर्यत 

१ अमधकृत नवौं/दशौं कृवर्  १ ० १  
२ अमधकृत नवौं/दशौं कृवर् लापोडेडे १ ० १  
४ अमधकृत सातौं/आठौं कृवर् कृवर् प्र. १ ० १  
५ अमधकृत सातौं/आठौं कृवर् भेट (न्त्च.) १ ० १  
३ अमधकृत सातौं/आठौं कृवर् लापोडेडे १ ० १  
६ अमधकृत सातौं/आठौं कृवर् ित्स्य १ ० १  
७ सहायक पािँचौ पािँचौं कृवर् कृवर् प्र. २ ० २  
८ सहायक पािँचौ पािँचौं कृवर् भेट (न्त्च.) १ ० १  
९ सहायक पािँचौ पािँचौं कृवर् लापोडेडे २ ० २  
१० सहायक पािँचौ पािँचौं कृवर् ित्स्य १ ० १  
११ सहायक चौथो चौंथो कृवर् कृवर् प्र. १ ० १  
१२ सहायक चौथो चौंथो कृवर् भेट (न्त्च.) २ ० २  
१३ सहायक चौथो चौंथो कृवर् लापोडेडे २ ० २  

जम्िा     १७ ० १७  
कुल जम्िा     १७१ १७२ ३४३  

 

 नोटिः नगर प्रहरी, वारुणयरि, सवारी चालक, कायाषलय सहयोगी, चौकीदार, िाली, कुन्त्चकार आदद पदिा 
हाल कायषरत किषचारीहरु स्थायी दरबरदी तेररजिा सिावेश गररएको छैन । मनजहरुलाई मनयनु्त्क्तको सेवा 
शतष मिल्दो शाखा वा इकाई अरतगषत राखी काििा लगाउन सवकनेछ । यस दरबरदी संरचनािा नपरेका 
तर स्थानीय तहको कायषसम्पादनका लामग आवश्यक हाल कायषरत अमिन तथा अरय प्राववमधक किषचारीहरु 
स्थानीय तहले क्लष्टर बनाई काििा खटाउन सक्नेछन ्। 

३.२.३. जनस्वास््य प्रवद्धषन शाखाको लामग मनधाषरण गररएको दरबरदी वववरण 

क्र. सं. पदनाि शे्रणी/तह सेवा सिूह सङ्खया कैवर्यत 

१ अमधकृत नवौं/दशौं स्वास््य हे. इ. १  
२ अमधकृत सातौं/आठौं स्वास््य हे. इ. १  
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३ अमधकृत छैटौं स्वास््य हे. इ. १  
४ अमधकृत छैटौं स्वास््य क.न./ज.

न. 
१  

५ अमधकृत छैटौं स्वास््य आयवेुद १  
जम्िा     ५  

 

● अमधकृत ७ तह (स्वा., हे.ई.) भन्नाले स्वास््य सेवा, हेल्थ इरस्पेक्सन सिूहको सातौं तहलाइ जनाउनेछ 

। सो पद ररक्त भएिा जनस्वास््य अमधकृत ७/८ तह (स्वा.हे.ई.) बाट पदपूमतष गररनेछ । 

● अमधकृत ६ तह (स्वा.हे.ई.) भन्नाले हेल्थ इरस्पेक्सन सिूहको छैटौःं तहका जनस्वास््य मनरीक्षक, 

हे.अ. अमधकृत, मस.अ.हे.व. अमधकृत, प.मन.स.ु मनरीक्षक, खोप मनरीक्षक, क्षे.के. मनरीक्षक, भे.क.स. 

मनरीक्षक वा सो सरहका पदनािलाई जनाउनेछ । यो पद ररक्त भएिा हेल्थ अमसषे्टण्ट ५ तह 

(स्वा.हे.इ.) बाट पदपूमतष गररनेछ । 

● अमधकृत ६ (स्वा., क.न./ज.न.) भन्नाले स्वास््य सेवाको क.न. सिूहका प.हे.न. वा मस./अ.न.िी. ६ तह 

वा जनरल नमसषङ सिूहका स्टार् नसष ६ तह (स्वा., ज.न.) लाई जनाउनेछ र सो पद ररक्त भएिा 
स्वास््य सेवा प.हे.न./स्टार् नसष ५ तह बाट पदपूमतष गररनेछ । 

● अमधकृत ६ तह (स्वा.अ आयवेुद) लाई स्थानीय तहले सम्बन्त्रधत और्धालयबाट कािकाजको लामग 

खटाउन सक्नेछ । यदद यसरी पमन नपगु भएिा स्थानीय तहले आफ्नो आफ्नो श्रोतबाट सहायक ५ 

तह (स्वा., आयवेुद) मनयकु्त गनष सक्नेछ । 

३.२.४. िहानगरपामलकािा रहेका स्वास््य चौकी र आयवेुद और्द्यालयको लामग मनधाषरण गररएको दरबरदी  
वववरण 

क. स्वास््य चौकी 

क्र.सं. पद शे्रणी/तह सेवा सिूह संखया १३ वटा स्वा.चौ. 
को लामग 

१ अमधकृत छैटौं स्वास््य  हे.ई. १ १३ 
२ अमधकृत छैटौं स्वास््य  क.न. १ १३ 
३ सहायक पािँचौं स्वास््य  हे.ई. २ २६ 
४ सहायक चौंथो स्वास््य  हे.ई. १ १३ 
५ सहायक चौंथो स्वास््य  क.न. १ १३ 
 जम्िा     ७८ 
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ख. आयवेुद और्द्यालय 

क्र.सं. पद शे्रणी/तह सेवा सिूह संखया ६ वटा आ.औ.को 
लामग 

१ कववराज छैटौं स्वास््य  आयवेुद १ ६ 
२ वैद्य छैटौं स्वास््य  आयवेुद १ ६ 
३ और्मध कुटुवा पािँचौं स्वास््य आयवेुद २ ६ 
 जम्िा    ६ १८ 

नोटिः 
● अमधकृत ६ तह (स्वा.,से.हे.ई.) भन्नाले स्वास््य सेवाको हेल्थ इरस्पेक्सन सिूहको छैटौःं तहका जनस्वास््य 

मनरीक्षक, हे.अ./मस.अ.हे.ब. अमधकृतलाई जनाउनेछ । सो पद ररक्त भएिा हेल्थ अमसस्टेण्ट पािँचौं तह 

(स्वा./हे.ई) बाट पदपूमतष गररनेछ । 

● अमधकृत ६ तह (स्वा., क.न.) भन्नाले स्वास््य सेवाको क.न. सिूहको ६ तहका मस. /अ.न.िी. लाई जनाउन ेछ 

। सो पद ररक्त भएिा अ.न.मि. ४ तह (स्वा./क.न.) बाट पदपूती गररन ेछ । 

● सहायक ५ तह (स्वा.,/हे.ई.) िा स्वास््य सेवाको हे.ई. ५ तहका मस. /अ.हे.ब. लाई जनाउन ेछ । सो पद ररक्त 

भएिा अ.हे.ब.४ तह (स्वा., हे.ई.) बाट पद पूती गररने छ । 

● सम्बन्त्रधत पररर्द्मा दताष भएका िध्येबाट स्वास््य चौकीिा तहगत जेष्ठताको आधारिा इरचाजष हनुेछ । तर 

सिान तहको हकिा सम्बन्त्रधत पररर्द्मा दताष भएका िध्येबाट देहायको प्राथमिकताको आधारिा इरचाजष 
हनुेछन ्। 

(क)   पािँचौ तहिा लोक सेवा प्रवक्रया परुा गरी सेवा प्रवेश गरेको । 

(ख)   पािँचौ तहको लामग तोवकएको शैन्त्क्षक योग्यता भएको । 

(ग)   स्वास््य सेवा ऐनको दर्ा (९) ख अनसुार पदस्थापन भएको । 

(घ)   सम्बन्त्रधत तहको लामग िरिालयले तोकेको स्तरबवृद्ध तामलि मलएको । 

➢  ल्याव अमसषे्टण्ट र कायाषलय सहयोगीको पद पूती आवश्यकताको आधारिा करारिा मनयकु्ती गनष सवकने छ । 

३.३. नपेाल सरकारबाट स्थानीय तहलाई मनधाषरण गररएको दरबरदी बिोन्त्जि सिायोजन भइ आएका दरबरदी 
वववरण र साववकिा भरतपरु नगरपामलकाबाट स्वीकृत दरबरदी बिोन्त्जिको हालको कुल किषचारी दरबरदी 
वववरणिः 

क्र. 
सं. पद 

तह 

जम्िा कैवर्
यत 

रा. प. 
प्रथि/ 
एघारौं 

दशौं/ 
नवौं 

आठौं
/ 

सातौं 

छैटौं/ 
पािँचौं 

चौंथो तेस्रो शे्रणीवव
हीन 

१ प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत १       १  
२ प्रशासन  ७ 33 79 ४   १२३  
३ न्त्शक्षा  १ 3 6    १०  
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४ लेखा  1 ३ ३४    ३८  
५ आलेप   २ २    ४  
६ इन्त्रजमनयररङ  १ २१ ५३ २९   १०४  
७ नापी   १ ३ २९   ३३  
८ स्वास््य  १ १ ५५ २६   ८३  
९ आयवेुद    १८   ६ २४  
१० कानून   १ १    २  
११ कम्प्यटुर   १ २    ३  
१२ त्याङ्क   १ ३    ४  
१३ िवहला ववकास  1 2 2 4   ९  
१४ कृवर् ववकास  १ 1 २ १   ५  
१५ पश ुववकास  १ २ ३ २   ८  
१६ ित्स्य ववकास   1 १ २   ४  
१७ वातावरण   १     १  
१८ ववपद् व्यवस्थापन    १    १  
१९ नगर प्रहरी    १  9  १०  
२० सवारी चालक       ३ ३  
२१ मबजलुी मिस्त्री     3 १  ४  
२२ कायाषलय सहयोगी       56 ५६  

 कुल जम्िा १ १४ ७४ २६६ १०० १० ६५ ५३०  
 

३.३. ववद्यिान संरचना र दरबरदी सम्बरधिा देन्त्खएका सिस्याहरुिः 

 िहानगरपामलकाको हालको सङ्गठन संरचना साववकको िहानगरपामलकाहरुिा रहेको संरचना र 
किषचारी सिायोजन भई आउदा कायि भएको संरचनाको रुपिा रहेको छ । 

 नेपाल सरकार िरिीपररर्द्को मिमत २०७४।१२।१४ को मनणषयबाट मनधाषरण गररएको 
दरबरदी वववरण र किषचारी सिायोजन प्रयोजनको लामग भरतपरु िहानगरपामलकाको लामग 
मनधाषरण गररएको दरबरदी तेररजिा रहेको वववरण र्रक र्रक रहेको छ । जसले वद्धववधा 
सजृना गरेको छ । 

 सङ्घीय िामिला तथा सािारय प्रशासन िरिालयले स्वास््य सेवा तर्ष को सङ्गठन संरचना र 
दरबरदी बेग्लै तोकेको छ । प्राथमिक स्वास््य केरर स्थानीय तहिा हस्तारतरण भैसकेको 
सरदभषिा प्रा.स्वा.के. को भने अझैसम्ि दरबरदी मनधाषरण गरेको पाइएन । 

 किषचारी सिायोजन गदाष िरिालयबाट तयार गरेको सङ्गठन संरचना र दरबरदी तेररज 
उपलब्ध गराएको भएपमन सो अनसुार किषचारी सिायोजन भएको छैन । एक वहसाबले 
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हालको सङ्गठन संरचना र दरबरदी संक्रिणकामलन नै रहेको छ । 

 स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनको दर्ा ८३ ले नेपाल सरकारबाट एक पटक किषचारी 
सिायोजन भै आएपमछ त्यस पमछ भने स्वयि ् िहानगरपामलकाले सङ्गठन ववकास अध्ययन 
िार्ष त दरबरदी पनुरावलोकन गनुषपने व्यवस्था गरेको छ । 

 तसथष िहानगरपामलकाको कायषवोझ ववश्लरे्ण गरी िहानगरपामलकािा सिायोजन भएका 
किषचारी र कायषरत साववकको स्थानीय मनकायका किषचारीहरुको उन्त्चत व्यवस्थापन हनु ेगरी 
प्रभावकारी सङ्गठन संरचना तय गनष जरुरी छ । 
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भाग ४ 

िहानगरपामलकाको कायषबोझ ववश्लरे्ण प्रस्ताववत सङ्गठन संरचना 
 

४.१. कायषबोझ र कायषप्रकृमतको ववश्लरे्ण 

सङ्गठनिा कायषबोझको न्त्स्थमत कस्तो छ भन्न े कुरा संववधान र काननुले ददएको न्त्जम्िेवारी, कायाषलयको 
कािको चाप, सेवाग्राहीको आवागिनको न्त्स्थमत, नागररकको आवश्यकता र आकाङ्क्षा, वतषिानको थप 

कायषक्रि, सङ्गठनको उदे्दश्य पूमतषको अवस्था, ववकास प्रशासनको अवधारणा, एक किषचारीले गनष सक्ने 
काि, कािको प्रकृमत, त्यसिा लाग्ने सिय, बहन गनुष पने न्त्जम्िेवारी र दावयत्व आददका आधारिा 
कायषबोझको िापन गनुषपने हरुछ । 

स्थानीय सरकारको न्त्जम्िेवारिा िहानगरपामलकाको कायषबोझहरू बढी नै रहेको छ । देशिा आएको 
आिूल राजनीमतक पररवतषन, उक्त राजनीमतक पररवतषनसिँगै जनतािा बढ्दै गएको आवश्यकता, चाहना, 
िहत्वाकाङ्क्षा र आमथषक तथा सािान्त्जक क्षेििा गररनपुने ववकासका आवश्यकताहरूले पमन नगरको 
कायषबोझ बढ्दै गएको छ । यसरी ववचार गदाष भरतपरु िहानगरपामलका नगरको कायषन्त्जम्िेवारी तथा 
कािको बोझ ददन प्रमतददन बढ्दै गएको अनभुव भएको छ र तदनरुूप िहाशाखा, शाखा र इकाईहरूको 
व्यवस्था हनुपुने देन्त्खएको छ । 

४.२. उपलब्ध िानव स्रोतको आङ्कलन 

िहानगरपामलकाको हालको संरचनािा साववक स्थानीय मनकायका किषचारी र मनजािती सेवाबाट सिायोजन 

भई आएका तथा अरय तहबाट सरुवा भइष तथा कािकाजिा आएका किषचारी रहेको छ । यो 
िहानगरपामलका साववकको परुानो नगरपामलका भएकोले िौजदुा किषचारी सङ्गठनले हालको व्यवस्था 
अनसुार मनयमित कायषसञ्चालन गरररहेको छ भने सङ्घीय िामिला तथा सङ्घीय िामिला तथा सािारय प्रशासन 

िरिालयबाट अरतररि रुपिा उपलब्ध गराईएको दरबरदी अनसुार भएको किषचारी सिायोजनले पमन 

िहानगरपामलकाको कायषसम्पादनिा प्रभावकारीता आइरहेको छ । हाल िहानगरपामलकाकािा साववक 

िहानगरपामलकाको िौजदुा दरबरदीिा कायषरत र सिायोजन भई आएको दरबरदीिा कुल ५२४ रहेता पमन 

सबै कायषरत छैनन । सरसर्ाइतर्ष  किषचारी दैमनक ज्यालादारी र डोर हान्त्जरीिा काििा लगाइएको छ । 

४.३. पररवतषनको औन्त्चत्य 

िहानगरपामलकाले किषचारी सिायोजन ऐन अनसुार किषचारीहरु सिायोजन गरेपमन नगरको काि र 

आवश्यकताको आधारिा सङ्गठन संरचना बनाई प्रभावकारी सेवा प्रवाह गनुषपने हरुछ । प्रभावकारी सेवा 
प्रवाहको लामग सोही अनसुारको सङ्गठन संरचना र दरबरदी बनाउन ुपने देन्त्खरछ । 

४.४. प्रस्ताववत साङ्गठमनक ढािँचा 
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भरतपरु िहानगरपामलका नयािँ गठन भएको िहानगरपामलका भएको भएपमन जनसङ्खयाको वहसावले ठूलो 
िहानगरपामलकाको रुपिा देन्त्खरछ । बसाइिँ सरी आउने िामनसहरुको उच्च चापको कारण यस नगर घना 
हदैु गएको छ र सोही अनसुार कायषचाप रहेको छ । यसथष यस िहानगरपामलकािा देहाय अनसुार िहाशाखा, 
शाखा र इकाईहरु बनाउनपुने आवश्यकता देन्त्खरछ । भरतपरु िहानगरपामलकािा प्रिखु प्रशासकीय 

अमधकृतको िातहतिा रहनगेरी देहाय अनसुार १० वटा िहाशाखा, ४१ शाखा, ३ इकाई  २९ वटा वडा 
कायाषलयहरु, १ वटा प्राथमिक स्वास््य केरर, १३ वटा स्वास््य चौकी, ६ वटा आयवेुद और्धालय, 

आधारभतू स्वास््य केरर/नगर स्वास््य केरर/सािदुावयक स्वास््य इकाई/स्वास््य न्त्क्लमनक गरी २० वटा र 

८ वटा कृवर् तथा पश ुसेवा केरर राख्न  उपयकु्त हनुे देन्त्खएको छ ।  

क्र. सं. िहाशाखा/शाखाहरु 

१. सािारय प्रशासन िहाशाखािः 
1.1 प्रशासन शाखा  
1.2 आरतररक व्यवस्थापन शाखा 
1.3 आरतरीक तथा बाह्य सिरवय शाखा 
1.4 कानूनी िामिला शाखा 
1.5 भमूि व्यवस्थापन शाखा 
1.6 भमूि नापनक्सा शाखा 
1.7 यातयात व्यवस्थापन शाखा 
1.8 दताष तथा चलानी 
२. राजस्व व्यवस्थापन िहाशाखािः 
2.1 सम्पन्त्त्त कर शाखा 
2.2 व्यवसाय तथा अरय कर शाखा 
2.3 राजस्व अनगुिन तथा गैर कर राजस्व शाखा 
2.4 ठूला करदाता इकाई 

३.  पूवाषधार ववकास िहाशाखािः 
3.1 सडक पूवाषधार शाखा 
3.2 भ-ूउपयोग तथा वस्ती ववकास शाखा 
3.3 भवन मनिाषण इजाजत शाखा 
3.4 मडजाईन तथा भवन मनिाषण शाखा  
3.5 ििषत तथा अरय पूवाषधार शाखा 
3.6 मनिाषण सािाग्री परीक्षण प्रयोगशाला  
४. सािान्त्जक ववकास िहाशाखािः 
4.1 िवहला बालबामलका तथा सिाज कल्याण शाखा 
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4.2 सािान्त्जक सरुक्षा तथा पञ्जीकरण शाखा 
4.3 सङ्घ सस्था सिरवय तथा सािदुावयक पररचालन शाखा 
५. स्वास््य िहाशाखािः 
5.1 स्वास््य प्रशासन शाखा 
5.2 जनस्वास््य  शाखा 
5.3 आयवेुद तथा बैकन्त्ल्पक न्त्चवकत्सा शाखा 
5.4 पररवार कल्याण शाखा 
६. योजना तथा बजेट िहाशाखा 
6.1 बजेट तथा कायषक्रि शाखा 
6.2 योजना अनगुिन तथा िूल्याङ्कन शाखा 
6.3 सूचना तथा सञ्चार प्रववमध शाखा 
6.4 त्याङ्क शाखा 
७. ववन्त्त्तय प्रशासन िहाशाखा 
7.1 लेखा शाखा 
7.2 ववत्तीय सशुासन शाखा 
८. शैन्त्क्षक प्रशासन िहाशाखा 
8.1 ववद्यालय प्रशासन शाखा 
8.2 पररक्षा तथा छािबनृ्त्त्त शाखा 
8.3 शैन्त्क्षक कायषक्रि शाखा 
8.4 यवुा तथा खेलकुद शाखा 
९. आमथषक ववकास िहाशाखा 
9.1 कृवर् ववकास शाखा 
9.2 पश ुववकास शाखा 
9.3 उद्योग तथा पयषटन शाखा 
9.4 श्रि तथा रोजगार प्रवषद्धन शाखा 
9.5 सहकारी शाखा 
१०. वातावरण तथा ववपद व्यवस्थापन िहाशाखा 
10.1 वातावरण तथा ववपद व्यवस्थापन शाखा 
10.2 सरसर्ाई व्यवस्थापन शाखा 
११. आरतररक लेखापरीक्षण शाखा 

 

१२. शासकीय सधुार इकाई 
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१३. खररद इकाई 

१४. वडा कायाषलयहरु (२९ वटा ) 
१५. कृवर् तथा पश ुसेवा केरर (८ वटा ) 

 

१६. प्राथमिक स्वास््य केरर (१ वटा) 
१७. स्वास््य चौकी (१३ वटा) 
१८. आयवेुद और्द्यालय (६ वटा) 
19. आधारभतू स्वास््य केरर/नगर स्वास््य केरर/सािदुावयक स्वास््य इकाई/स्वास््य न्त्क्लमनक गरर 

२० वटा 
सेवा करार वाट पदपूमतष गररन ेपदहरुको वववरणिः 

१.  िहानगरीय प्रहरी  बल  

           -नगर प्रहरी इकाई 

           -बारुणयरि  इकाई 

२.  कम्प्यटुर अपरेटर र सहायक कम्प्यटुर अपरेटरसिँग सम्बन्त्रधत पदहरु 

३.  कायाषलय सहयोगी 
४.  सवारी चालक 

५.  मबजलुी मिस्त्री /िाली /सरसर्ाईकिी 

नोटिः प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत सङ्घीय सरकार बाट खटाइने । 

४.५. िहानगरपामलकािा रहने ववर्यगत िहाशाखा, शाखाहरु, इकाई, वडा कायाषलय, सेवा केररहरु तथा सोको 
दरबरदी वववरण 

िहाशाखा/ शाखा/ इकाई/सेवा केरर/गत रुपिा दरबरदी वववरणिः 

मस.नं. 
प्रस्ताववत दरबरदी वववरण 

कैवर्यत 
पद शे्रणी/तह सेवा सिूह 

प्रस्ताववत 
दरबरदी 

 प्रिखु प्रशासकीय 
अमधकृत 

रा. प. 
प्रथि 

प्रशासन सा. प्र. 1  

१. सािारय 
प्रशासन 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

प्रशासन सा. प्र. 1  

१. १. प्रशासन शाखािः      
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  
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 कम्प्यटुर अमधकृत ६ औ ं प्रशासन ववववध 1 किषचारी सिायोजन ऐन, २०७५ को 
दर्ा १५ (ग) िा भएको व्यवस्था 
अनसुार स्थायी दरबरदी मभि 
रान्त्खएको । 

१.२. आरतररक व्यवस्थापन 
शाखािः 

     

 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक ४/५ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सब-

इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

िेकामनकल 1  

१.३. आरतररक तथा बाह्य सिरवय शाखािः    
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक ४/५ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

१.४. कानूनी िामिला शाखा      
 कानून अमधकृत ७/८ औ ं रयाय/का

नून 
रयाय/कानून 1  

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं रयाय/का
नून 

रयाय/कानून 1  

१.५. भमूि व्यवस्थापन शाखा      
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

१.६. भमूि नापनक्सा शाखा      
 नापी अमधकृत ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
सभे 1  

 सवेक्षक ५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे 1  

१.७. नगर प्रिखु/नगर उप-प्रिखु/प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतको सन्त्चवालय 
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 3  

१.८. यातयात व्यवस्थापन शाखा     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

१.९. दताष चलानी      
 सहायक ४/५ औ ं प्रशासन सा.प्र. 1  

२. राजस्व 
व्यवस्थापन 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

प्रशासन सा. प्र. 1  

२.१. सम्पन्त्त्त कर शाखािः      



42 
 

 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक ४/५ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

२.२. व्यवसाय तथा अरय कर शाखािः     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 अमधकृत/सहायक ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

२.२.१. ठूला करदाता इकाई ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
२.३. राजस्व अनगुिन तथा गैह्रकर राजस्व शाखािः    

 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

३. पूवाषधार 
ववकास 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 1  

३.१. सडक पूवाषधार  शाखािः      
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मसमभल 4  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 4  

 अमसस्टेरट सब-
इन्त्रजमनयर 

४ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 22 पलु दरबरदी । 

३.२. भ-ूउपयोग तथा वस्ती ववकास शाखािः     
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मब.एण्ड 
आर. 

1  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 1  

 सवेक्षक/नापी 
अमधकृत 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे 1  

३.३. भवन मनिाषण इजाजत शाखािः     
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मसमभल 1  

 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

स्ट्रक्चरल 1  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 4  

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 अमिन/सभेक्षक ४/५ औ ं इन्त्रजमनय सभे 1  
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ररङ 
३.४. मडजाइन तथा भवन मनिाषण शाखािः     

 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल/आ
वकष . 

2  

 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

स्ट्रक्चरल 1  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 2  

३.५. ििषत तथा अरय पूवाषधार शाखािः     
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मसमभल 2  

 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

इलेन्त्क्ट्रकल 1  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 3  

३.६. मनिाषण सािग्री परीक्षण प्रयोगशाला      
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मसमभल 1  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 1  

 ल्याब टेन्त्क्नमसयन ५/६ औ ं इन्त्रजमनयररङ 1  
४. सािान्त्जक 
ववकास 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

प्रशासन - 1  

४.१. िवहला बालबामलका तथा सिाज कल्याण शाखािः   

 िवहला ववकास 
अमधकृत 

७/८ औ ं प्रशासन ववववध 2  

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन ववववध 4  
४.२. सािान्त्जक सरुक्षा तथा पञ्जीकरण शाखािः    

 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/ 

अमधकृत 
५/६औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  

४.३. सङ्घ संस्था सिरवय तथा सािदुावयक पररचालन शाखािः   

 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
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५. स्वास््य 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

स्वास््य हे. ई. 1  

५.१ स्वास््य प्रशासन शाखािः      
 जनस्वास््य 

अमधकृत 
७/८ औ ं स्वास््य हे. ई. 1  

 हे.अ./ज. स्वा. 
मन. 

५/६ औ ं स्वास््य हे. ई. 1  

 सहायक ४/५ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 र्ािेसी सहायक ५/६ औ ं स्वास््य र्ािेसी 1  

५.२. जनस्वास््य शाखािः      
 जनस्वास््य 

अमधकृत 
७/८ औ ं स्वास््य हे. ई. 1  

 हे.अ./ज. स्वा. 
मन. 

५/६ औ ं स्वास््य हे. ई. 1  

५.३. आयवेुद तथा वैकन्त्ल्पक न्त्चवकत्सा शाखािः    
 वररष्ठ कववराज 

मनरीक्षक/आयवेुद 
न्त्चवकत्सक 

७/८ औ ं स्वास््य आयवेुद 1  

 कववराज/कववराज 
मनरीक्षक 

५/६ औ ं स्वास््य आयवेुद 1  

५.४. पररवार कल्याण शाखािः      
 नमसषङ अमधकृत ७/८ औ ं स्वास््य ज. न. 1  
 हे.अ./ज. स्वा. 

मन. 
५/६ औ ं स्वास््य हे. ई. 1  

 स्टार् नसष/अ. ५/६ औ ं स्वास््य ज. न. 1  
६. योजना 
तथा बजेट 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

प्रशासन सा. प्र. 1  

६.१. बजेट तथा कायषक्रि शाखािः     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  

६.२. योजना, अनगुिन तथा िूल्याङ्कन शाखािः    
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  

६.३. सूचना तथा सञ्चार प्रववमध शाखािः     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 कम्प्यटुर अमधकृत ६ औ ं प्रशासन ववववध 1 किषचारी सिायोजन ऐन, २०७५ को 

दर्ा १५ (ग) िा भएको व्यवस्था 
अनसुार स्थायी दरबरदी मभि 
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रान्त्खएको । 

६.४. त्याङ्क शाखािः      
 त्याङ्क अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन त्याङ्क 1 स्थानीय सेवा (गठन तथा सच्चालन) 

ऐन २०७९ िा त्याङ्क सिूह 
नरहेको तर मनजािती सेवािा 
उल्लेन्त्खत सिूह रही किषचारी 
कायषरत सिेत रहेको । 

 त्याङ्क 
सहायक/अमधकृत 

५/६ औ ं प्रशासन त्याङ्क 2 स्थानीय सेवा (गठन तथा सच्चालन) 
ऐन २०७९ िा त्याङ्क सिूह 
नरहेको तर मनजािती सेवािा 
उल्लेन्त्खत सिूह रही किषचारी 
कायषरत सिेत रहेको । 

७. ववत्तीय 
प्रशासन 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

प्रशासन सा. प्र. 1  

७.१. लेखा शाखािः      
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन लेखा 3 कायषरत किषचारीिध्ये १ जनाको 

कुनै कारणले अवकाश वा पद ररक्त 
भएिा खारेज गरी २ दरबरदी कायि 
गररने । 

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन लेखा 7 १ जना राजस्व िहाशाखा र १ जना 
सहकारी शाखा हेने गरी । 

७.२. ववत्तीय सशुासन शाखािः      
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन लेखा 1  

८. शैन्त्क्षक 
प्रशासन 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  

८.१. ववद्यालय प्रशासन शाखािः      
 अमधकृत ७/८ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 2  

८.२. शैन्त्क्षक कायषक्रि शाखािः      
 अमधकृत ७/८ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 2  
 सब-

इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 2  

८.३. यवुा तथा खेलकुद शाखािः      
 अमधकृत ७/८ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  
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 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  
८.४. परीक्षा तथा छािवनृ्त्त्त शाखा     

 अमधकृत ७/८ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं न्त्शक्षा न्त्श. प्र. 1  

९. आमथषक 
ववकास 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

कृवर्  1  

९.१. कृवर् ववकास शाखा      
 अमधकृत ७/८ औ ं कृवर् कृवर् 

प्रसार/बागबा
नी /बाली 
संरक्षण 

3  

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं कृवर् कृवर् 
प्रसार/बागबा
नी /बाली 
संरक्षण 

4  

९.२. पश ुववकास शाखा      
 पश ुववकास 

अमधकृत 
७/८ औ ं कृवर् ला. पो. डे.डे 1  

 पश ुन्त्चवकत्सक ७/८ औ ं कृवर् भेट 1  
 प्राववमधक 

सहायक/अमधकृत 
५/६ औ ं कृवर् ला. पो. 

डे.डे/भेट/ि
त्स्य 

3  

९.३. उद्योग तथा पयषटन शाखािः     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  

९.४. सहकारी शाखा      
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  

९.५. श्रि तथा रोजगार प्रवद्धषन शाखा     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

१०. 
वातावरण 
तथा ववपद् 
व्यवस्थापन 
िहाशाखा 

अमधकृत ९/१० 
औ ं

प्रशासन सा. प्र. 1  

१०.१. सरसर्ाई व्यवस्थापन शाखािः     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
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 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 2  
 सब-

इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

स्यामनटरी 1  

१०.२. वातावरण तथा ववपद शाखािः     
 वातावरण अमधकृत ७/८ औ ं ववववध  1 स्थानीय सेवा (गठन तथा सच्चालन) 

ऐन २०७९ िा वातावरण सिूह 
नरहेको भएपमन िहानगरको लामग 
आवश्यक देन्त्खएको  । 

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र 2  
 सहायक/अमधकृत ५ /६ औ ं वन वन 1  

११. आरतररक लेखा परीक्षण शाखािः     
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन लेखा/ले. प. 2 कायषरत किषचारीिध्ये १ जनाको 

कुनै कारणले अवकाश वा पद ररक्त 
भएिा खारेज गरी १ दरबरदी कायि 
गररने 

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन लेखा/ले. प. 2 कायषरत किषचारीिध्ये १ जनाको 
कुनै कारणले अवकाश वा पद ररक्त 
भएिा खारेज गरी १ दरबरदी कायि 
गररने 

१२. शासकीय सधुार इकाईिः      
 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  

१३. खररद इकाई      
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मसमभल 1  

 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 1  

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 1  
१४. वडा कायाषलयतर्ष िः ( २९ वटा वडाको )    

 अमधकृत ७/८ औ ं प्रशासन सा. प्र. 15  
 अमधकृत ६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 14  
 इन्त्रजमनयर ७/८ औ ं इन्त्रजमनय

ररङ 
मसमभल 15  

 सहायक/अमधकृत ५/६ औ ं प्रशासन सा. प्र. 29  
 लेखापाल/सहायक 

लेखा अमधकृत 
५/६ औ ं प्रशासन लेखा 15  
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 सब-
इन्त्रजमनयर/सहाय
क इन्त्रजमनयर 

५/६ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल 29  

 अमिन/सवेक्षक ४/५ औ ं इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे 29  

१५. प्राथमिक स्वास््य केरर (१ वटा)ःिः    
 िेमडकल अमधकृत ८ औ ं स्वास््य ज. हे. स. 1  
 ज. स्वा. 

मन./हे.अ. 
५/६ औ ं स्वास््य हे. ई 3  

 स्टार् नसष ५/६ औ ं स्वास््य ज. न. 1  
 मस.अ.हे.व./अ.हे.

व. 
४/५ औ ं स्वास््य हे. ई. 1  

 मस.अ.न.िी./अ.न.
िी. 

४/५ औ ं स्वास््य प. हे. न. 3  

 ल्या. अ./ल्या.टे. ४/५ औ ं स्वास््य िे. ल्या. टे. 1  
१६. स्वास््य चौकी (१३ वटा)ःिः     

 ज. स्वा. 
मन./हे.अ. 

५/६ औ ं स्वास््य हे. ई. 13  

 ज. स्वा. 
मन./हे.अ./ 
मस.अ.हे.व. 

५/६ औ ं स्वास््य हे. ई. 26  

 मस. अ. हे. 
व./अ. हे. व. 

४/५ औ ं स्वास््य हे. ई. 13  

 मस. अ. न. 
िी./अ. न. िी. 

४/५ औ ं स्वास््य प. हे. न. 26  

 ल्या. अ./ल्या.टे. ४/५ औ ं स्वास््य िे. ल्या. टे. 13  
१७. आयवेुद और्द्यालय (६ वटा)ःिः     

 कववराज/कववराज 
मनरीक्षक 

५/६ औ ं स्वास््य आयवेुद 6  

 वैद्य ४/५ औ ं स्वास््य आयवेुद 6  
 अभ्यङ्गकताष शे्रणीववहीन स्वास््य आयवेुद 6  

१८. आधारभतू स्वास््य केरर/नगर स्वास््य केरर/सािदुावयक स्वास््य इकाई/स्वास््य न्त्क्लमनक गरी २० वटा 

 हे.अ/ज. स्वा. मन. ५/६ औ ं स्वास््य हे. ई. 20  
 अ. हे. व./मस.अ. 

हे. व. 
४/५ औ ं स्वास््य हे. ई. 20  

 अ. न. िी./मस.अ. 
न. िी. 

४/५ औ ं स्वास््य प. हे. न. 20  

१९. कृवर् तथा  पश ुसेवा केररहरु (८ वटा)    
 प्रा.स. /अमधकृत ५/६ औ ं कृवर् ला. पो. डे. 4  
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डे. 
 प्रा.स. /अमधकृत ५/६ औ ं कृवर् भेट 4  
  स्थायी दरबरदी तर्ष को कुल जम्िा 522  

अस्थायी दरबरदीतर्ष को 
वववरणिः 

     

मस.नं. 

प्रस्ताववत अस्थायी दरबरदी वववरणिः 
कैवर्यत 

शे्रणी/तह 

पद शे्रणी/तह सेवा सिूह 
प्रस्ताववत 
दरबरदी 

िहानगरीय प्रहरी बल (नगर प्रहरी व्यवस्थापन इकाई):   
 नगर प्रहरी नायव 

उपरीक्षक 
९/१० 
औ ं

प्रशासन ववववध 1 नगर प्रहरी इकाईिा रहेको स्थायी 
दरबरदी जनुसकैु कारणले ररक्त हनु 
गएिा उक्त दरबरदीिा करारबाट 
पदपूमतष गररने । 

 नगर प्रहरी 
मनरीक्षक 

७/८ औ ं प्रशासन ववववध 1  

 नगर प्रहरी नायव 
मनरीक्षक 

५ औ ं प्रशासन ववववध 2  

 नगर प्रहरी 
सहायक मनरीक्षक 

चौंथो प्रशासन ववववध 4  

 नगर प्रहरी 
हवल्दार 

तेस्रो प्रशासन ववववध 7  

 नगर प्रहरी जवान  शे्रणीववहीन प्रशासन ववववध 52  
िहानगरीय प्रहरी बल (वारुणयरि व्यवस्थापन इकाई):    

 अमधकृत ६ औ ं प्रशासन ववववध 1 वारुणयरि इकाईिा रहेको स्थायी 
दरबरदी जनुसकैु कारणले ररक्त हनु 
गएिा उक्त दरबरदी स्वतिः खारेज 
गरी सेवा करार वाट पदपमुतष हनुे । 

 कायाषलय सहयोगी शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 4  
 हेभी सवारी 

चालक 
शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 2  

 र्ायरिेन शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 8  
कम्प्यटुर अपरेटर/ कायाषलय सहयोगी /सवारी चालक/मबजलुी मिस्त्री र िालीतर्ष िः  

 स. क. अ./ क. 
अ. 

४/५ औ ं प्रशासन ववववध 70 सेवा करारबाट पदपूमतष हनु े। 

 हलकुा सवारी 
चालक 

शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 16 सेवा करारबाट पदपूमतष हनु े। 

 हेभी सवारी 
चालक 

शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 14 सेवा करारबाट पदपूमतष हनु े। 
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 मबजलुी मिस्त्री शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 5 स्थायी दरबरदी जनुसकैु कारणले 
ररक्त हनु गएिा उक्त दरबरदीिा 
करार बाट पदपूमतष गररने । 

 कायाषलय सहयोगी 
(दइुष जना सरुक्षा 
गाडष सिेत 
सिावेश गररएको 
।) 

शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 160 िहाशाखा, शाखा, वडा कायाषलय, 
आयवेुद और्धालय, भकु्तामन सेवा 
केररहरु, स्वास््य सस्थाहरु, नगर 
प्रिखु/उप प्रिखु / प्र.प्र.अ. को 
सन्त्चवालय, कृवर् तथा पश ुसेवा 
केररहरुिा स्थायी दरबरदी जनुसकैु 
कारणले ररक्त हनु गएिा उक्त 
दरबरदीिा करार बाट पदपूमतष गररने 
। 

 स्वीपर शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 18 सेवा करारबाट पदपूमतष हनु े। 
 िाली शे्रणीववहीन प्रशासन सा. प्र. 2 सेवा करारबाट पदपूमतष हनु े। 
  अस्थायी दरबरदीतर्ष को कुल जम्िा 367  

स्थायी दरबरदीतर्ष को जम्िा 522  
अस्थायी दरबरदीतर्ष को जम्िा 367  

कुल दरबरदी 889  
 

४.६. प्रस्ताववत दरबरदी बिोन्त्जि वावर्षक अनिुामनत खचषको ववश्लरे्ण पदहरुको सङ्खया 

उपयुषक्त अनसुारको सङ्गठन संरचनािा अमधकृतस्तर, सहायकस्तर र सहयोगीस्तरको गरी जम्िा ८८९ 

जनाको दरबरदी रहने गरी सङ्गठन संरचना प्रस्ताव गररएको छ । प्रस्ताववत दरबरदी बिोन्त्जि अनिुामनत 

खचषको ववश्लरे्ण मनम्न अनसुार रहको छिः 

खचष ववश्लरे्ण टेबलु-१ 

मस.नं. पद सेवा सिूह तह साववक 
दरबरदी 
सङ्खया 

नयािँ 
O&M 

अनसुारको 
दरबरदी 
सङ्खया 

थप 
/घट 

थप 
स

ङ्खया 

घट 
स

ङ्खया 

खदु 
कायि 
सङ्खया 

1 प्रिखु 
प्रशासकीय 
अमधकृत 

प्रशासन सा.प्र.  1 1 –   1 

2 अमधकृत प्रशासन सा.प्र. ९/१० 
औ 

7 6 घट  1 6 

3 अमधकृत प्रशासन सा.प्र. ७/८ औ 33 33 –   33 
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4 सहायक/अमध
कृत 

प्रशासन सा.प्र. ५/६ औ 79 74 घट  5 74 

5 सहायक प्रशासन सा.प्र. ४ औ 4 5 थप 1  5 
6 अमधकृत न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ९/१० 

औ 
1 1 –   1 

7 अमधकृत न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ७/८ औ 3 4 थप 1  4 
8 सहायक/अमध

कृत 
न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ५/६ औ 6 6 –   6 

9 अमधकृत प्रशासन लेखा ९/१० 
औ 

1 0 घट  1 0 

10 अमधकृत प्रशासन लेखा ७/८ औ 3 3 –   3 
11 सहायक/अमध

कृत 
प्रशासन लेखा ५/६ औ 34 23 घट  11 23 

12 अमधकृत प्रशासन लेखा/ले.प. ७/८ औ 2 2 –   2 
13 सहायक/अमध

कृत 
प्रशासन लेखा/ले.प. ५/६ औ 2 2 –   2 

14 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल ९/१० 
औ 

1 1 –   1 

15 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल ७/८ औ 19 24 थप 5  24 

16 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल/मब.
एण्ड आर. 

७/८ औ 2 5 थप 3  5 

17 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

इलेन्त्क्ट्रकल ७/८ औ 0 1 थप 1  1 

18 सहायक/अमध
कृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल ५/६ औ 53 47 घट  6 47 

19 सहायक/अमध
कृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

िेकामनकल ५/६ औ 0 1 थप 1  1 

20 सहायक/अमध
कृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

केमिकल ५/६ औ 0 1 थप 1  1 

21 सहायक/अमध
कृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल/स्या
मनटरी 

५/६ औ 0 1 थप 1  1 

22 सहायक इन्त्रजमनय
ररङ 

मसमभल ४ औ 29 22 घट  7 22 

23 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ७/८ औ 1 1 –   1 
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24 सहायक/अमध
कृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ५/६ औ 3 2 घट  1 2 

25 सहायक इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ४/५ औ 29 30 थप 1  30 

26 अमधकृत स्वास््य हे.ई ९/१० 
औ 

1 1 –   1 

27 अमधकृत स्वास््य हे.ई ७/८ औ 1 2 थप 1  2 
28 अमधकृत स्वास््य आयवेुद ७/८ औ 0 1 थप 1  1 
29 अमधकृत स्वास््य जनरल 

नमसषङ्ग 
७/८ औ 0 1 थप 1  1 

30 अमधकृत स्वास््य जनरल 
हेल्थ 

८ औ 0 1 थप 1  1 

31 सहायक/अमध
कृत 

स्वास््य हे.ई ५/६ औ 73 39 थप 2 – 39 

32 सहायक/अमध
कृत 

स्वास््य र्ािेसी ५/६ औ – 1 – – – 1 

33 सहायक/अमध
कृत 

स्वास््य आयवेुद ५/६ औ – 7 – – – 7 

34 सहायक/अमध
कृत 

स्वास््य जनरल 
नमसषङ्ग 

५/६ औ – 2 – – – 2 

35 सहायक/अमध
कृत 

स्वास््य हे.ई ५/६ औ – 26 – – – 26 

36 सहायक स्वास््य हे.ई ४/५ औ 26 34 थप 77 – 34 
37 सहायक स्वास््य प.हे.न. ४/५ औ – 49 – – – 49 
38 सहायक स्वास््य िे.ल्या.टे. ४/५ औ – 14 – – – 14 
39 सहायक स्वास््य आयवेुद ४/५ औ – 6 – – – 6 
40 अभ्यङ्गकताष स्वास््य आयवेुद शे्रणीववही

न 
6 6    6 

41 सहायक/अमध
कृत 

प्रशासन कानून ७/८ औ 1 1 –   1 

42 सहायक/अमध
कृत 

प्रशासन कानून ५/६ औ 1 1 –   1 

43 कम्प्यटुर 
इन्त्रजमनयर 

प्रशासन ववववध ७/८ औ १ 0 घट  1 0 

44 कम्प्यटुर 
अपरेटर/क
म्प्यटुर 
अमधकृत 

प्रशासन ववववध ५/६ औ 2 2 –   2 
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45 त्याङ्क 
अमधकृत 

त्याङ्क त्याङ्क ७/८ औ 1 1 –   1 

46 त्याङ्क 
सहायक/अमध
कृत 

त्याङ्क त्याङ्क ५/६ औ 3 2 घट  1 2 

47 उपमनदेशक/
मनदेशक  

प्रशासन  ९/१०औ 1 0 घट  1 0 

48 अमधकृत(िवह
ला ववकास 
तर्ष ) 

प्रशासन ववववध ७/८ औ 2 2 –   2 

49 सहायक/अमध
कृत(िवहला 
ववकास तर्ष ) 

प्रशासन ववववध ५/६ औ 2 4 थप 2  4 

50 सहायक(िवह
ला ववकास 
तर्ष ) 

प्रशासन ववववध ४ औ 4 0 घट  ४ 0 

51 अमधकृत 
(कृवर् ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् 
प्रसार/ 
वागवानी/ 
वाली 
संरक्षण/ 
वाली 
ववकास 

९/१० 
औ 

1 1 –   1 

52 अमधकृत 
(कृवर् ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् 
प्रसार/ 
वागवानी/ 
वाली 
संरक्षण/ 
वाली 
ववकास 

७/८ औ 1 3 थप 2  3 

53 सहायक/अमध
कृत(कृवर् 
ववकास तर्ष ) 

कृवर् कृवर् 
प्रसार/ 
वागवानी/ 
वाली 
संरक्षण/ 
वाली 
ववकास 

५/६ औ 2 4 थप 2  4 

54 सहायक(कृवर् 
ववकास तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ४ औ १ 0 घट  १ 0 
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55 अमधकृत (पश ु
ववकास तर्ष ) 

कृवर् भेट. ९/१० 
औ 

१ 0 घट  १ 0 

56 अमधकृत(पश ु
ववकास तर्ष ) 

कृवर् ला.पो.डे.डे.
/पश ु
न्त्चवकत्सा 

७/८ औ 3 2 –  1 2 

57 सहायक/अमध
कृत(पश ु
ववकास तर्ष ) 

कृवर् ला.पो.डे.डे.
/भेट/ि
त्स्य 

५/६ औ 4 11 थप 7  11 

58 सहायक (पश ु
ववकास तर्ष ) 

कृवर् भेट. ४ औ 4 0 घट  4 0 

59 सहायक/अमध
कृत 

वन ज.र्रेवि ५/६ औ 0 1 थप 1  1 

60 अमधकृत 
(वातावरण) 

ववववध  ७/८ औ 1 1 –   1 

61 अग्नी 
मनयरिण 
सहायक/अमध
कृत 

प्रशासन ववववध ५/६ औ 1 1 –   1 

62 नगर प्रहरी 
नायव 
उपरीक्षक 

प्रशासन ववववध ९/१० 
औ 

0 1 थप 1  1 

63 नगर प्रहरी 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ७/८ औ 0 1 थप 1  1 

64 नगर प्रहरी 
नायव 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ५/६ औ 1 2 थप 1  2 

65 नगर प्रहरी 
सहायक 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ४ औ 0 4 थप 4  4 

66 नगर प्रहरी 
हवल्दार 

प्रशासन ववववध ३ औ 9 7 घट  2 7 

67 नगर प्रहरी 
जवान 

प्रशासन ववववध शे्रणीववही
न 

0 60 थप 60  60 

68 सहायक 
कम्प्यटुर 
अपरेटर/ 
क.अ. 

प्रशासन ववववध ४/५ औ 0 70 थप 70  70 
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69 हेभी सवारी 
चालक 

प्रशासन सा.प्र शे्रणीववही
न 

3 16 थप 13  16 

70 हलकुा सवारी 
चालक 

प्रशासन सा.प्र शे्रणीववही
न 

0 16 थप 16  16 

71 मबजलुी मिस्त्री प्रशासन ववववध ३/४ औ 4 5 थप 1  5 
72 कायाषलय 

सहयोगी 
प्रशासन सा.प्र. शे्रणीववही

न 
56 164 थप 108  164 

73 स्वीपर प्रशासन सा.प्र. शे्रणीववही
न 

0 18 थप 18  18 

74 िाली प्रशासन सा.प्र. शे्रणीववही
न 

0 2 थप 2  2 

 जम्िा    530 889  407 48 889 
 

 

खचष ववश्लरे्ण टेबलु-२ 

मस.नं
. 

पद सेवा सिूह तह थप वावर्षक आमथषक व्ययभार      

     सरुु 
िामसक 
तलब 
स्केल 

िहङ्गी 
भत्ता 

िवहना चाडपवष 
खचष 

पोशाक 
भत्ता 

जम्िा थप 
स

ङ्खया 

कुल 
जम्िा 

1 प्रिखु 
प्रशासकीय 
अमधकृत 

प्रशासन सा.प्र.       0  0 

2 अमधकृत प्रशासन सा.प्र. ९/१० 
औ 

     0  0 

3 अमधकृत प्रशासन सा.प्र. ७/८ 
औ 

     0  0 

4 सहायक/
अमधकृत 

प्रशासन सा.प्र. ५/६ 
औ 

     0  0 

5 सहायक प्रशासन सा.प्र. ४ औ 3290
2 

2000 12 3290
2 

100
00 

46172
6 

1 46172
6 

6 अमधकृत न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ९/१० 
औ 

     0  0 

7 अमधकृत न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ७/८ 
औ 

4873
7 

2000 12 4873
7 

100
00 

66758
1 

1 66758
1 

8 सहायक/
अमधकृत 

न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ५/६ 
औ 

     0  0 

9 अमधकृत प्रशासन लेखा ९/१० 
औ 

     0  0 



56 
 

10 अमधकृत प्रशासन लेखा ७/८ 
औ 

     0  0 

11 सहायक/
अमधकृत 

प्रशासन लेखा ५/६ 
औ 

     0  0 

12 अमधकृत प्रशासन लेखा/
ले.प. 

७/८ 
औ 

     0  0 

13 सहायक/
अमधकृत 

प्रशासन लेखा/
ले.प. 

५/६ 
औ 

     0  0 

14 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

सवै ९/१० 
औ 

     0  0 

15 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

सवै ७/८ 
औ 

4873
7 

2000 12 4873
7 

100
00 

66758
1 

9 60082
29 

16 सहायक/
अमधकृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

सवै ५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

3 18058
71 

17 सहायक इन्त्रजमनय
ररङ 

सवै ४ औ      0  0 

18 अमधकृत इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ७/८ 
औ 

     0  0 

19 सहायक/
अमधकृत 

इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ५/६ 
औ 

     0  0 

20 सहायक इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ४/५ 
औ 

3473
0 

2000 12 3473
0 

100
00 

48549
0 

1 48549
0 

21 सहायक इन्त्रजमनय
ररङ 

सभे ४ औ      0  0 

22 अमधकृत स्वास््य सबै ९/१० 
औ 

     0  0 

23 अमधकृत स्वास््य सबै ७/८ 
औ 

4873
7 

2000 12 4873
7 

100
00 

66758
1 

4 26703
24 

24 सहायक/
अमधकृत 

स्वास््य सबै ५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

2 12039
14 

25 सहायक स्वास््य सबै ४/५ 
औ 

3473
0 

2000 12 3473
0 

100
00 

48549
0 

77 37382
730 

26 सहायक स्वास््य सबै ४ औ      0  0 
27 अमधकृत रयाय कानून ७/८ 

औ 
     0  0 

28 सहायक/
अमधकृत 

रयाय कानून ५/६ 
औ 

     0  0 

29 सहायक रयाय कानून ४/५ 
औ 

     0  0 

30 कम्प्यटुर 
अमधकृत 

ववववध ववववध ७/८ 
औ 

     0  0 
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31 कम्प्यटुर 
अपरेटर/
कम्प्यटुर 
अमधकृत 

ववववध ववववध ५/६ 
औ 

     0  0 

32 अमधकृत त्याङ्क त्याङ्क ७/८ 
औ 

     0  0 

33 सहायक/
अमधकृत 

त्याङ्क त्याङ्क ५/६ 
औ 

     0  0 

34 अमधकृत 
(िवहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ९/१० 
औ 

     0  0 

35 अमधकृत(ि
वहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ७/८ 
औ 

     0  0 

36 सहायक/
अमधकृत(ि
वहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

2 12039
14 

37 सहायक(ि
वहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ४ औ      0  0 

38 अमधकृत 
(कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ९/१० 
औ 

     0  0 

39 अमधकृत(
कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ७/८ 
औ 

4873
7 

2000 12 4873
7 

100
00 

66758
1 

2 13351
62 

40 सहायक/
अमधकृत(
कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

2 12039
14 

41 सहायक 
(कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ४ औ      0  0 
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42 अमधकृत 
(पश ु
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट. ९/१० 
औ 

     0  0 

43 अमधकृत(प
श ुववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट. ७/८ 
औ 

     0  0 

44 सहायक/
अमधकृत(प
श ुववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट. ५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

7 42136
99 

45 सहायक 
(पश ु
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट. ४ औ      0  0 

46 सहायक/
अमधकृत 

वन ज.र्रे
वि 

५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

1 60195
7 

47 अमधकृत (वातावरण)  ७/८ 
औ 

     0  0 

48 अग्नी 
मनयरिण 
अमधकृत 

प्रशासन ववववध ५/६ 
औ 

     0  0 

49 नगर प्रहरी 
नायव 
उपरीक्षक 

प्रशासन ववववध ९/१० 
औ 

5241
7 

2000 12 5241
7 

100
00 

71542
1 

1 71542
1 

50 नगर प्रहरी 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ७/८ 
औ 

4585
1 

2000 12 4585
1 

100
00 

63006
3 

1 63006
3 

51 नायव 
नगर प्रहरी 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ५/६ 
औ 

4368
9 

2000 12 4368
9 

100
00 

60195
7 

1 60195
7 

52 सहायक 
नगर प्रहरी 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध चौथो 3290
2 

2000 12 3290
2 

100
00 

46172
6 

4 18469
04 

53 नगर प्रहरी 
हबल्दार 

प्रशासन ववववध तेस्रो      0  0 

54 नगर प्रहरी 
जवान 

प्रशासन ववववध शे्रणीववही
न 

2470
2 

2000 12 2470
2 

100
00 

35512
6 

60 21307
560 
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55 सहायक 
कम्प्यटुर 
अपरेटर/ 
क.अ. 

प्रशासन ववववध ४/५औ 3473
0 

2000 12 3473
0 

100
00 

48549
0 

70 33984
300 

56 हेभी सवारी 
चालक 

प्रशासन सा.प्र शे्रणीववही
न 

2972
8 

2000 12 2972
8 

100
00 

42046
4 

13 54660
32 

57 हलकुा 
सवारी 
चालक 

प्रशासन सा.प्र शे्रणीववही
न 

2761
2 

2000 12 2761
2 

 38295
6 

16 61272
96 

58 ववजलुी 
मिस्त्री 

प्रशासन ववववध तेस्रो/चौ
थो 

2470
2 

2000 12 2470
2 

100
00 

35512
6 

1 35512
6 

59 कायाषलय 
सहयोगी 

प्रशासन सा.प्र. शे्रणीववही
न 

2470
2 

2000 12 2470
2 

100
00 

35512
6 

108 38353
608 

60 स्वीपर प्रशासन सा.प्र. शे्रणीववही
न 

2470
2 

2000 12 2470
2 

100
00 

35512
6 

18 63922
68 

61 िाली प्रशासन सा.प्र. शे्रणीववही
न 

2470
2 

2000 12 2470
2 

100
00 

35512
6 

2 71025
2 

 जम्िा         13188
479 

407 17573
5298 

 

खचष ववश्लरे्ण टेबलु-३ 

मस.नं. पद सेवा सिूह तह घट वावर्षक आमथषक व्ययभार      
     सरुु 

िामसक 
तलब 
स्केल 

िहङ्गी 
भत्ता 

िवह
ना 

चाडपवष 
खचष 

पोशाक 
भत्ता 

जम्िा घट 
सङ्खया 

कुल जम्िा 

1 प्रिखु 
प्रशासकीय 
अमधकृत 

प्रशासन सा.प्र.       0 0 0 

2 अमधकृत प्रशासन सा.प्र. ९/१० 
औ 

52417 2000 12 52417 10000 715421 1 715421 

3 अमधकृत प्रशासन सा.प्र. ७/८ औ         
4 सहायक/अ

मधकृत 
प्रशासन सा.प्र. ५/६ औ 43689 2000 12 43689 10000 601957 5 3009785 

5 सहायक प्रशासन सा.प्र. ४ औ      0  0 
6 अमधकृत न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ९/१० 

औ 
     0  0 

7 अमधकृत न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ७/८ औ      0  0 
8 सहायक/अ

मधकृत 
न्त्शक्षा न्त्श.प्र. ५/६ औ      0  0 

9 अमधकृत प्रशासन लेखा ९/१० 52417 2000 12 52417 10000 715421 1 715421 
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औ 
10 अमधकृत प्रशासन लेखा ७/८ औ      0  0 
11 सहायक/अ

मधकृत 
प्रशासन लेखा ५/६ औ 43689 2000 12 43689 10000 601957 11 6621527 

12 अमधकृत प्रशासन लेखा/ले.
प. 

७/८ औ      0  0 

13 सहायक/अ
मधकृत 

प्रशासन लेखा/ले.
प. 

५/६ औ      0  0 

14 अमधकृत इन्त्रजमन
यररङ 

सवै ९/१० 
औ 

     0  0 

15 अमधकृत इन्त्रजमन
यररङ 

सवै ७/८ औ      0  0 

16 सहायक/अ
मधकृत 

इन्त्रजमन
यररङ 

सवै ५/६ औ 43689 2000 12 43689 10000 601957 6 3611742 

17 सहायक इन्त्रजमन
यररङ 

सवै ४ औ 32902 2000 12 32902 10000 461726 7 3232082 

18 अमधकृत इन्त्रजमन
यररङ 

सभे ७/८ औ      0  0 

19 सहायक/अ
मधकृत 

इन्त्रजमन
यररङ 

सभे ५/६ औ 43689 2000 12 43689 10000 601957 1 601957 

20 सहायक इन्त्रजमन
यररङ 

सभे ४/५ औ      0  0 

21 सहायक इन्त्रजमन
यररङ 

सभे ४ औ         

22 अमधकृत स्वास््य सबै ९/१० 
औ 

     0  0 

23 अमधकृत स्वास््य सबै ७/८ औ      0  0 
24 सहायक/अ

मधकृत 
स्वास््य सबै ५/६ औ         

25 सहायक स्वास््य सबै ४/५ औ      0  0 
26 सहायक स्वास््य सबै ४ औ         
27 अमधकृत रयाय कानून ७/८ औ      0  0 
28 सहायक/अ

मधकृत 
रयाय कानून ५/६ औ         

29 सहायक रयाय कानून ४/५ औ      0  0 
30 कम्प्यटुर 

अमधकृत 
ववववध ववववध ७/८ औ 48737 2000 12 48737 10000 667581 1 667581 

31 कम्प्यटुर 
अपरेटर/क
म्प्यटुर 
अमधकृत 

ववववध ववववध ५/६ औ      0  0 

32 अमधकृत त्याङ्क त्याङ्क ७/८ औ      0  0 
33 सहायक/अ

मधकृत 
त्याङ्क त्याङ्क ५/६ औ 43689 2000 12 43689 10000 601957 1 601957 
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34 अमधकृत  
(िवहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ९/१० 
औ 

     0 1 0 

35 अमधकृत 
(िवहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ७/८ औ      0  0 

36 सहायक/अ
मधकृत 
(िवहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ५/६ औ      0  0 

37 सहायक 
(िवहला 
ववकास 
तर्ष ) 

ववववध ववववध ४ औ 32902 2000 12 32902 10000 461726 4 1846904 

38 अमधकृत 
(कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ९/१० 
औ 

     0  0 

39 अमधकृत 
(कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ७/८ औ      0  0 

40 सहायक/अ
मधकृत 
(कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ५/६ औ      0  0 

41 सहायक 
(कृवर् 
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् कृवर् ४ औ 32902 2000 12 32902 10000 461726 1 461726 

42 अमधकृत 
(पश ु
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट ९/१० 
औ 

56787 2000 12 56787 10000 772231 1 772231 

43 अमधकृत 
(पश ु
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट ७/८ औ 48737 2000 12 48737 10000 667581 1 667581 

44 सहायक/अ
मधकृत (पश ु
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट ५/६ औ      0  0 

45 सहायक 
(पश ु
ववकास 
तर्ष ) 

कृवर् भेट ४ औ 32902 2000 12 32902 10000 461726 4 1846904 

46 सहायक/अ
मधकृत 

वन ज.र्रेिी ५/६ औ      0  0 
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47 अमधकृत (वातावरण)  ७/८ औ         
48 अग्नी 

मनयरिण 
अमधकृत 

प्रशासन ववववध ५/६ औ      0  0 

49 नगर प्रहरी 
नायव 

उपरीक्षक 

प्रशासन ववववध ९/१० 
औ 

     0  0 

50 नगर प्रहरी 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ७/८ औ      0  0 

51 नगर प्रहरी 
नायव 

मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध ५/६ औ      0  0 

52 नगर प्रहरी 
सहायक 
मनरीक्षक 

प्रशासन ववववध चौथो      0  0 

53 नगर प्रहरी 
हवल्दार 

प्रशासन ववववध तेस्रो 32856 2000 12 32856 10000 461128 2 922256 

54 नगर प्रहरी 
जवान 

प्रशासन ववववध शे्रणीववही
न 

     0  0 

55 सहायक 
कम्प्यटुर 
अपरेटर/ 
क.अ. 

प्रशासन ववववध ४/५औ      0  0 

56 हेभी सवारी 
चालक 

प्रशासन सा. प्र शे्रणीववही
न 

     0  0 

57 हलकुा 
सवारी 
चालक 

प्रशासन सा. प्र शे्रणीववही
न 

     0  0 

58 ववजलुी 
मिस्त्री 

प्रशासन ववववध तेस्रो/चौ
थो 

     0  0 

59 कायाषलय 
सहयोगी 

प्रशासन सा. प्र. शे्रणीववही
न 

     0  0 

60 स्वीपर प्रशासन सा. प्र. शे्रणीववही
न 

     0  0 

61 िाली प्रशासन सा. प्र. शे्रणीववही
न 

     0  0 

 जम्िा          48 2629507
5 

 

खचष ववश्लरे्ण टेबलु-४ 

करार/िामसक ज्यालादारी / दैमनक ज्यालदारीिा कायषरत किषचारीहरुको लामग िहानगरपामलकाले हाल गरररहेको 
खचषको वावर्षक वववरणिः 

मस.नं. पद तह घट वावर्षक आमथषक व्ययभार कैवर्यत 
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सरुु िामसक 
तलब स्केल 

िवहना 
चाडपवष 
खचष 

पोशाक 
भत्ता 

जम्िा 
कायषरत 
किषचारी 
सङ्खया 

कुल जम्िा 

1 MIS अपरेटर पािँचौं 17365 12 
3473

0 
100
00 

2531
10 

2 506220 

सङ्घीय 
सरकारसिँग 

५० 
प्रमतशत 
लागत 

साझेदारी 

2 
MIS वर्ल्ड 

सहायक 
चौंथो 16451 12 

3290
2 

100
00 

2403
14 

1 240314  

3 अमिन चौंथो 32902 12 
3290

2 
100
00 

4377
26 

6 2626356  

4 
आई. टी. 
अवर्सर 

छैटौं 43689 12 
4368

9 
100
00 

5779
57 

1 577957  

5 इन्त्रजमनयर छैटौं 43689 12 
4368

9 
100
00 

5779
57 

11 6357527  

9 
सहायक पश ु
प्राववमधक 

चौंथो 16451 12 
3290

2 
100
00 

2403
14 

2 480628  

10 सब-इन्त्रजमनयर पािँचौं 34730 12 
3473

0 
100
00 

4614
90 

13 5999370  

11 
िेमडकल 
अमधकृत 

आठौःं 48737 12 
4873

7 
100
00 

6435
81 

1 643581  

12 अ.न.िी. चौंथो 32902 12 
3290

2 
100
00 

4377
26 

24 
1050542

4 
 

13 अ.हे.ब. चौंथो 32902 12 
3290

2 
100
00 

4377
26 

16 7003616  

14 खोप कायषकताष 
शे्रणीववही

न 
24702 12 

2470
2 

100
00 

3311
26 

4 1324504  

15 
जन स्वास््य 
अमधकृत 

छैटौं 43689 12 
4368

9 
100
00 

5779
57 

1 577957  

16 ल्या.अ./ल्या.टे चौंथो 32902 12 
3290

2 
100
00 

4377
26 

11 4814986  

17 
कायाषलय 
सहायक 

चौंथो 32902 12 
3290

2 
100
00 

4377
26 

5 2188630  

18 
कायाषलय 
सहायक 

पािँचौं 34730 12 
3473

0 
100
00 

4614
90 

3 1384470  

19 
सािान्त्जक 
पररचालक 

चौंथो 32902 12 
3290

2 
100
00 

4377
26 

4 1750904  

  जम्िा      105 
4698244

4 
 

 

खचष ववश्लरे्ण टेबलु-५ 
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मस.नं. वववरण रकि रु. 
१ थप वावर्षक आमथषक व्ययभार ( टेबलु-२ को जम्िा ) 17,57,35,298.00 

२ घट वावर्षक आमथषक व्ययभार ( टेबलु-३ को जम्िा ) 2,62,95,075.00 

३ घट वावर्षक आमथषक व्ययभार ( टेबलु-४ को जम्िा ) 4,69,82,444.00 

               जम्िा थप वावर्षक आमथषक व्ययभार 10,24,57,779.00 

 

िामथ उन्त्ल्लन्त्खत खचष ववश्लरे्णिा वावर्षक थप आमथषक व्ययभारको वहसाब गदाष ४/५ औ ंपदको लामग पािँचौ तहको 
सरुु तलबिान अनसुार, ५/६ औ ंपदको लामग छैटौँ तहको सरुु तलबिान अनसुार, ७/८ औ ंपदको लामग आठौं 
तहको सरुु तलबिान अनसुार र ९/१० औ ं पदको लामग नवौं तहको सरुु तलबिान अनसुार थप  
वावर्षक व्ययभारको वहसाब गररएको छ । जस अनसुार तहगत रूपको दरबरदी र अस्थायी प्रकृमतका 
पदहरूको लामग गरी अनिुामनत वावर्षक थप व्ययभार दश करोड चौबीस लाख सरताउन्न हजार लाग्न े
देन्त्खरछ । 

उल्लेन्त्खत दरबरदीहरू िध्ये प्रशासन सेवा, लेखा सिूहको सातौं/आठौं तहिा रहेको अमधकृत ३ जनाको 
दरबरदीिा कायषरत किषचारीिध्ये कुनै एकजना अवकाश भएिा सो पदलाई स्वतिः खारेज गरी २ पद िाि 
कायि गनुषपदषछ । त्यस्तै, प्रशासन सेवा, लेखा/लेखापरीक्षण सिूहको सातौं/आठौं तहिा रहेको अमधकृत २ 
जनाको दरबरदीिा कायषरत किषचारीिध्ये कुनै एकजना अवकाश भएिा वा कुनै कारणले पद ररक्त भएिा 
सो पदलाई स्वतिः खारेज गरी १ पद िाि कायि गने, सोही सिूहको पािँचौं/छैटौं तहको २ दरबरदीिा पमन 
कायषरत किषचारीिध्ये कुनै एकजना अवकाश भएिा वा कुनै कारणले पद ररक्त भएिा सो पदलाई स्वतिः 
खारेज गरी १ पद िाि कायि गनुषपदषछ । त्यस्तै किषचारी प्रशासन शाखािा रहेको प्रशासन सेवा ववववध 
सिूहको छैटौं तहिा रहेको कम्प्यटुर अमधकृत १ जना र सूचना प्रववमध शाखािा रहेको सोही सिूहको १ 
जनाको दरबरदीिा कायषरत किषचारी अवकाश भएिा वा कुनै कारणले पद ररक्त भएिा सो पदलाई पमन 
स्वतिः खारेज गररनपुदषछ । त्यसैगरी हाल िहानगरपामलकािा कायषरत २२ जना अमसषे्टरट सब-इन्त्रजमनयरको 
दरबरदीलाई पूवाषधार शाखा अरतगषत पलु दरबरदीिा राख्न ेर सो पदिा पदपूमतष नगरी उक्त पदलाई मबस्तारै 
खारेज गदै लैजानपुदषछ । प्रचमलत कानून बिोन्त्जि करारबाट पूमतष गनुषपने पदहरुिा बाहेक अरय पदहरुिा 
स्थायी मनयनु्त्क्त गदाष बागिती प्रदेश सरकार, प्रदेश लोक सेवा आयोगको मसर्ाररसिा िाि मनयनु्त्क्त वा 
पदपूमतष गनुषपदषछ । 

िहाशाखा/शाखा/इकाई/वडागत दरबरदी संरचना िामथ तामलकािा उल्लेख गररएको छ । 
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४.७. िहानगरपामलकािा रहन ेववर्यगत िहाशाखा, शाखा, वडा तथा इकाई र सोको कायष वववरण 

४.७.१. सािारय प्रशासन िहाशाखा 

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी नीमत, िापदण्ड, सेवाशतष आददको तजुषिा, कायाषरवयन र 
मनयिन गने । 

३. जनशन्त्क्त व्यवस्थापन तथा वनृ्त्त्त ववकास सम्बरधी अल्पकालीन र दीघषकालीन योजना तजुषिा 
तथा क्षिता ववकास सम्बरधी कायष गने । 

४. नगरसभा एवं नगर कायषपामलकाको बैठक सञ्चालनको सिरवय र सहजीकरण, मनणषयको 
अमभलेखीकरण तथा कायाषरवयनको लामग सञ्चार गने । 

५. किषचारीहरुको आरतररक खटनपटन गने । 
६. वावर्षक खररद योजना तथा खररद गरुुयोजना सम्बरधी कायष गने । 

७. िहानगरपामलका क्षेिमभिको सम्पन्त्त्त र स्रोत आददको एकीकृत वववरण सवहतको अद्यावमधक 
अमभलेख तयार गने । 

८. िहानगरपामलकािा स्वदेशी र ववदेशी स्थानीय सरकार/शहर/मनकाय/प्रमतमनमधिण्डल आददको 
भ्रिण र भेटघाटलाइष सिरवय तथा सहजीकरण गने । 

९. िहानगरपामलकाको तर्ष बाट स्वदेशी र ववदेशी स्थानीय सरकार/शहरसिँगको भमगनी सम्बरध 
ववस्तार सम्बरधिा आवश्यक सिरवय गने । 

१०. कायषपामलका तथा नगरसभािा पेश गनुषपने ववमभन्न नीमत, मनयि तथा कानूनहरुको िस्यौदा 
तयार गने र नीमत एवं कानूनहरुको प्रिाणीकरण गराइष संरक्षण र प्रकाशन सम्बरधी कायषको 
सिरवय र संयोजन गने। 

११. नगर क्षेिमभिको सावषजमनक एवं िहानगरपामलकाको स्वामित्विा रहेको जग्गाको एवकन 
वववरण, लगत एवं अमभलेख राख्नकुो साथै भमूिको वगीकरण अनसुारको लगत सङ्कलन गने । 

१२. स्थानीय जग्गाको नाप नक्सा, वकत्ताकाट, हालसाववक, रन्त्जिेशन, नािसारी तथा दान्त्खला र 
खारेज गने । 

१३. वडामभिका ववकास कायषको योजना तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन तथा मनयिन गने । 

 
प्रशासन शाखािः 

१. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बरधी नीमत, िापदण्ड, सेवाशतष आददको तजुषिा, कायाषरवयन र 
मनयिन गने । 

२. सिायोन्त्जत किषचारी व्यवस्थापन तथा अरतगषतका किषचारी पररचालन सम्बरधी कायष गने । 

३. जनशन्त्क्त व्यवस्थापन तथा वनृ्त्त्त ववकास सम्बरधी अल्पकालीन र दीघषकालीन योजना तजुषिा 
तथा क्षिता ववकास सम्बरधी कायष गने । 

४. किषचारीको कायषसम्पादन िूल्याङ्कन तथा सम्पन्त्त्त वववरण सम्बरधी कायष गने ।  
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५. मसर्ाररस तथा प्रिान्त्णकरण सम्बरधी कायष गने । 

६. अरय िहाशाखा/शाखािा स्पष्ट वकटान नगररएका कायष गने । 

७. नगरसभा एवं नगर कायषपामलकाको बैठक सञ्चालनको सिरवय र सहजीकरण, मनणषयको 
अमभलेखीकरण तथा कायाषरवयनको लामग सञ्चार गने । 

आरतररक व्यवस्थापन शाखािः 

१. वावर्षक खररद योजना मनिाषण सम्बरधी कायष गने । 

२. िहानगरपामलका अरतगषत आवश्यक सािग्री खररद, भण्डारण तथा व्यवस्थापन सम्बरधी कायष 
गने । 

३. िहानगरपामलकाको भौमतक पूवाषधार, िेन्त्शनरी औजार लगायत सबै साधनहरुको ििषत सम्भार 
तथा मललाि मिनाहा सम्बरधी कायष गने । 

४. िहानगरपामलका क्षेिमभिको सम्पन्त्त्त र स्रोत आददको एकीकृत वववरण सवहतको अद्यावमधक 
अमभलेख तयार गने । 

५. िहानगरपामलकाको आरतररक व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

६. सवारी साधनहरुको व्यवस्था सम्बरधी कायष गने । 

७. नगर प्रिखु, उपप्रिखु र प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतको सन्त्चवालय व्यवस्थापन सम्बरधी कायष 
गने । 

८. न्त्जरसी मनरीक्षण र कागज धलु्याउन ेसम्बरधी कायष गने । 

आरतररक तथा बाह्य सिरवय शाखािः 

१. िहानगरपामलकाको तर्ष बाट स्वदेशी र ववदेशी स्थानीय सरकार/शहरसिँगको भमगनी सम्बरध 
ववस्तार सम्बरधिा आवश्यक सिरवय गने । 

२. अरतराषविय सहयोग पररचालनिा िरिालयसिँग सिरवय र सहजीकरण गने । 

३. वैदेन्त्शक तामलि, अध्ययन भ्रिण एवं बैठकिा पदामधकारी र किषचारीहरुको िनोनयन र 
सहजीकरण सम्बरधी कायष गने । 

४. िहानगरपामलकािा स्वदेशी र ववदेशी स्थानीय सरकार/शहर/मनकाय/प्रमतमनमधिण्डल आददको 
भ्रिण र भेटघाटलाइष सिरवय र सहजीकरण गने । 

कानूनी िामिला शाखािः 

१. रयाय, कानून, िानवअमधकार प्रवद्धषन, िेलमिलाप एवं िध्यस्थता, मनणषय तथा रै्सला 
कायाषरवयन लगायतका कायष गने । 

२. रयावयक समिमतको सन्त्चवालय सम्बरधी कायष गने । 

३. कायषपामलका तथा सभािा पेश गनुषपने ववमभन्न नीमत, मनयि तथा कानूनहरुको िस्यौदा तयार 
गने । 

४. नीमत एवं कानूनहरुको प्रिाणीकरण गराइष संरक्षण र प्रकाशन सम्बरधी कायषको सिरवय र 
संयोजन गने । 

५. िहानगरपामलका ववरुद्धिा वा िहानगरपामलका पक्ष भएर कुनै पमन अदालतिा गररने िदु्दाका 
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सम्बरधिा सम्बन्त्रधत सल्लाहकारसिँगको सिरवयिा मलखत तयार गने, िदु्दािा प्रमतमनमधत्व 
गराउने तथा तारेखिा बस्ने व्यवस्था मिलाउने । 

भमूि व्यवस्थापन शाखािः 

१. नगर क्षेिमभिको सावषजमनक एवं िहानगरपामलकाको स्वामित्विा रहेको जग्गाको एवकन 
वववरण, लगत एवं अमभलेख राख्न े। 

२. जग्गा धनी दताष प्रिाणपूजाष ववतरण तथा लगत व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

३. भमूिको वगीकरण अनसुारको लगत सङ्कलन गने । 

४. सावषजमनक प्रयोजनको लामग जग्गा प्रामप्त, िआुब्जा मनधाषरण तथा ववतरणिा सिरवय र 
सहजीकरण गने । 

भमूि नाप नक्सा शाखािः 

१. स्थानीय जग्गाको नाप नक्सा, वकत्ताकाट, हालसाववक, रन्त्जिेशन, नािसारी तथा दान्त्खला र 
खारेज गने । 

२. नापी नक्सा तथा जग्गाको स्वामित्व मनधाषरण कायषिा सिरवय र सहजीकरण गने । 

वडा कायाषलयहरु 
१. वडाको दैमनक प्रशासमनक कायष सञ्चालन गने, 

२. वडामभिका ववकास कायषको योजना तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन तथा मनयिन गने, 

३. वडास्तरका त्याङ्क अद्यावमधक तथा संरक्षण गने, 

४. तोवकएका क्षेिहरुिा मसर्ाररस तथा प्रिान्त्णत गने, 

५. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन तथा अरय प्रचमलत कानूनले वडा कायाषलयले गने भनी तोकेका 
अरय कायषहरु गने । 

 
नगर प्रिखु/नगर उप-प्रिखु/प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतको सन्त्चवालय 

१. नगर प्रिखु/उप-प्रिखु/प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतलाई आवश्यक सहयोग परुय्ाउने । 
२. िहाशाखा/शाखा/इकाई/वडा कायाषलयहरुसिँग आवश्यक सिरवय गरी सूचनाहरु आदन-प्रदान 

गने । 
३. सम्बन्त्रधत सन्त्चवालयिा हनु ेबैठक व्यवस्थापन गने । 
४. प्रिखुहरुको कायषक्रिको सियतामलका बनाई सियिा नै जानकारी गराउने । 
५. सन्त्चवालयबाट हनु ेपिाचार सम्बरधी कािकाज गने । 
 

यातयात व्यवस्थापन शाखा 

१. सावषजमनक यातायातको रुट मनधाषरण अनिुमत, नवीकरण, खारेजी, सेवाको गणुस्तर, भाडादर मनधाषरण 

र मनयिन सम्बरधी कायष गने । 

दताष चलानी 
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१. कायाषलयिा प्राप्त हनु आएका न्त्चठीपि र मनवेदनहरु दताष गरी सम्बन्त्रधत 
िहाशाखा/शाखा/इकाई/वडा कायाषलयहरुिा पठाउन े। 

२. कायाषलयबाट बावहर जाने न्त्चठीपिहरु चलानी गरी सम्बन्त्रधत कायाषलयहरुिा पठाउन ेव्यवस्था 
मिलाउने । 

३. दताष र चलानी वकताबलाई सरुन्त्क्षत तवरले भण्डारण गरी राख्न े। 
 
४.७.२. राजस्व व्यवस्थापन िहाशाखा 

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. राजस्व सम्बरधी नीमत, कानून तजुषिा, कायाषरवयन र मनयिन (राजस्व चहुावट मनयरिण सिेत) 

गने । 

३. सम्पन्त्त्त कर, घरबहाल कर, घरजग्गा रन्त्जिेशन शलु्क, सवारी साधन कर, सेवा शलु्क दस्तरु, 
पयषटन शलु्क, ववज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भमूिकर (िालपोत), दण्ड जररवाना, िनोरञ्जन कर, 
बहाल ववटौरी कर, घरजग्गा कर, ितृ वा िाररएको जीवजरतकुो हाड, मसङ, प्वािँख, छालािा 
कर, प्राकृमतक स्रोत साधन, व्यवसावयक कर सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड कायाषरवयन, 
बािँडर्ािँड, संकलन र मनयिन, अरय आय व्यवस्थापनको कायष गने । 

४. सावषजमनक खचष तथा प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हनु ेरोयल्टी सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा 
मनयिन र सोको सङ्कलन तथा बािँडर्ािँड गने । 

५. आफ्नो क्षेिमभि राजस्वका दर, अरय शलु्क मनधाषरण, सङ्घीय र प्रदेश कानून बिोन्त्जि 
प्राकृमतक स्रोत साधन र सेवा शलु्क जस्ता रोयल्टी सङ्कलन, सिरवय र मनयिनको कायष गने । 

६. स्थानीय पूवाषधार सेवा र उपयोगिा सेवा शलु्क तथा दस्तरु (नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन, 
शलु्क मनधाषरण, सङ्कलन तथा व्यवस्थापन) मलन ेसम्बरधी कायष गने । 

७. िालपोत कर सङ्कलन गने । 

८. कानून बिोन्त्जि ढुङ्गा, मगटी, बालवुा, िाटो, स्लेट, र्ायरक्ले, नूनजस्ता खानी, खमनज पदाथषको 
सवेक्षण, अरवेर्ण, उत्खनन, सोसम्बरधी रोयल्टी सङ्कलन गने । 

९. टे्रवकङ, कायावकङ्ग, क्यानोमनङ, बञ्जी जन्त्म्पङ, न्त्जपफ्लायर, रय्ान्त्फ्टङ शलु्क मनधाषरण तथा 
सङ्कलन गने । 

१०. सािदुावयक वनको सञ्चालन र व्यवस्थापनबाट प्राप्त रोयल्टी सङ्कलन गने । 

११. पानीघट्ट, कुलो, पैनीजस्ता सेवा सञ्चालनबाट प्राप्त रोयल्टी सङ्कलन गने । 

१२. प्राकृमतक स्रोतको उपयोग सम्बरधी नीमत मनधाषरण र कायाषरवयन तथा प्रदेश र सङ्घीय िापदण्ड 
पालना गने । 

१३. प्रचमलत काननु बिोन्त्जि दण्ड जररवाना गने । 

१४. बािँकी बक्यौता रकिको लगत र असलु उपर गने । 

१५. करदाता न्त्शक्षा तथा करदाता वववरण अद्यावमधक गने । 

१६. ववत्तीय स्रोत साधनको सितािूलक बािँडर्ािँड गने । 
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१७. आमथषक साधनको िहत्ति उपयोग तथा पररचालन गने । 

१८. राजस्व परािशष समिमत सम्बरधी ववर्य हेने । 

१९. स्थानीय राजस्व प्रवद्धषनका लामग प्रोत्साहन गने । 

२०. राजस्वको सम्भाव्यता अध्ययन गने । 

२१. राजस्व सूचना तथा त्याङ्कको आदान–प्रदान गने । 

२२. सङ्घीय तथा प्रदेश कानून बिोन्त्जि बजेट घाटापूमतषको स्रोत व्यवस्था गने । 

सम्पन्त्त्त कर शाखािः 

१. सम्पन्त्त्त र िालपोत कर सधुार योजना तथा नीमत तजुषिा, िापदण्ड मनधाषरण तथा मनयिनिा 
आवश्यक सझुाव ददने । 

२. सम्पन्त्त्त र िालपोत कर नीमतहरुको कायाषरवयन गने । 

३. सम्पन्त्त्त कर एवं िालपोत र भमूिकर सङ्कलन तथा व्यवस्थापन, अमभलेखीकरण र वववरण 
अद्यावमधक गने । 

४. सम्पन्त्त्त र िालपोत कर व्यवस्थापनको लामग सम्बन्त्रधत मनकायसिँग सिरवय गने । 

५. वडा कायाषलयहरुलाइष सम्पन्त्त्त र िालपोत कर सम्बरधी सूचना प्रवाह गनुषका साथै यस सम्बरधी 
सिस्या सिाधान गने । 

व्यवसाय तथा अरय कर शाखािः 

१. व्यवसाय कर तथा अरय कर सधुार नीमत एवःं योजना तजुषिा तथा कायाषरवयन गने । 

२. व्यवसाय दताष, नवीकरण एवं िहानगरपामलकाको क्षेििा अवन्त्स्थत व्यवसायको अमभलेखीकरण 
गने । 

३. घर बहाल कर, घरजग्गा रन्त्जिेशन शलु्क, ववज्ञापन कर, सवारी साधन कर, िनोरञ्जन कर 
लगायत अरय ववववध कर सङ्कलन गने । 

४. ववववध करको बािँकी बक्यौता रकिको लगत असलु उपर गने । 

५. व्यवसाय कर तथा अरय कर व्यवस्थापन सम्बरधिा सम्बन्त्रधत मनकायसिँग सिरवय गने । 

ठूला करदाता इकाइषिः 

१. राजश्व व्यवस्थापन िहाशाखा प्रिखुको िातहतिा रही िहानगरपामलका क्षेििा रहेका 
करदाताहरू िध्ये व्यवसाय कर, घरबहाल कर, घर जग्गा तथा भमूिकर, इजाजत जारी वा 
नवीकरण सिेत गरी वावर्षक रुपिा २,००,०००।०० ( दईु लाख) रुपैयािँभरदा बढी रकि 
िहानगरपामलकािा बझुाउनपुने दावयत्व  भएका करदाताहरूको छुटै्ट अमभलेख कायि गने । 

२. ठूला करदाताहरूको अमभलेख अद्यावमधक गरी दरुुस्त राख्न,े आवश्यकताका आधारिा 
स्थलगत रुपिा अनगुिन गने, छलर्ल गने  िामसक, वावर्षक वा अरय जनु तररकाबाट 
िहानगरपामलकािा बझुाउनपुने दावयत्व हो सो बिोन्त्जि राजश्व दान्त्खलाका लामग मलन्त्खत र 
आवश्यकता अनसुार िौन्त्खक रुपिा  जानकारी गराउन,े सचेत गराउने । 

३. ठूला करदाताहरूको कर मनधाषरण वा अद्यावमधक कायष गदाष कायषप्रकृमतका आधारिा 
िहाशाखा प्रिखुको सिरवयिा प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतसिक्ष पेस गने। 
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४. यस इकाई अरतगषत अमभलेख कायि भएका करदाताहरूको वववरण बिोन्त्जि कर असलुीको 
अवस्था अद्यावमधक गरी िामसक वा िैिामसक रुपिा राजश्व व्यवस्थापन िहाशाखा प्रिखु 
सिक्ष पेश गने। 

५. असल करदाता सम्िान कायष प्रयोजनका लामग ठूला करदाताहरूबाट छनौटका गरी सोको 
आधार र पषु्ट्याइिँ पेस गने । 

६. आमथषक वर्षको असार िवहनाको १५ गतेमभििा सम्पूणष कर दान्त्खला गररसक्न पिाचार गने, 
िौन्त्खक जानकारी गराउने । १५ गतेसम्ि दान्त्खला हनु नआएिा सोको वववरण राजश्व 
व्यवस्थापन िहाशाखा प्रिखुसिक्ष पेस गने ।  

७. आवश्यकताअनसुार ठूला करदाताहरू सम्बरधी नीमत, कायषववमध वा कायषयोजना तयार गरी 
स्वीकृतका लामग पेस गने तथा सोको कायाषरवयन गने लगायत प्रिखु प्रशासकीय 
अमधकृतबाट तोवकएका अरय कायष गने । 

राजस्व अनगुिन तथा गैरकर राजस्व शाखािः 

१. कर तथा राजस्व सधुार योजना, राजस्व सम्बरधी नीमत, कानून पररिाजषन तथा संशोधन गने । 

२. सावषजमनक सम्पन्त्त्तको र आम्दानीको अमभलेख राख्न े। 

३. प्राकृमतक स्रोतबाट प्राप्त हनुे रोयल्टीको अमभलेखीकरण तथा सङ्कलन गने । 

४. जररवाना र अरय सेवा शलु्क तथा जररवानाको दररेट बिोन्त्जि कर तथा राजस्व बझु्न े। 

५. राजस्व सङ्कलन तथा व्यवस्थापनको लामग सफ्टवेयर सञ्चालन र अपडेट गने । 

६. कायाषलयमभि र वडाको कर तथा राजस्व सम्बरधी रमसद व्यवस्थापन गने । 

७. कर तथा राजस्व सम्बरधी वववरण प्राप्त गने । 

८. करदाता न्त्शक्षा तथा करदाताको वववरण अद्यावमधक गने । 

९. राजस्व सम्बरधी गनुासो सनेु्न र व्यवस्थापन गने । 

१०. राजस्व चहुावट मनयरिणको लामग आवश्यक अनगुिन गने । 

११. राजस्व परािशष समिमत र राजस्व पररचालन समिमतको बैठक सञ्चालन र समिमतको मनणषय 
कायाषरवयन गने । 

१२. सङ्घीय तथा प्रदेश कानून बिोन्त्जि बजेट घाटापूमतषको स्रोत व्यवस्था गने । 

 
 
४.७.३. पूवाषधार ववकास िहाशाखा 

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।   

२. स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृवर् सडक, नयािँ सडक मनिाषण तथा स्तरोन्नमत सम्बरधी सम्पूणष 
कायषहरू        गने । 

३. सडक पलु, सडक कल्भटष, पलेुसा, ढल मनिाषण तथा स्तरोन्नमत सम्बरधी सम्पूणष कायषहरू गने । 
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४. ढल, कुलो, नहर, खानेपानी, मसिँचाइ, ववद्यतु सम्बरधी सम्पूणष कायषहरू गने । 

५. साना जलववद्यतु आयोजना, नवीकरणीय उजाष तथा वैकन्त्ल्पक उजाष सम्बरधी नीमत, िापदण्ड, योजना 
कायषरवयन र मनयिन गने । 

६. वैकन्त्ल्पक उजाष सम्बरधी प्रववमध ववकास र हस्तारतरण, क्षिता अमभववृद्ध गने । 

७. सडक बत्तीको व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

८. तटबरध, नदी मनयरिण तथा व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

९. जल उपयोग आयोजना तजुषिा, कायषरवयन र अनगुिन गने । 

१०. सङ्घीय र प्रदेश काननुको अधीनिा भ-ूउपयोग नीमत, योजना, कायषक्रि तजुषिा र कायषरवयन गने । 

११. सङ्घीय र प्रदेशको िापदण्डको अधीनिा व्यवन्त्स्थत वस्ती ववकासका कायषक्रि तजुषिा कायाषरवयन, 

एकीकृत वस्ती ववकासका लामग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा व्यवस्थापन गने । 

१२. अव्यवन्त्स्थत बसोबास व्यवस्थापन गने । 

१३. सकुुम्बासी पवहचान, अमभलेख व्यवस्थापन र सकुुम्बासी जीववकोपाजषन र बसोबास व्यवस्था सम्बरधी 
कायष गने । 

१४. भवन सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा सो सम्बरधी योजना तजुषिा, आयोजना पवहचान, अध्ययन, 

कायाषरवयन र मनयिन गने । 

१५. राविय भवन संवहता तथा िापदण्ड बिोन्त्जि भवन मनिाषण अनिुमत र मनयिन गने । 

१६. भवन मनिाषणको नक्सा स्वीकृमत, संशोधन, मनिाषण सम्पन्न र मनयिन गने । 

१७. मनिाषणकिी, प्राववमधक, इन्त्रजमनयररङ करसल्टेरटलाई भकूम्प प्रमतरोधी भवन मनिाषण सम्बरधी तामलि 

प्रदान गने र मनयिन गने । 

१८. सरकारी भवन,  ववद्यालय, स्वास््य भवन, सािदुावयक भवन, सभागहृ तथा अरय सावषजमनक भवन तथा 
संरचनाको मडजाइन गने गराउने । 

१९. मडजाइन भएका उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनिाषण गने तथा मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने । 

२०. परुातत्व, प्राचीन स्िारक र सङ्ग्रहालय संरक्षण र सम्बद्धषन र पनुिःमनिाषण गने । 

२१. िहानगरपामलकामभि िहत्वपूणष आयोजनाहरूको पवहचान गरी ववस्ततृ पररयोजना प्रमतवेदन (Detailed 

Project Report) तयार गने तथा गनष पहल गने । 

२२. भौमतक पूवाषधार ववकास सम्बरधी सम्पूणष ििषत, सम्भार एवं पनुिःमनिाषण कायषहरू गने । 

२३. मनिाषण कायषहरूिा प्रयोग भएका मनिाषण सािग्रीको परीक्षण गने । 

२४. िहानगरबाट सञ्चामलत योजनाहरूको अनगुिन गरी मनिाषण कायषहरूको गणुस्तर परीक्षण गने ।  

२५. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको नीमत, मनयि, मनदेन्त्शका तयार गरी लागू गने । 

२६. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने । 

२७. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग, खोज, अनसुरधान गने कायषिा अग्रसर हनु े

। 

२८. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 
नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 

सडक पूवाषधार शाखािः 
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१. स्थानीय सडक, ग्रािीण सडक, कृवर् सडक, नयािँ सडक मनिाषण तथा स्तरोन्नमत सम्बरधी सम्पूणष कायषहरू        

गने । 

२. सडक पलु, सडक कल्भटष ,पलेुसा, ढल मनिाषण तथा स्तरोन्नमत सम्बरधी सम्पूणष कायषहरू गने । 

३. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको नीमत, मनयि, मनदेन्त्शका तयार गरी लागू गने । 

४. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने । 

५. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग, खोज, अनसुरधान गने कायषिा अग्रसर हनु े

। 

६. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 
नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 

भ–ूउपयोग तथा वस्ती ववकास शाखािः 

१. संघीय र प्रदेश काननुको अधीनिा भ-ूउपयोग नीमत, योजना, कायषक्रि तजुषिा र कायषरवयन 
गने । 

२. संघीय र प्रदेशको िापदण्डको अधीनिा व्यवन्त्स्थत वस्ती ववकासका कायषक्रि तजुषिा 
कायषरवयन एकीकृत वस्ती ववकासका लामग जग्गाको एकीकरण तथा जग्गा व्यवस्थापन गने । 

३. अव्यवन्त्स्थत बसोबास व्यवस्थापन गने । 
४. सकुुम्बासी पवहचान, अमभलेख व्यवस्थापन र सकुुम्बासी जीववकोपाजषन र बसोबास व्यवस्था 

सम्बरधी कायष गने । 
५. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको नीमत, मनयि, मनदेन्त्शका तयार गरी लागू गने । 
६. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने । 
७. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग, खोज, अनसुरधान गने कायषिा 

अग्रसर हनुे । 
८. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 

नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 

भवन मनिाषण इजाजत शाखािः 

१. भवन सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड तथा सो सम्बरधी योजना तजुषिा, आयोजना पवहचान, 
अध्ययन, कायाषरवयन र मनयिन गने । 

२. राविय भवन संवहता तथा िापदण्ड बिोन्त्जि भवन मनिाषण अनिुमत र मनयिन गने । 

३. भवन मनिाषणको नक्सा स्वीकृमत, संशोधन, मनिाषण सम्पन्न र मनयिन गने । 

४. मनिाषणकिी, प्राववमधक, इन्त्रजमनयररङ करसल्टेरटलाई भकूम्प प्रमतरोधी भवन मनिाषण सम्बरधी 
तामलि प्रदान गने र मनयिन गने । 

५. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग, खोज, अनसुरधान गने कायषिा 
अग्रसर हनुे । 

६. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 
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नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 

मडजाइन तथा भवन मनिाषण  शाखा 
१. सरकारी भवन,  ववद्यालय, स्वास््य भवन, सािदुावयक भवन, सभागहृ तथा अरय सावषजमनक 

भवन तथा संरचनाको मडजाइन गने, गराउने । 
२. मडजाइन भएका उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनिाषण गने तथा मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने 

। 
३. परुातत्व प्राचीन स्िारक र सङ्ग्रहालय संरक्षण र सम्बद्धषन र पनुिःमनिाषण गने । 
४. िहानगरपामलकामभि िहत्वपूणष आयोजनाहरूको पवहचान गरी ववस्ततृ पररयोजना प्रमतवेदन 

(Detailed Project Report) तयार गने तथा गनष पहल गने । 
५. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको नीमत, मनयि, मनदेन्त्शका तयार गरी लागू गने । 
६. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग, खोज, अनसुरधान गने कायषिा 

अग्रसर हनुे । 
७. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 

नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 
ििषत तथा अरय पूवाषधार शाखा 

१. भौमतक पूवाषधार ववकास सम्बरधी सम्पूणष ििषत, सम्भार एवं पनु मनिाषण कायषहरू गने । 
२. ढल, कुलो, नहर, खानेपानी, मसिँचाइ, ववद्यतु सम्बरधी सम्पूणष कायषहरू गने । 

३. साना जलववद्यतु आयोजना, नवीकरणीय उजाष तथा वैकन्त्ल्पक उजाष सम्बरधी नीमत, िापदण्ड, योजना 
कायषरवयन र मनयिन गने । 

४. वैकन्त्ल्पक उजाष सम्बरधी प्रववमध ववकास र हस्तारतरण, क्षिता अमभववृद्ध गने । 

५. सडक बत्तीको व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

६. तटबरध, नदी मनयरिण तथा व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

७. जल उपयोग आयोजना तजुषिा, कायषरवयन र अनगुिन गने । 

८. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको नीमत, मनयि, मनदेन्त्शका तयार गरर लागू गने । 
९. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने । 
१०. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग, खोज, अनसुरधान गने कायषिा 

अग्रसर हनुे । 
११. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 

नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 
मनिाषण सािग्री परीक्षण प्रयोगशाला 

१. मनिाषण कायषहरूिा प्रयोग भएका मनिाषण सािग्रीको परीक्षण गने । 
२. िहानगरबाट सञ्चामलत योजनाहरूको अनगुिन गरी मनिाषण कायषहरूको गणुस्तर परीक्षण गने ।  
३. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको नीमत, मनयि, मनदेन्त्शका तयार गरी लागू गने । 
४. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरूको मनयमित सपुरीवेक्षण एवं अनगुिन गने । 
५. उन्त्ल्लन्त्खत कायषहरू सिँग सम्बन्त्रधत ववर्यिा नवीनति प्रयोग खोज अनसुरधान गने कायषिा 
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अग्रसर हनुे । 
६. िहानगरपामलकािा सञ्चालनिा ल्याउन सवकने राविय एवं अरतराषवियस्तरिा प्रयोगिा आएका 

नवीनति प्रववमधलाई उपयोगिा लैजान प्रयत्नरत रहने । 
 
४.७.४. सािान्त्जक ववकास िहाशाखा 

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. िवहला हक-वहत सम्बरधी नीमत, योजना कायाषरवयन, सिरवय र मनयिन गने । 

३. लैवङ्गक वहंसा, घरेल ुवहंसा, िानव बेचववखन, पनुस्थाषपना कोर् स्थापना, सञ्चालन र व्यवस्थापन 
गने । 

४. िवहलाको आमथषक, सािान्त्जक, राजनीमतक सशन्त्क्तकरण र क्षिता ववकास सम्बरधी कायषहरु गने 
। 

५. लैंमगक वहंसा मनवारणका लामग मनरोधात्िक, प्रवद्धषनात्िक, संरक्षणात्िक उपाय र  पनुस्थाषपना 
सम्बरधी कायष गने । 

६. िानव बेचववखन तथा ओसार–पसार मनयरिण सम्बरधी मनरोधात्िक, प्रवद्धषनात्िक, 
संरक्षणात्िक उपाय र  पनुस्थाषपना सम्बरधी कायष गने । 

७. बालबामलकाको हकवहत संरक्षण सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना कायाषरवयन र मनयिन 
गने । 

८. बालिैिी शासकीय प्रबरध, बाल क्लब, बाल संरक्षण समिमत तथा बाल सञ्जाल गठन र 
पररचालन गने । 

९. बालबामलकाको हकवहत संरक्षण सम्बरधिा सङ्घ, प्रदेश तथा अरय मनकायसिँग सम्पकष , सिरवय 
तथा सहकायष गने । 

१०. जेष्ठ नागररकको लगत पररचयपि, सम्िान, स्वास््य सवुवधा, सािान्त्जक सरुक्षा सम्बरधी कायषहरु 
गने । 

११. जेष्ठ नागररक तथा अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुका अमधकार संरक्षणका लामग बहस पैरवी गने । 
१२. जेष्ठ नागररक क्लब, ददवा सेवा केरर, भेटघाटस्थल, आश्रय केररको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 

गने । 

१३. अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुका लामग र अशक्तहरुको संरक्षण एवं व्यवस्थापन गने । 
१४. अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुका लामग सिदुायिा आधाररत पनुिःस्थापना कायषक्रि सञ्चालन र 

व्यवस्थापन गने । 
१५. सािान्त्जक सरुक्षा र पञ्जीकरण सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड अध्ययन अनसुरधान 

गने । 

१६. सङ्घ तथा प्रदेशले मनधाषरण गरेको िापदण्ड बिोन्त्जि सािान्त्जक सरुक्षा सम्बरधी कायषक्रि 
कायाषरवयन गने । 

१७. सािान्त्जक सरुक्षाको कायाषरवयनको लामग सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय संस्थासिँग सम्पकष , सिरवय र 
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सहकायष गने 

१८. व्यन्त्क्तगत घटना दताष (जरि, ितृ्य,ु बसाइसराइ, सम्बरध ववच्छेद, धिषपिु, धिषपिुी) र अमभलेख 
व्यवस्थापन तथा प्रमतवेदन सम्बरधी कायषहरु गने । 

१९. गैरसरकारी, सािान्त्जक तथा सािदुावयक सङ्घसंस्थाको दताष, नवीकरण तथा मनयिन गने । 

२०. गठुी, कोर् तथा अरय ट्रष्टहरुको व्यवस्थापन गने । 

 

िवहला बालबामलका तथा सिाज कल्याण शाखािः 

िवहला सम्बरधी– 

१. िवहला हक वहत सम्बरधी नीमत, योजना कायाषरवयन, सिरवय र मनयिन गने । 

२. लैवङ्गक वहंसा, घरेल ुवहंसा, िानव बेचववखन  पनुस्थाषपना कोर् स्थापना, सञ्चालन र व्यवस्थापन 
गने । 

३. िवहलाको आमथषक, सािान्त्जक, राजनीमतक सशन्त्क्तकरण र क्षिता ववकास सम्बरधी कायषहरु गने 
। 

४. लैंमगक वहंसा मनवारणका लामग मनरोधात्िक, प्रवद्धषनात्िक, संरक्षणात्िक उपाय र  पनुस्थाषपना 
सम्बरधी कायष गने । 

५. अमत ववपन्न िवहलाहरुका लामग व्यावसावयक मसप ववकास तामलि, व्यवसाय स्थापना खचष प्रदान 
गरी व्यवसावयक वस्तीको ववकास गने । 

६. िानव बेचववखन तथा ओसार–पसार मनयरिण सम्बरधी मनरोधात्िक, प्रवद्धषनात्िक, 
संरक्षणात्िक उपाय र  पनुस्थाषपना सम्बरधी कायष गने । 

 
बालबामलका सम्बरधी– 

१. बालबामलकाको हकवहत संरक्षण सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना कायाषरवयन र मनयिन 
गने । 

२. बालिैिी शासकीय प्रबरध, बाल क्लब, बाल संरक्षण समिमत तथा बाल सञ्जाल गठन र 
पररचालन गने । 

३. बालबामलकाको हकवहत संरक्षण सम्बरधिा सङ्घ, प्रदेश तथा अरय मनकायसिँग सम्पकष , सिरवय 
तथा सहकायष गने । 

४. बालबामलकाको जरिदताषलाइष अमनवाषय बनाउने । 
५. बाल रयाय सम्बरधी कायषहरु गने । 
६. बालवववाह ववरुद्धिा सािान्त्जक जागरण गने, गराउने । 
७. बालगहृ, पनुस्थाषपना केरर, न्त्शश ुस्याहार केरर र बाल ववकास केरर व्यवस्थापन गने । 

८. ववद्यालयिा बालबामलकाहरुिामथ हनुे यौनजरय दवु्यषवहार मनरुत्साहन गने, वकालत पैरवी गने 
। 

९. असहाय बालबामलका, सडक बालबामलका व्यवस्थापन सम्बरधी कायषहरु गने । 

१०. आपतकालीन बाल उद्धार कोर् स्थापना र व्यवस्थापन गने । 
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११. वकशोरवकशोरीको संरक्षण र क्षिता ववकास सम्बरधी कायष गने । 
१२. िहानगरपामलका र स्थानीय गैरसरकारी संस्थाको साझेदारीिा िानव बेचववखन तथा वहंसा 

प्रभाववत िवहला तथा बालबामलकाहरुका लामग सवुवधासम्पन्न आवास गहृ स्थापना र सञ्चालन 
गने । 

१३. प्रभाववतहरुका लामग न्त्शक्षा तथा स्वरोजगार मसजषना गने । 
 

अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त तथा जेष्ठ नागररक सम्बरधी– 

१. जेष्ठ नागररकको लगत पररचयपि, सम्िान, स्वास््य सवुवधा, सािान्त्जक सरुक्षा सम्बरधी कायषहरु 
गने । 

२. जेष्ठ नागररक तथा अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुका अमधकार संरक्षणका लामग बहस पैरवी गने । 
३. जेष्ठ नागररक क्लब, ददवा सेवा केरर, भेटघाटस्थल, आश्रय केररको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 

गने । 

४. अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुका लामग र अशक्तहरुको संरक्षण एवं व्यवस्थापन गने । 
५. अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्तहरुका लामग सिदुायिा आधाररत पनुस्थाषपना कायषक्रि सञ्चालन र 

व्यवस्थापन गने । 
६. नेततृ्व तथा क्षिता ववकास सम्बरधी कायष गने । 
७. अपाङ्गतािैिी संरचना मनिाषणका लामग बहस पैरवी गने । 
८. अपाङ्गता भएका व्यन्त्क्त तथा असहायको लगत अद्यावमधक, पररचयपि ववतरण, सािान्त्जक 

सरुक्षा तथा सवुवधाको व्यवस्थापन तथा ववतरण एवं क्षिता ववकास सम्बरधी कायष गने । 

९. अपाङ्गतािैिी पूवाषधार मनिाषण तथा सञ्चालन सम्बरधी कायष गने । 
सािान्त्जक सरुक्षा तथा पञ्जीकरण शाखािः 

१. सािान्त्जक सरुक्षा र पञ्जीकरण सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड अध्ययन अनसुरधान 
गने । 

२. सङ्घ तथा प्रदेशले मनधाषरण गरेको िापदण्ड बिोन्त्जि सािान्त्जक सरुक्षा सम्बरधी कायषक्रि 
कायाषरवयन गने । 

३. सािान्त्जक सरुक्षाको कायाषरवयनको लामग सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय संस्थासिँग सम्पकष , सिरवय र 
सहकायष गने । 

४. स्थानीय सािान्त्जक सरुक्षा योजना र व्यवस्थापन तथा आवश्यक त्याङ्क सङ्कलन एवं 
व्यवस्थापन गने । 

५. स्थानीय त्याङ्क सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र मनयिन गने । 

६. आधारभतू त्याङ्क सङ्कलन र व्यवस्थापन गने । 
७. व्यन्त्क्तगत घटना दताष (जरि, ितृ्य,ु बसाइिँसराइ, सम्बरध ववच्छेद, धिषपिु, धिषपिुी) र अमभलेख 

व्यवस्थापन तथा प्रमतवेदन सम्बरधी कायषहरु गने । 

सङ्घ संस्था सिरवय शाखािः 
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१. गैरसरकारी, सािान्त्जक तथा सािदुावयक सङ्घसंस्थाको दताष, नवीकरण तथा मनयिन गने । 

२. गठुी, कोर् तथा अरय ट्रष्टहरुको व्यवस्थापन गने । 

३. मनजी तथा गैरसरकारी क्षेिसिँग सिरवय, सहकायष तथा पररचालन गने । 

 

४.७.५. स्वास््य िहाशाखा  

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  
२. स्वास््य सम्बरधी अपल्पकालीन तथा दीघषकालीन नीमत, रणनीमत, योजना, मनदेन्त्शका, कायषववमध, 

तजुषिा गने । 
३. स्वास््य सम्बरधी कानूनी दस्तावेजको िस्यौदा, स्वीकृमत, प्रिान्त्णकरण तथा कायाषरवयनका 

लामग आवश्यक कायष गने ।   
४. स्वास््य सधुार सम्बरधी नीमतहरुको ववकास, कायाषरवयन, िूल्याङ्कन तथा ववश्लरे्ण गने । 
५. आवमधक तथा वावर्षक योजना तथा कायषक्रि तजुषिा र कायाषरवयनको िागषमनदेशन तयार गने 

। 
६. िहािारीजरय तथा संक्रािक रोगको रोकथाि तथा मनयरिण सम्वरधी कायषक्रि सञ्चालनिा  

सहजीकरण गने । 
७. िहािारी तथा सरुवा रोग मनयरिण सम्बरधी कायषक्रि तथा सेवाहरुको अनगुिन िूल्याङ्कन, 

समभषलेरस तथा अनसुरधान सम्बरधी कायष गने । 
८. स्वास््यजरय प्रकोप, िहािारी तथा अरय स्वास््य आपतकालीन अवस्थाको व्यवस्थापना तथा 

पूवषतयारी सम्बरधी आवश्यक कायषिा सहजीकरण गने । 
९. स्वास््य संस्थाहरुबाट स्वास््य व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको नीमत, िापदण्ड अनसुार स्वास््य 

सम्बरधी त्याङ्कको अमभलेख तथा प्रमतवेदनका लामग सिरवय गने । 
१०. स्वास््य प्रवद्धषनात्िक वक्रयाकलापहरुको योजना, कायाषरवयन तथा अनगुिन िूल्याङ्कन गने । 
११. नसने रोग रयूनीकरण एवं िानमसक स्वास््य प्रवद्धषन कायषक्रिको योजना तथा कायाषरवयन गने 

। 
१२. संवैधामनक व्यवस्था अनसुार मनिःशलु्क रुपिा प्रदान गररने आधारभतू स्वास््य सेवालाई स्वास््य 

संस्थाहरुबाट प्रभावकारी रुपिा प्रदान गनष सहजीकरण गने । 
१३. स्वास््य संस्थाहरुबाट उपलब्ध हनु े आधारभतू स्वास््य सेवाको मनरीक्षण, अनगुिन तथा 

गणुस्तर मनयरिण एवं प्रभावकाररता िूल्याङ्कन गरी मनररतर सधुारका लामग सबै तहसिँग 
सिरवय तथा पषृ्ठपोर्ण गने । 

१४. स्वास््य संस्था िार्ष त प्रवद्धषनात्िक, प्रमतकारात्िक, उपचारात्िक एवं पनुस्थाषपनात्िक स्वास््य 
सेवा व्यवस्थापन गने । 

१५. स्वास््य संस्थाहरुको प्रशासनीक कायषको व्यवस्थापन तथा मनयिनका लाग सहजीकरण गने ।   
१६. स्वास््य सम्बरधी गनुासो व्यवस्थापनका लामग आवश्यक सनुवुाई र सहजीकरण गने । 
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१७. आधारभतू स्वास््य सेवाका लामग और्धी तथा स्वास््य सम्बरधी सािाग्रीहरु िापदण्ड बिोन्त्जि 
व्यवस्थापनका लामग सहजीकरण गने ।   

१८. सरकारी स्वास््य संस्था, मनजी स्वास््य संस्थाहरु एवं सेवाहरुको िापदण्ड सम्बरधिा अनगुिन 
तथा मनयिन गने । 

१९. सरकारी तथा मनजी स्वास््य संस्थाहरुबाट प्रदान गररन े सेवाको प्रभावकाररताको अनगुिन, 
मनरीक्षण तथा आवश्यक िागदशषन गने । 

२०. अरय स्वास््यसिँग सम्बन्त्रधत संघ-संस्थाहरुको कायषक्रि, कायषक्षेि, सेवाको प्रकृमत तथा सेवा 
प्रवाह सम्बरधिा सिरवय तथा िागषदशषन गने । 

२१. स्वास््य संस्थाहरुको भौमतक अवस्था सदुृढीकरणका लामग सिरवय तथा सहजीकरण गने । 
२२. स्वास््य पूवाषधार तथा उपकरणको मनरीक्षण, अनगुिन तथा गणुस्तर मनयरिण सम्बरधी कायष 

गने । 
२३. स्वास््यसिँग सम्बन्त्रधत ववर्यवस्तहुरुिा अध्ययन अनसुरधान गरी त्यिा आधाररत मनणषय 

प्रवक्रयाका लामग सहजीकरण गने । 
२४. सूमतषजरय पदाथष लगायत हामनकारक वस्तहुरुको मनयरिण तथा मनयिन सम्बरधी कायषका लामग 

सहजीकरण गने ।  
२५. आरतररक तथा अरतर शाखा, िहाशाखा, मनकायसिँग सिरवय, सहकायष गने । 
२६. स्वास््य सेवाका लामग सङ्घीय, प्रादेन्त्शक तथा अरय मनकायहरुसिँग सिरवय र सहकायष गने । 
२७. स्वास््य संस्थाहरुबाट मनयमित स्वास््य सेवा प्रवाहका लामग सिरवय र सहजीकरण गने । 
२८. सङ्घीय सरकार, प्रदेश सरकार एवं िहानगरको प्रचमलत स्वास््य सम्बरधी नीमत, रणनीमत, 

मनदेन्त्शका, िापदण्डिा तोवकए बिोन्त्जिका कायषहरु सम्पन्न गने । 
२९. प्रिखु प्रशासकीय अमधकृतको मनदेशन बिोन्त्जि तोवकए बिोन्त्जिका अरय स्वास््य सम्बरधी 

वक्रयाकलापहरु सञ्चालन गने ।  
स्वास््य प्रशासन शाखािः 

१. स्वास््य सम्बरधी नीमत, योजना तथा अध्ययन अनसुरधान सम्बरधी कायषहरु गने । 
२. स्वास््य संस्थाहरुको आरतररक प्रशासन सम्बरधी कायषहरु गने, 
३. आधारभतू स्वास््य सेवाका लामग और्धी तथा स्वास््य सम्बरधी सािाग्रीहरु िापदण्ड बिोन्त्जि 

खररद तथा आपूमतष गने । 
४. स्वास््य संस्थाहरुको अनगुिन, मनयिन गने, 
५. स्वास््य संस्थाहरुको भौमतक अवस्था सदुृढीकरण तथा ििषत सधुारका लामग सिरवय, 

सहजीकरण तथा व्यवस्थापन गने । 
६. सूमतषजरय पदाथष लगायत हामनकारक वस्तहुरुको मनयरिण तथा मनयिन गने, 
७. आरतररक तथा अरतर शाखा, िहाशाखा, मनकायसिँग सिरवय, सहकायष गने । 

जनस्वास््य शाखािः 

१. इवपमडमियोलोजी तथा रोग मनयरिण कायषक्रि सञ्चालन गने । 
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२. िहािारी मनयरिण, जनस्वास््य मनगरानी तथा समभषलेरस सम्बरधी कायष गने । 

३. स्वास््य व्यवस्थापन सूचना प्रणाली (HMIS) सञ्चालन तथा सदुृढीकरणका लामग योजना, कायाषरवयन 

तथा िूल्याङ्कन सम्बरधी कायष गने । 

४. स्वास््य प्रवद्धषन तथा स्वास््य न्त्शक्षा कायषक्रि सञ्चालन गने । 

५. नसने रोग रयूनीकरण एवं िानमसक स्वास््य प्रवद्धषन कायषक्रि सञ्चालन गने । 

६. आधारभतू स्वास््य सेवाको व्यवस्थापन गने । 

आयवेुद तथा वैकन्त्ल्पक न्त्चवकत्सा शाखािः 
१. आयवेुद स्वास््य प्रवद्धषन, आयवेुद स्वास््य अरतगषतका स्वस्थ आहार, ववहार तथा आचार, 

वातावरणीय स्वास््य लगायतका अरय स्वास््य प्रवद्धषनात्िक िौमलक ववमधहरुको सिनु्त्चत 
ववकास गरी सवषसलुभ प्रयोगिा ल्याउन प्रोत्साहन गने । 

२. सङ्घीय, प्रादेन्त्शक तथा स्थानीय कानून, नीमत, रणनीमत, िागषदशषन, एवं िापदण्ड अनसुार 
आयवेुद और्धालयहरुबाट आयवेुद स्वास््य सेवा प्रदानका लामग आवश्यक व्यवस्थापन गने । 

३. आयवेुद और्धी व्यवस्थापन तथा जमडबटुी प्रवद्धषनका कायषक्रि सञ्चालन गने । 
४. आयवेुद सम्बरधी कायषक्रिहरुको आवमधक सिीक्षा गरी सधुारका लामग पषृ्ठपोर्ण ददन े। 

पररवार कल्याण शाखािः 

१. बाल स्वास््य तथा खोप कायषक्रि सञ्चालन गने । 
२. पोर्ण कायषक्रि लगायतका कायषक्रिको योजना तजुषिा, कायाषरवयन तथा सिीक्षा गने । 
३. नवन्त्शश ुतथा सरुन्त्क्षत िाततृ्व कायषक्रि सञ्चालन गने । 
४. प्रजनन स्वास््य तथा पररवार योजना कायषक्रि सञ्चालन गने । 
५. िवहला सािदुावयक स्वास््य स्वयंसेववका कायषक्रि सञ्चालन गने । 
६. सािान्त्जक स्वास््य सरुक्षा कायषक्रि सञ्चालन गने । 
७. सािदुावयक नमसषङ सेवाको अनगुिन, सपुररवेक्षण, सहजीकरण एवं ववववध कायषक्रि गने । 

प्राथमिक स्वास््य केरर, स्वास््य चौकी, आधारभतू स्वास््य केरर/नगर स्वास््य केरर/सािदुावयक स्वास््य 
इकाई/स्वास््य न्त्क्लमनकहरु, आयवेुद और्द्यालयहरु 

१. आधारभतू स्वास््य सेवा सूचीिा तोवकए अनसुारका सेवाहरु प्रदान गने । 
२. और्मधको आपूमतष तथा व्यवस्थापन, योजना, अमभलेख, प्रमतवेदन, अनगुिन तथा िूल्याकंनका 

कायषहरु गने । 
३. स्वास््य संस्था सञ्चालन तथा व्यवस्थापन समिमतको मनणषय अनसुार स्वास््य सम्बरधी कायषक्रि 

तथा सेवा प्रदान गने । 
४. िवहला सािदुावयक स्वास््य स्वयंसेववकाहरुलाई स्वास््य कायषक्रिहरुिा पररचालन गने । 
५. सङ्घीय सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट तोवकए बिोन्त्जिका स्वास््यका कायषहरु 

सञ्चालन गने । 
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४.७.६. योजना तथा बजेट िहाशाखा 
१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. स्थानीय पूवाषधार ववकास सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, प्रववमध ववकास र अनसुरधान सम्बरधी कायष 
गने । 

३. िहानगरपामलकाको आवमधक, वावर्षक तथा रणनीमतक योजना तजुषिा सम्बरधी कायष गने । 

४. नगरपामलकको लामग वावर्षक बजेट र कायषक्रि तजुषिा सम्बरधी कायष गने । 

५. िहानगरपामलकाको वस्तगुत वववरण, योजनागत त्याङ्क, प्रगमत सिीक्षा र प्रमतवेदन सम्बरधी कायष गने 

। 

६. अनगुिन तथा िूल्याङ्कन सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड र कायषक्रि तजुषिा एवं सूचक मनधाषरण 

सम्बरधी कायष गने । 

७. वावर्षक एवं चौिामसक प्रगमत वववरणहरुको सङ्कलन, ववश्लरे्ण र पषृ्ठपोर्ण सम्बरधी कायष गने । 

८. िहानगरपामलकाबाट सञ्चामलत योजनाहरुको अनगुिन र िूल्याङ्कन गने । 

९. वावर्षक तथा आवमधक योजनाको अद्यावमधक अमभलेख राख्न,े सिीक्षा गने र बाधा अड्काउ रु्काउन 

आवश्यक कारबाही  सम्बरधी कायष गने । 

१०. स्थानीय व्यापार, वान्त्णज्य, वस्तकुो िाग, आपूमतष व्यवस्थापन तथा अनगुिन सम्बरधी कायष गने । 

११. बजार तथा हाटबजारको गणुस्तरको अनगुिन सम्बरधी कायष गने । 

१२. उपभोक्ता अमधकार तथा वहत सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, कायाषरवयन र मनयिन सम्बरधी कायष 
गने । 

१३. स्थानीय वस्त ुर सेवा व्यापारको िूल्य तथा गणुस्तरको अनगुिन र मनयिन सम्बरधी  कायष गने । 

१४. खाद्य पदाथषको गणुस्तर मनयरिण सम्बरधी कायष गने । 

१५. खानेपानीको गणुस्तर मनयरिणसम्बरधी कायष गने । 

१६. स्थानीय व्यापार प्रवद्धषन, सहजीकरण र मनयिनसम्बरधी कायष गने । 

१७. स्थानीय बौवद्धक सम्पन्त्त्तको संरक्षण, प्रवद्धषन र अमभलेखाङ्कन सम्बरधी कायष गने । 

१८. एर्.एि. रेमडयो सञ्चालन अनिुमत, नवीकरण, मनयिन र खारेजी सम्बरधी कायष गने । 

१९. िहानगरपामलका र वडा कायाषलयहरुको सूचना सङ्कलन, सङ्ग्रह, अमभलेख व्यवस्थापन प्रकाशन 

सम्बरधी कायष गने । 

२०. स्थानीय सेवा व्यवस्थापनिा सूचना तथा सञ्चार प्रववमधको उपयोग, प्रवद्धषन र मनयिन सम्बरधी कायष गने 

। 

२१. कम्प्यटुर Hardware ििषत, संभार र रेखदेख सम्बरधी कायष गने । 

२२. Software ववकास, प्रवद्धषन र Update सम्बरधी कायष गने । 

२३. ववद्यतुीय प्रणाली अवलम्बन गनष नीमत, कायषक्रि, योजना र सिरवय सम्बरधी कायष गने । 

२४. िहानगरपामलका क्षेिमभि इरटरनेट सेवा, केबलु टेमलमभजन सञ्चालन लगायतका  कायषको सिरवय 

गने । 

२५. GIS सम्बरधी कायषको सिरवय गने । 
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२६. िहानगरपामलकालाई आवश्यक पने  त्याङ्क सङ्कलन गने, त्याङ्कको ववश्लरे्ण गने र आवश्यकतानसुार         

त्याङ्क िाग गने  सम्बन्त्रधत िहाशाखा र शाखाहरुिा पठाउने। 

२७. त्यांक संकलन, व्यवस्थापन तथा प्रयोग सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायषरवयन र 

मनयिन गने । 

२८. आधारभतू त्याङ्क संकलन र व्यवस्थापन : जनसांन्त्खयक, प्राकृमतक, आमथषक, सािान्त्जक, सांस्कृमतक, 

भौमतक पूवाषधार, रोजगारीको अवस्था, कूल ग्राहस्थ उत्पादन, प्रमतव्यन्त्क्त आय, िानव ववकास 

सूचकांक, राजस्व तथा आय व्यय सिेतको त्यांक संकलन र प्रशोधन गरी सूचना प्रणालीिा आवद्धता 
र पाश्वष न्त्चि तथा श्रोत नक्साको अद्यावमधक एवं अमभलेख सम्बरधी काि गने । 

बजेट तथा कायषक्रि शाखा 

१. स्थानीय पूवाषधार ववकास सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, प्रववमध ववकास र अनसुरधान 
सम्बरधी कायष गने । 

२. िहानगरपामलकाको आवमधक, वावर्षक तथा रणनीमतक योजना तजुषिा सम्बरधी कायष गने । 

३. िहानगरपामलकाको लामग वावर्षक बजेट र कायषक्रि तजुषिा सम्बरधी कायष गने । 
४. राविय योजनासिँग सिरवय र तादात्म्यता कायि गने सम्बरधी (जस्तैिः SD G ) कायष गने । 

५. अरतर स्थानीय तह ववकास योजना, पररयोजना र कायषक्रिको सिरवय र सहजीकरण सम्बरधी 
कायष गने । 

६. िहानगरपामलकाको वस्तगुत वववरण, योजनागत त्याङ्क, प्रगमत सिीक्षा र प्रमतवेदन सम्बरधी 
कायष गने । 

७. अनगुिन तथा िूल्याङ्कन सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड र कायषक्रि तजुषिा एवं सूचक 
मनधाषरण सम्बरधी कायष गने । 

८. सूचकहरुको आधारिा कायषक्रि र आयोजनाको मनयमित अनगुिनको संयोजन गने । 
९. वावर्षक एवं चौिामसक प्रगमत वववरणहरुको सङ्कलन, ववश्लरे्ण र पषृ्ठपोर्ण सम्बरधी कायष गने । 

१०. वावर्षक तथा आवमधक योजनाको अद्यावमधक अमभलेख राख्न,े सिीक्षा गने र बाधा अड्काउ 
रु्काउन आवश्यक कारबाही सम्बरधी कायष गने । 

योजना अनगुिन तथा िूल्याङ्कन शाखा 

१. स्थानीय पूवाषधार ववकास सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, प्रववमध ववकास र अनसुरधान 
सम्बरधी कायष गने । 

२. िहानगरपामलकाको आवमधक, वावर्षक तथा रणनीमतक योजना तजुषिा सम्बरधी कायष गने। 
३. िहानगरपामलकको लामग वावर्षक बजेट र कायषक्रि तजुषिा सम्बरधी कायष गने । 
४. राविय योजनासिँग सिरवय र तादात्म्यता कायि गने सम्बरधी (जस्तै SDG) कायष गने । 
५. अरतर स्थानीय तह ववकास योजना, पररयोजना र कायषक्रिको सिरवय र सहजीकरण सम्बरधी 

कायष गने । 
६. नगरपामलकाको वस्तगुत वववरण, योजनागत त्याङ्क, प्रगमत सिीक्षा र प्रमतवेदन सम्बरधी कायष 
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गने । 
७. अनगुिन तथा िूल्याङ्कन सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड र कायषक्रि तजुषिा एवं सूचक 

मनधाषरण सम्बरधी कायष गने । 
८. सूचकहरुको आधारिा कायषक्रि र आयोजनाको मनयमित अनगुिनको संयोजन गने । 
९. वावर्षक एवं चौिामसक प्रगमत वववरणहरुको सङ्कलन, ववश्लरे्ण र पषृ्ठपोर्ण सम्बरधी कायष गने । 
१०. वावर्षक तथा आवमधक योजनाको अद्यावमधक अमभलेख राख्न,े सिीक्षा गने र बाधा अड्काउ 

रु्काउन आवश्यक कारबाही  सम्बरधी कायष गने । 
११. स्थानीय व्यापार, वान्त्णज्य, वस्तकुो िाग, आपूमतष व्यवस्थापन तथा अनगुिन सम्बरधी कायष गने 

। 
१२. बजार तथा हाटबजारको गणुस्तरको अनगुिन सम्बरधी कायष गने । 
१३. उपभोक्ता अमधकार तथा वहतसम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, कायाषरवयन र मनयिन  सम्बरधी 

कायष गने । 
१४. स्थानीय वस्तहुरुको उत्पादन, आपूमतष, मनकासी, प्रक्षेपण तथा िूल्य मनधाषरण र अनगुिन 

सम्बरधी कायष गने । 
१५. स्थानीय व्यापार र वान्त्णज्य सम्बरधी पूवाषधार मनिाषण कायषको सहजीकरण गने । 
१६. स्थानीय वस्त ुर सेवा व्यापारको िूल्य तथा गणुस्तरको अनगुिन र मनयिन सम्बरधी कायष गने 

। 
१७. उपभोक्ता सचेतना, लन्त्क्षत उपभोक्ताको लगत व्यवस्थापन र स्थानीय वस्त ु तथा सेवाको 

गणुस्तर परीक्षण सम्बरधी कायष गने । 
१८. खाद्य पदाथषको गणुस्तर मनयरिण सम्बरधी कायष गने । 
१९. खानेपानीको गणुस्तर मनयरिणसम्बरधी कायष गने । 
२०. स्थानीय व्यापार प्रवद्धषन, सहजीकरण र मनयिनसम्बरधी कायष गने । 
२१. स्थानीय बौवद्धक सम्पन्त्त्तको संरक्षण, प्रवद्धषन र अमभलेखाङ्कन सम्बरधी कायष गने । 
 

सूचना तथा सञ्चार प्रववमध शाखा 

१. एर्.एि. रेमडयो सञ्चालन अनिुमत, नवीकरण, मनयिन र खारेजी सम्बरधी कायष गने । 

२. िहानगरपामलका र वडा कायाषलयहरुको सूचना सङ्कलन, सङ्ग्रह,  अमभलेख व्यवस्थापन र 
प्रकाशन सम्बरधी कायष गने । 

३. स्थानीय सेवा व्यवस्थापनिा सूचना तथा सञ्चार प्रववमधको उपयोग, प्रवद्धषन र मनयिनसम्बरधी 
कायष गने । 

४. कम्प्यटुर हाडषवेयर ििषत, सम्भार र रेखदेख सम्बरधी कायष गने । 

५. सफ्टवेयर ववकास, प्रवद्धषन र अपडेट सम्बरधी कायष गने । 

६. ववद्यतुीय प्रणाली अवलम्बन गनष नीमत, कायषक्रि, योजना र सिरवय सम्बरधी कायष गने । 

७. िहानगरपामलका क्षेिमभि इरटरनेट सेवा, केबलु टेमलमभजन सञ्चालन लगायतका कायषको सिरवय गने 
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। 

८. GIS सम्बरधी कायषको सिरवय गने । 

 

त्याङ्क शाखा 

१. त्याङ्क सङ्कलन, व्यवस्थापन तथा प्रयोग सम्बरधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायषरवयन र 

मनयिन गने । 

२. सूचना तथा अमभलेख केररको स्थापना तथा सञ्चालन गने । 

३. स्थानीय त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन, अमभलेखीकरण तथा ववतरण गने । 

क. आधारभतू त्याङ्क सङ्कलन र व्यवस्थापन : जनसान्त्ङ्खयक, प्राकृमतक, आमथषक, सािान्त्जक, 

सांस्कृमतक, भौमतक पूवाषधार, रोजगारीको अवस्था, कूल ग्राहस्थ उत्पादन, प्रमतव्यन्त्क्त आय, 

िानव ववकास सूचकाङ्क, राजस्व तथा आय-व्यय सिेतको त्याङ्क सङ्कलन र प्रशोधन गरी सूचना 
प्रणालीिा आबद्धता र पाश्वषन्त्चि तथा स्रोत नक्साको अद्यावमधक एवं अमभलेख सम्बरधी कायष गने 

। 

ख. बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन गने । 

ग. स्थानीय व्यापारको त्यांक प्रणाली र अध्ययन अनसुरधान गने । 

घ. सािान्त्जक सरुक्षा सम्बरधी स्थानीय त्याङ्क र सूचना व्यवस्थापन गने । 

ङ. सम्पन्न भएका तथा चाल ुयोजनाको वववरणको त्याङ्क राख्न े। 

च. ववर्य क्षेिगत सूचना, त्याङ्कको सङ्कलन, अमभलेख राख्न े

 

४. सङ्घ तथा प्रदेशसिँग त्याङ्क एवं सूचना आदान-प्रदान र सिरवय गने । 

५. सम्भाव्य प्राकृमतक स्रोत तथा साधनको अमभलेख (प्रोर्ाइल) राख्न े। 

 
 

४.७.७. आमथषक प्रशासन िहाशाखा 

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. िहानगरपामलकाको आरतररक बजेट व्यवस्थापन गने । 

३. ववमनयोजन धरौटी, राजस्वको लेखा अद्यावमधक गने । 

४. स्वीकृत बजेट मनकासा प्राप्त गने । 

५. िातहतका मनकाय (सेवा केरर तथा वडा कायाषलय) लाइष अन्त्खतयारी र मनकासा ददन े। 

६. वावर्षक बजेट तजुषिा, मनकासा एवं खचषको प्रबरध गने । 

७. बजेट रकिारतर र संशोधन सम्बरधी कायष गने । 

८. वावर्षक बजेट तजुषिा गने । 

९. स्थानीय सन्त्ञ्चत कोर्को लेखा व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

१०. लेखापरीक्षण गराउने, बेरुज ुअमभलेख, सम्परीक्षण तथा अद्यावमधक गराउने । 
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११. आरतररक मनयरिण प्रणालीको कायाषरवयन गने गराउने । 

१२. िामसक तथा वावर्षक आय-व्यय र वहसाब मिलान सम्बरधी कायष गने । 

आमथषक प्रशासन शाखािः 

१. िहानगरपामलकाको आरतररक बजेट व्यवस्थापन गने । 

२. ववमनयोजन धरौटी, राजस्वको लेखा अद्यावमधक गने । 

३. स्वीकृत बजेट मनकासा प्राप्त गने । 

४. िातहतका मनकाय (सेवा केरर तथा वडा कायाषलय) लाइष अन्त्खतयारी र मनकासा ददन े। 

५. वावर्षक बजेट तजुषिा, मनकासा एवं खचषको प्रबरध गने । 

६. िहानगरपामलकामभि आवश्यक लन्त्जवष्टकको लामग बजेट व्यवस्थापन गने । 

ववत्तीय सशुासन शाखािः 

१. बजेट रकिारतर र संशोधन सम्बरधी कायष गने । 

२. वावर्षक बजेट तजुषिा गने । 

३. स्थानीय सन्त्ञ्चत कोर्को लेखा व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

४. लेखापरीक्षण गराउने, बेरुज ुअमभलेख, सम्परीक्षण तथा अद्यावमधक गराउने । 

५. आरतररक मनयरिण प्रणालीको कायाषरवयन गने गराउने । 

६. िामसक तथा वावर्षक आय व्यय र वहसाब मिलान सम्बरधी कायष गने । 

 
 

४.७.८. शैन्त्क्षक प्रशासन िहाशाखा 

१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. न्त्शक्षा सम्बरधी नीमत, काननु, िापदण्ड, योजना तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन, िूल्याङ्कन र मनयिन गने 

। 

३. मनिःशलु्क तथा अमनवायष आधारभतू न्त्शक्षा कायाषरवयन सम्बरधी कायष गने । 

४. आधाभतू न्त्शक्षा परीक्षा तथा ववद्याथी िूल्याङ्कन र प्रोत्साहन सम्बरधी कायषको सिरवय गने । 

५. न्त्शक्षण संस्था सञ्चालनको रयूनति िापदण्ड मनधाषरण तथा आवश्यक सिरवय र सहजीकरण गने । 

६. ववद्यालय तथा शैन्त्क्षक संस्थाको सपुररवेक्षण, अनगुिन, सहजीकरण तथा मनदेशन र मनयिन गने । 

७. न्त्शक्षक व्यवस्थापन तथा क्षिता ववकासका लामग िापदण्ड तजुषिा तथा सहजीकरण गने । 

८. अनौपचाररक न्त्शक्षा, सािदुावयक अध्ययन केरर तथा मनररतर न्त्शक्षाका नीमत तजुषिा, योजना ववकास र 

कायाषरवयन गने । 

९. भावर्क, लैवङ्गक, अपाङ्गता लगायतका ववववधतालाई व्यवस्थापन गनष सिावेशी न्त्शक्षा नीमत अनरुूपका 
कायषक्रिहरू तजुषिा एवि ्कायाषरवयन सम्बरधी कायषहरु गने । 

१०. न्त्शक्षा ववकासका क्षेििा कायष गने संघसंस्थाहरूका कािको सिरवय र अनगुिन गने । 

११. यवुा पररचालन तथा ववकास सम्बरधी कायष गने । 
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१२. खेलकुद पूवाषधार ववकास, प्रमतयोमगता सञ्चालन र खेलाडी प्रोत्साहन सम्बरधी कायष गने । 

ववद्यालय प्रशासन शाखा 
१. प्रारन्त्म्भक बाल ववकास तथा न्त्शक्षा, आधारभतू र िाध्यमिक न्त्शक्षा, अमभभावक न्त्शक्षा, अनौपचाररक 

न्त्शक्षा, खलुा तथा वैकन्त्ल्पक मनररतर मसकाई, सािदुावयक मसकाई र ववशेर् न्त्शक्षा सम्बरधी नीमत, 

कानून, िापदण्ड, योजना तजुषिा, कायाषरवयन, अनगुिन, िूल्याङ्कन र मनयिन गने । 

२. सािदुावयक, संस्थागत, गठुी र सहकारी ववद्यालय स्थापना, अनिुमत, नक्शाङ्कन, सिायोजन, सञ्चालन,  

व्यवस्थापन, मनयिन गने । 

३. िातभृार्ािा न्त्शक्षा ददने ववद्यालयको अनिुमत, अनगुिन तथा मनयिन गने । 

४. गामभएका वा बरद गररएका ववद्यालयहरूको सम्पन्त्त्त व्यवस्थापन गने । 

५. ववद्यालयको नािाकरण, नाि ठेगाना पररवतषन सम्बरधी कायष गने । 

६. ववद्यालय न्त्शक्षक तथा किषचारीको तलब-भत्ता मनकासा तथा अमभलेख व्यवस्थापन गने । 

७. सािदुावयक ववद्यालयको जग्गाको स्वामित्व, सम्पन्त्त्तको अमभलेख, संरक्षण र व्यवस्थापन गने । 

८. प्रारन्त्म्भक बाल ववकास र ववद्यालयको सपुररवेक्षण, अनगुिन गने । 

९. ववद्यालय व्यवस्थापन समिमत गठन, न्त्शक्षक अमभभावक संघ गठन र क्षिता ववकासका कायष गने । 

१०. करारिा न्त्शक्षक, किषचारी छनोटिा सहजीकरण गने । 

११. न्त्शक्षक पदस्थापन र सरुवा सम्बरधी कायष गने । 

१२. सािदुावयक ववद्यालयको न्त्शक्षक तथा किषचारीको दरबरदी मिलान गने । 

१३. टु्यसन, कोन्त्चङ्ग जस्ता ववद्यालय बावहर हनु ेअध्यापन सेवाको अनिुमत तथा मनयिन गने । 

१४. स्थानीय पसु्तकालय र वाचनालयको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन गने । 

शैन्त्क्षक कायषक्रि शाखा 
१. िहानगरको न्त्शक्षा नीमत आवमधक योजनाका आधारिा वावर्षक नीमत कायषक्रि र नीमत तजुषिा गने । 

२. शैन्त्क्षक कायषक्रिको सिरवय र मनयिन गने । 

३. सङ्घीय सरकारबाट सञ्चालन हनुे मनिःशलु्क पाठ्यपसु्तक, ददवा खाजा, सेमनटरी प्याड ववतरण र भौमतक 

सधुार लगायतका कायषक्रिहरु कायाषरवयन, अनगुिन गने । 

४. प्रदेश सरकारको सहयोगिा सञ्चामलत शैन्त्क्षक गणुस्तर तथा पूवाषधार सम्बरधी कायषक्रिको अनगुिन, 

मनयिन गने गराउने कायष गने । 

५. वावर्षक स्वीकृत कायषक्रि र बजेटको कायाषरवयन योजना मनिाषण र कायाषरवयन अनगुिन मनयिन गने 

। 

६. न्त्शक्षा क्षेििा कायष गने गैर सरकारी संस्थाहरूका कायषक्रिको सिरवय गने । 

७. संघ, प्रदेश र िहानगरको आमथषक, भौमतक सहयोगिा सञ्चामलत कायषक्रिको अमभलेखन, अनगुिन, र 

मनयिन गने गराउने कायष गने । 

८. स्थानीय स्तरको शैन्त्क्षक ज्ञान, सीप र प्रववमधको संरक्षण, प्रवद्धषन र स्तरीकरण सम्बरधी कायष गने । 

९. प्राववमधक न्त्शक्षा तथा व्यावसावयक तामलिको योजना तजुषिा, सञ्चालन, अनिुमत, अनगुिन, िूल्याङ्कन र 

मनयिन गने । 

१०. ववद्यालयको गणुस्तर अमभववृद्ध तथा पाठ्यसािग्रीको ववतरण गने । 
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११. सािदुावयक ववद्यालयको शैन्त्क्षक पूवाषधार मनिाषण, ििषत सम्भार, सञ्चालन र व्यवस्थापन गने । 

१२. सािदुावयक ववद्यालयलाई ददने अनदुान तथा सोको बजेट व्यवस्थापन, ववद्यालयको आय व्ययको 
सािान्त्जक परीक्षण, लेखा परीक्षण सम्वरधी कायष, ववत्तीय अनशुासन कायि, अनगुिन र मनयिन गने । 

१३. िाध्यमिक तहसम्िको शैन्त्क्षक कायषक्रिको सिरवय र मनयिन गने । 

१४. न्त्शक्षण मसकाइको गणुस्तर सधुारका लामग  न्त्शक्षक र किषचारीको तामलि, क्षिता ववकास गने । 

१५. वावर्षक शैन्त्क्षक क्यालेण्डर मनिाषण र कायाषरवय गने । 

१६. पसु्तकालय, वाचनालय तथा सािदुावयक अध्ययन केरर एवंि पिपमिका सञ्चालन र व्यवस्थापन गने 

। 

१७. अमतररक्त वक्रयाकलापको वावर्षक योजना तजुषिा र सञ्चालन गने । 

 परीक्षा तथा छािवनृ्त्त्त शाखा 
१. आधारभतू न्त्शक्षा परीक्षा सञ्चालन, अनगुिन तथा व्यवस्थापन, अमभलेख प्रिाणीकरण। 

२. आधारभतू न्त्शक्षा परीक्षा (कक्षा ८) िा सन्त्म्िमलत ववद्याथीको नाि, थर, जरि मिमत संशोधन र प्रमतमलवप 

प्रिाणपि उपलब्ध गराउने कायष। 

३. ववद्याथी मसकाइ उपलन्त्ब्धको परीक्षण, ववश्लरे्ण र ववद्याथी, न्त्शक्षक र ववद्यालय प्रोत्साहन। 

४. ववद्याथी िूल्याङ्कन तथा परीक्षासम्बरधी नीमत, िापदण्ड, योजना तजुषिा र कायाषरवयन। 

५. ववद्यालयबाट पाठ्यक्रिअनसुार सञ्चालन गररने परीक्षा र ववद्याथी िूल्याङ्कनका कायषको अनगुिन, 

सहजीकरण र मनयिन। 

६. िाध्यमिक तथा ववशव्ववद्यालय न्त्शक्षािा छािवनृ्त्त्तका लामग मसर्ाररस सम्बरधी कायष। 

७. न्त्शक्षकको कायषसम्पादन िूल्याङ्कन सम्वरधी कायष। 

८. िहानगरपामलका, बागिती प्रदेश सरकार र संघीय सरकारबाट प्रदान गररने छािवनृ्त्त्त कायषक्रिहरु 

कायाषरवयन, अनगुिन । 

९. संस्थागत ववद्यालयले मनयिानसुार उपलब्ध गराउनपने छािवनृ्त्त्त व्यवस्थापन सम्बरधी कायष। 

  

 यवुा तथा खेलकुद शाखािः 
१. यवुा जागरण, सशक्तीकरण र पररचालन सम्बरधी कायषहरु । 

२. यवुा उद्यिशीलता प्रवधषन सम्वरधी कायष। 

३. यवुा तथा खेलकुद सम्बनधी नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना कायाषरवयन र मनयिन । 

४. यवुाका क्षेििा वक्रयाशील संघसस्थाको सिरवय र सहजीकरण। 

५. िहानगरपामलका क्षेििा खेलकुद प्रशासन तथा संघसंस्थाको मनयिन र सिरवय । 

६. िहानगरपामलकािा खेलकुदको संरचनाको पूवाषधार मनिाषण, सञ्चालन तथा ववकास। 

७. खेलकुद प्रमतयोमगताको आयोजना र सहभामगता । 

८. उत्कृष्ट खेलाडी सम्िान। 

९. सािान्त्जक सधुार एवं जागरणिूलक अमभयानिा यवुा सहभामगता अमभववृद्ध सम्बरधी कायष। 

 

४.७.९. आमथषक ववकास िहाशाखा  
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१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. कृवर्, कृवर् प्रसार, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना 
कायाषरवयन र मनयिन गने । 

३. कृवर् बजार सूचना, कृवर् बजार तथा हाटबजारको पूवाषधार मनिाषण, साना मसंचाइष मनिाषण, 
तामलि, प्रववमध प्रसार, प्राववमधक टेवा, कृवर् सािग्री आपूमतष र कृर्क क्षिता ववकास 
कायषक्रिको सञ्चालन गने । 

४. कृवर्जरय प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयरिण गने । 

५. कृवर् वातावरण संरक्षण तथा जैववक ववववधताको संरक्षण र प्रवद्धषन गने । 

६. कृवर् प्रसार तथा जनशन्त्क्तको प्रक्षेपण, व्यवस्थापन र पररचालन गने । 

७. उच्च िूल्ययकु्त कृवर्जरय वस्तकुो प्रवद्धषन, ववकास तथा बजारीकरण गने । 

८. कृवर्सम्बरधी बीिा र कजाष सहजीकरण गने । 

९. शीत भण्डारणको व्यवस्थापन गने । 

१०. कृर्कहरुको क्षिता अमभववृद्ध, प्राववमधक सेवा, टेवा, सीप ववकास र सशन्त्क्तकरण गने । 

११. कृवर् बीउमबजन, नश्ल, िलखाद र रसायन तथा और्मधहरुको आपूमतष, उपयोग र मनयिन गने । 

१२. कृर्क सिूह, कृवर् सहकारी र कृवर् सम्बरधी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरुको सिरवय, व्यवस्थापन र 
मनयिन गने । 

१३. कृवर् सम्बरधी प्रववमधको संरक्षण र हस्तारतरण गने । 

१४. कृवर् त्याङ्कको व्यवस्थापन र सूचना प्रणाली तथा कृवर् सम्बरधी सूचनाको प्रचारप्रसार गने । 

१५. कृवर् स्रोत केररको स्थापना र व्यवस्थापन गने । 

१६. पशपुालन र पश ु स्वास््य सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र 
मनयिन गने । 

१७. पशपुरछी बजार सूचना, हाटबजारको पूवाषधार मनिाषण, तामलि, प्राववमधक टेवा, कृर्क क्षिता 
ववकास कायषक्रिको सञ्चालन र मनयिन गने । 

१८. पशपुरछीजरय प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयरिण गने । 

१९. पशपुरछी न्त्चवकत्सा सेवाको व्यवस्थापन गने । 

२०. पश ुनश्ल सधुार पद्धमत ववकास र व्यवस्थापन गने । 

२१. पशपुरछी सम्बरधी बीिा र कजाष सहजीकरण गने । 

२२. स्थानीय चरन तथा खकष  ववकास र व्यवस्थापन गने । 

२३. पश ुआहारको गणुस्तर मनयिन गने । 

२४. स्थानीयस्तरिा पशपुरछी सम्बरधी त्याङ्कको व्यवस्थापन र सूचना प्रणालीको उपयोग गने । 

२५. पश ुबधशाला र शीत भण्डारको व्यवस्थापन र मनयिन गने । 

२६. पशपुालन तथा पश ुस्वास््य सम्बरधी अरय कायषहरु गने । 

२७. घरेल ुउद्योगको लगत सङ्कलन तथा सम्भाव्यता पवहचान गने । 

२८. नगर क्षेिमभि घरेल ुउद्योगको प्रवद्धषन गने । 
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२९. उद्योग सम्बरधी अमभलेख अद्यावमधक गने । 

३०. उद्यिशीलता प्रवद्धषन सम्बरधी कायषहरु गने । 

३१. व्यापाररक र्िष, पसलको दताष, अनिुमत, नवीकरण, खारेजी र मनयिन सम्बरधी कायषहरु गने । 

३२. सीप ववकास सम्बरधी कायषको प्रवद्धषन गने । 

३३. भार्ा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरक्षण र ववकास सम्बरधी स्थानीयस्तरको नीमत, कानून, िापदण्ड, 

योजना कायाषरवयन र मनयिन सम्बरधी कायषहरु गने । 

३४. परुातत्व, प्राचीन स्िारक तथा सङ्ग्रहालयको संरक्षण, सम्भार, प्रवद्धषन र ववकास सम्बरधी कायषहरु गने 

। 

३५. स्थानीय िहत्वको धामिषक तथा सांस्कृमतक सम्पदाको व्यवस्थापन सम्बरधी कायषहरु गने । 

३६. पयषटकीय िहत्वका स्थल तथा सम्पदाको पवहचान, संरक्षण र प्रवद्धषन गने । 

३७. पयषटन पूवाषधार ववकास तथा प्रोत्साहन सम्बरधी कायषहरु गने । 

३८. परुातान्त्त्वक, धामिषक िहत्वका सम्पदाहरुको संरक्षण तथा सम्बद्धषन गने । 

३९. भार्ा, संस्कृमत, जािा, पवष र लमलतकलाको संरक्षण, प्रवद्धषन र ववकास गने । 

४०. सहकारी संस्था सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्डको मनिाषण, कायाषरवयन र मनयिन, दताष, 
अनिुमत, खारेजी र ववघटनको कायष गने । 

४१. सहकारी बचत तथा ऋण पररचालन सम्बरधी स्थानीय िापदण्ड मनधाषरण र मनयिन गने । 

४२. सहकारी सम्बरधी राविय, केररीय, ववर्यगत, प्रादेन्त्शक र स्थानीय संघ- संस्थासिँग सिरवय र सहकायष 
गने । 

४३. सहकारी सम्बरधी स्थानीय त्याङ्क व्यवस्थापन, अध्ययन र अनसुरधान गने । 

४४. स्थानीय सहकारीको क्षिता अमभववृद्ध गने । 

४५. स्थानीय सहकारी क्षेिको प्रवद्धषन, ववकास र पररचालन गने । 

४६. गररबी मनवारण सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन र अध्ययन-अनसुरधान गने । 

४७. गररबी मनवारणको स्थानीय रणनीमत तजूषिा गने । 

४८. गररब घरपररवार पवहचान सम्बरधी स्थानीय सवेक्षण, सूचना व्यवस्थापन र मनयिन गने । 

४९. गररबी मनवारण सम्बरधी राविय, प्रादेन्त्शक र स्थानीय संस्थासिँग सम्पकष , सिरवय र सहकायष गने । 

५०. रोजगार तथा बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सूचना प्रणालीको स्थापना गने । 

५१. स्थानीयस्तरिा रहेका ववदेशी श्रमिकको लगत सङ्कलन तथा सूचना व्यवस्थापन गने । 

५२. पवहचान भएका गररब घरपररवार एवं लन्त्क्षत सिूह सम्बरधी स्थानीय योजना, कायषक्रि, स्रोत पररचालन 

र व्यवस्थापन गने । 

५३. स्थानीय तहिा सकुुम्बासीको पवहचान र अमभलेख व्यवस्थापन गने । 

५४. सकुुम्बासी सम्बरधी जीववकोपाजषन र बसोबास व्यवस्थापन गने । 

५५. रोजगारीका अवसर मसजषना गने । 

कृवर् ववकास शाखािः 

१. कृवर्, कृवर् प्रसार, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना 
कायाषरवयन र मनयिन गने । 
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२. कृवर् बजार सूचना, कृवर् बजार तथा हाटबजारको पूवाषधार मनिाषण, साना मसंचाइष मनिाषण, 
तामलि, प्रववमध प्रसार, प्राववमधक टेवा, कृवर् सािग्री आपूमतष र कृर्क क्षिता ववकास 
कायषक्रिको सञ्चालन गने । 

३. कृवर्जरय प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयरिण गने । 

४. कृवर् वातावरण संरक्षण तथा जैववक ववववधताको संरक्षण र प्रवद्धषन गने । 

५. कृवर् प्रसार तथा जनशन्त्क्तको प्रक्षेपण, व्यवस्थापन र पररचालन गने । 

६. उच्च िूल्ययकु्त कृवर्जरय वस्तकुो प्रवद्धषन, ववकास तथा बजारीकरण गने । 

७. कृवर्सम्बरधी बीिा र कजाष सहजीकरण गने । 

८. शीत भण्डारणको व्यवस्थापन गने । 

९. कृर्कहरुको क्षिता अमभववृद्ध, प्राववमधक सेवा, टेवा, सीप ववकास र सशन्त्क्तकरण गने । 

१०. कृवर् बीउमबजन, नश्ल, िलखाद र रसायन तथा और्धीहरुको आपूमतष, उपयोग र मनयिन गने । 

११. कृर्क सिूह, कृवर् सहकारी र कृवर् सम्बरधी स्थानीय संघ-संस्थाहरुको सिरवय, व्यवस्थापन र 
मनयिन गने । 

१२. कृवर् सम्बरधी प्रववमधको संरक्षण र हस्तारतरण गने । 

१३. कृवर् त्याङ्कको व्यवस्थापन र सूचना प्रणाली तथा कृवर् सम्बरधी सूचनाको प्रचारप्रसार गने । 

१४. कृवर् स्रोत केररको स्थापना र व्यवस्थापन गने । 

पश ुववकास शाखािः 

१. पशपुालन र पश ु स्वास््य सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजना, कायाषरवयन र 
मनयिन गने । 

२. पशपुरछी बजार सूचना, हाटबजारको पूवाषधार मनिाषण, तामलि, प्राववमधक टेवा, कृर्क क्षिता 
ववकास कायषक्रिको सञ्चालन र मनयिन गने । 

३. पशपुरछीजरय प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोगको मनयरिण गने । 

४. पशपुरछी न्त्चवकत्सा सेवाको व्यवस्थापन गने । 

५. पश ुनश्ल सधुार पद्धमत ववकास र व्यवस्थापन गने । 

६. पशपुरछी सम्बरधी बीिा र कजाष सहजीकरण गने । 

७. स्थानीय चरन तथा खकष  ववकास र व्यवस्थापन गने । 

८. पश ुआहारको गणुस्तर मनयिन गने । 

९. स्थानीयस्तरिा पशपुरछी सम्बरधी त्याङ्कको व्यवस्थापन र सूचना प्रणालीको उपयोग गने । 

१०. पश ुबधशाला र शीत भण्डारको व्यवस्थापन र मनयिन गने । 

११. पशपुालन तथा पश ुस्वास््य सम्बरधी अरय कायषहरु गने । 

उद्योग तथा पयषटन शाखािः 

१. घरेल ुउद्योगको लगत सङ्कलन तथा सम्भाव्यता पवहचान गने । 

२. नगर क्षेिमभि घरेल ुउद्योगको प्रवद्धषन गने । 

३. उद्योग सम्बरधी अमभलेख अद्यावमधक गने । 
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४. उद्यिशीलता प्रवद्धषन सम्बरधी कायषहरु गने । 

५. व्यापाररक र्िष, पसलको दताष, अनिुमत, नवीकरण, खारेजी र मनयिन सम्बरधी कायषहरु गने । 

६. सीप ववकास सम्बरधी कायषको प्रवद्धषन गने । 

७. भार्ा, संस्कृमत र लमलतकलाको संरक्षण र ववकास सम्बरधी स्थानीयस्तरको नीमत, कानून, िापदण्ड, 

योजना कायाषरवयन र मनयिन सम्बरधी कायषहरु गने । 

८. परुातत्व, प्राचीन स्िारक तथा सङ्ग्रहालयको संरक्षण, सम्भार, प्रवद्धषन र ववकास सम्बरधी कायषहरु गने 

। 

९. स्थानीय िहत्वको धामिषक तथा सांस्कृमतक सम्पदाको व्यवस्थापन सम्बरधी कायषहरु गने । 

१०. पयषटकीय िहत्वका स्थल तथा सम्पदाको पवहचान, संरक्षण र प्रवद्धषन गने । 

११. पयषटन पूवाषधार ववकास तथा प्रोत्साहन सम्बरधी कायषहरु गने । 

१२. परुातान्त्त्वक, धामिषक िहत्वका सम्पदाहरुको संरक्षण तथा सम्बद्धषन गने । 

१३. भार्ा, संस्कृमत, जािा, पवष र लमलतकलाको संरक्षण, प्रवद्धषन र ववकास गने । 

सहकारी शाखािः 

१. सहकारी संस्था सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्डको मनिाषण, कायाषरवयन र मनयिन, दताष, 
अनिुमत, खारेजी र ववघटनको कायष गने । 

२. सहकारी बचत तथा ऋण पररचालन सम्बरधी स्थानीय िापदण्ड मनधाषरण र मनयिन गने । 

३. सहकारी सम्बरधी राविय, केररीय, ववर्यगत, प्रादेन्त्शक र स्थानीय संघ-संस्थासिँग सिरवय र सहकायष 
गने । 

४. सहकारी सम्बरधी स्थानीय त्याङ्क व्यवस्थापन र अध्ययन-अनसुरधान गने । 

५. स्थानीय सहकारीको क्षिता अमभववृद्ध गने । 

६. स्थानीय सहकारी क्षेिको प्रवद्धषन, ववकास र पररचालन गने । 

७. गररबी मनवारण सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, मनयिन र अध्ययन-अनसुरधान गने । 

८. गररबी मनवारणको स्थानीय रणनीमत तजूषिा गने । 

९. गररब घरपररवार पवहचान सम्बरधी स्थानीय सवेक्षण, सूचना व्यवस्थापन र मनयिन गने । 

१०. गररबी मनवारण सम्बरधी राविय, प्रादेन्त्शक र स्थानीय संस्थासिँग सम्पकष , सिरवय र सहकायष 
गने । 

श्रि तथा रोजगार प्रवद्धषन शाखािः 

१. रोजगार तथा बेरोजगारको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र सूचना प्रणालीको स्थापना गने । 

२. स्थानीयस्तरिा रहेका ववदेशी श्रमिकको लगत सङ्कलन तथा सूचना व्यवस्थापन गने । 

३. पवहचान भएका गररब घरपररवार एवं लन्त्क्षत सिूह सम्बरधी स्थानीय योजना, कायषक्रि, स्रोत पररचालन 

र व्यवस्थापन गने । 

४. स्थानीय तहिा सकुुम्बासीको पवहचान र अमभलेख व्यवस्थापन गने । 

५. सकुुम्बासी सम्बरधी जीववकोपाजषन र बसोबास व्यवस्थापन गने । 
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६. रोजगारीका अवसर मसजषना गने । 

  पश ुसेवा केररहरुिः 

१. पशपुरछीको रोग मनदान, उपचार, रोकथाि तथा रोग मनयरिण कायषिा प्रभावकारी रुपिा कायषक्रि 

कायाषरवयन गने । 

२. पशपुरछीजरय प्राकृमतक प्रकोप तथा िहािारी रोग मनयरिण कायषिा सहजीकरण गने । 

३. पश ुनश्ल सधुार कायषक्रि वैज्ञामनक तवरबाट सञ्चालन गने । 

४. वडास्तरिा पशपुरछी सम्बरधी त्याङ्क अद्यावमधक गरी अमभलेखीकरण गने । 

५. कृर्कको क्षिता ववकास, तामलि, सशन्त्क्तकरण तथा प्राववमधक टेवा जस्ता कायषक्रि सञ्चालन गने । 

६. पश ु सेवासिँग सम्बन्त्रधत वक्रयाकलापको अनगुिन, मनयिन तथा व्यवस्थापन सम्बरधी कायषहरू गरी 
शाखािा मनयमित प्रमतवेदन पेश गने । 

७. पशपुालनसिँग सम्बन्त्रधत नवीनति प्रववमध ववस्तारिा जोड ददन े। 

८. कायषक्षेिका वडाहरूसिँग सिरवय गरी पश ुसेवा कायषक्रििा वडाहरूलाई सहयोग गने ।  

९. पशपुालन तथा पश ुसेवासिँग सम्बन्त्रधत अरय तोवकएका कायष गने । 

 

४.७.१०.वातावरण तथा ववपद् व्यवस्थापन िहाशाखा 
१. िहाशाखा िातहतका शाखाहरुले गने कायषको सिरवय, मनदेशन, सहजीकरण, मनयरिण, अनगुिन र 

िूल्याङ्कन गने ।  

२. सरसर्ाइष सचेतनाको अमभववृद्ध र र्ोहोरिैलाको व्यवस्थापन गने । 

३. र्ोहोरिैला सङ्कलन, पनुिः उपयोग, प्रशोधन, मबसजषन र मनयिन गने । 

४. वाय ुतथा ध्वमन प्रदूर्ण मनयरिण र मनयिन गने । 

५. र्ोहोरिैला व्यवस्थापनसिँग सम्बन्त्रधत मनजी, गैरसरकारी र अरय संस्थासिँग सिरवय, सहकायष र 
साझेदारीका कायष गने । 

६. ल्याण्डवर्ल साइट र ढल सर्ाइष, ििषत तथा मनकास व्यवस्थापन गने । 

७. सावषजमनक शौचालय मनिाषण एवं व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

८. ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको कायाषरवयन, अनगुिन र 

मनयिन गने । 

९. ववपद् पूवष तयारी तथा प्रमतकायष योजना, पूवष सूचना प्रणाली, खोज तथा उद्धार, राहत सािग्रीको पूवष 
भण्डारण, ववतरण र सिरवय गने । 

१०. ववपद् जोन्त्खि क्षेिको नक्साङ्कन तथा वस्तीहरुको पवहचान र स्थानारतरण गने । 

११. ववपद् व्यवस्थापनिा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तह र सिदुाय, संघ-संस्था तथा मनजी क्षेिसिँग सहयोग, 

सिरवय र सहकायष गने । 

१२. ववपद् व्यवस्थापन कोर् र स्रोत पररचालन गने । 

१३. ववपद् पिात ्स्थानीयस्तरको पनुस्थाषपना र पनुमनषिाषण सम्बरधी कायष गने । 

१४. ववपद्को त्याङ्क सङ्कलन, अध्ययन एवं अनसुरधान गने । 

१५. स्वच्छ तथा स्वस्थ वातावरण र जलाधार तथा वरयजरतकुो संरक्षण, व्यवस्थापन सम्बरधी नीमत, कानून, 
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कायषक्रि तजुषिा, कायाषरवयन र मनयिन गने । 

१६. हररयाली तथा हररत क्षेिको प्रवद्धषनको लामग कायषक्रि सञ्चालन गने । 

१७. खाली, पती जग्गा संरक्षण एवं पाकष  तथा पोखरी मनिाषण, ििषत तथा संरक्षण गने । 

१८. स्थानीयस्तरको ववकास आयोजनाहरुको IEE र EIA सम्बरधी कायष गने । 

१९. Environmental monitoring and Environmental auditing गने । 

२०. Rain water harvesting and water table maintenance का कायष गने । 

२१. वाय,ु जल तथा ध्वनीको प्रदूर्ण मनयरिण सम्बरधी कायष गने । 

२२. हामनकारक पदाथषहरुको मनयिन तथा मनयरिणका कायष गने । 

२३. वातावरणीय जोन्त्खि रयूनीकरण, रयून काबषनिखुी तथा वातावरणिैिी ववकास अवलम्बन सम्बरधी 
कायष गने । 

२४. पाररन्त्स्थमतक प्रणाली (Ecosystem) तथा जैववक ववववधता (Biodiversity) संरक्षण गने । 

२५. वातावरण संरक्षण क्षेि मनधाषरण र व्यवस्थापन गने । 

२६. जलवाय ुपररवतषन अनकूुलन कायषक्रि सम्बरधी कायष गने । 

सरसर्ाइष व्यवस्थापन शाखािः 

१. सरसर्ाइष सचेतनाको अमभववृद्ध र र्ोहोरिैलाको व्यवस्थापन गने । 

२. र्ोहोरिैला सङ्कलन, पनुिः उपयोग, प्रशोधन, मबसजषन र मनयिन गने । 

३. वाय ुतथा ध्वमन प्रदूर्ण मनयरिण र मनयिन गने । 

४. र्ोहोरिैला व्यवस्थापनसिँग सम्बन्त्रधत मनजी, गैरसरकारी र अरय संस्थासिँग सिरवय, सहकायष र 
साझेदारीका कायष गने । 

५. ल्याण्डवर्ल साइट र ढल सर्ाइष, ििषत तथा मनकास व्यवस्थापन गने । 

६. सावषजमनक शौचालय मनिाषण एवं व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

वातावरण तथा ववपद् शाखािः 

१. ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी स्थानीय नीमत, कानून, िापदण्ड, योजनाको कायाषरवयन, अनगुिन र 

मनयिन गने । 

२. ववपद् पूवष तयारी तथा प्रमतकायष योजना, पूवष सूचना प्रणाली, खोज तथा उद्धार, राहत सािग्रीको पूवष 
भण्डारण, ववतरण र सिरवय गने । 

३. ववपद् जोन्त्खि क्षेिको नक्साङ्कन तथा वस्तीहरुको पवहचान र स्थानारतरण गने । 

४. ववपद् व्यवस्थापनिा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तह र सिदुाय, संघ-संस्था तथा मनजी क्षेिसिँग सहयोग, 

सिरवय र सहकायष गने । 

५. ववपद् व्यवस्थापन कोर् र स्रोत पररचालन गने । 

६. ववपद् पिात ्स्थानीयस्तरको पनुस्थाषपना र पनुमनषिाषण सम्बरधी कायष गने । 

७. ववपद्को त्याङ्क सङ्कलन, अध्ययन एवं अनसुरधान गने । 

८. स्वच्छ तथा स्वस्थ वातावरण र जलाधार तथा वरयजरतकुो संरक्षण, व्यवस्थापन सम्बरधी नीमत, कानून, 

कायषक्रि तजुषिा, कायाषरवयन र मनयिन गने । 
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९. हररयाली तथा हररत क्षेिको प्रवद्धषनको लामग कायषक्रि सञ्चालन गने । 

१०. खाली, पती जग्गा संरक्षण एवं पाकष  तथा पोखरी मनिाषण, ििषत तथा संरक्षण गने । 

११. स्थानीयस्तरको ववकास आयोजनाहरुको IEE र EIA सम्बरधी कायष गने । 

१२. Environmental monitoring and Environmental auditing गने । 

१३. Rain water harvesting and water table maintenance का कायष गने । 

१४. वाय,ु जल तथा ध्वमनको प्रदूर्ण मनयरिण सम्बरधी कायष गने । 

१५. हामनकारक पदाथषहरुको मनयिन तथा मनयरिणका कायष गने । 

१६. वातावरणीय जोन्त्खि रयूनीकरण, रयून काबषनिखुी तथा वातावरणिैिी ववकास अवलम्बन सम्बरधी 
कायष गने । 

१७. पाररन्त्स्थमतक प्रणाली (Ecosystem) तथा जैववक ववववधता (Biodiversity) संरक्षण गने । 

१८. वातावरण संरक्षण क्षेि मनधाषरण र व्यवस्थापन गने । 

१९. जलवाय ुपररवतषन अनकूुलन कायषक्रि सम्बरधी कायष गने । 

 

आरतररक लेखापरीक्षण शाखािः 

१. आरतररक तथा पूवष लेखापरीक्षण सम्बरधी कायषहरु गने । 

२. लेखापरीक्षण वववरण (बेरुजूको लगत सिेत) को अमभलेख व्यवस्थापन सम्बरधी कायषहरु गने । 

३. अन्त्रति लेखापरीक्षण कायषिा सहयोग, सिरवय र सहजीकरण सम्बरधी कायषहरु गने । 

४. लेखापालन सम्बरधी क्षिता ववकास कायष । 

 

शासकीय सधुार इकाइष 

१. िहानगरपामलका सङ्गठन संरचनाको ववकास र सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण सम्बरधी कायष 
गने । 

२. िहानगरपामलका मभिको किषचारीहरुको पद तथा कायष वववरण तयार गने ।  

३. िहाशाखा/शाखा प्रिखु तथा वडा सन्त्चवसिँग कायषसम्पादन करार सम्बरधी कायष गने ।  

४. सशुासन प्रवद्धषन र भ्रष्टाचार मनयरिणको लामग आवश्यक कायष गने ।  

५. गनुासो सनुवुाई र व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने।  

६. किषचारी सङ्घ सङ्गठनसिँग सिरवय र व्यवस्थापन गने सम्बरधी कायष गने । 

७. प्रवक्ता र सूचना अमधकारी सम्बरधी कायष गने ।  

 
खररद इकाइष 

१. खररद योजना तयार गने । 

२. सावषजमनक खररद अनगुिन कायाषलयले तयार गरेको निूना बोलपि सम्बरधी कागजात (स्ट्याण्डडष 
मबमडङ्ग डकुिेरट), निूना पूवष योग्यता सम्बरधी कागजात (स्ट्याण्डडष वप्रक्वामलवर्केशन डकुिेरट), 
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निूना खररद सम्झौता सम्बरधी कागजात (स्ट्याण्डडष करट्रयाक्ट डकुिेरट) िा सािारयतया सारभतू 

रुपिा र्रक नपने गरी आवश्यकता अनसुार पूवष योग्यता सम्बरधी कागजात, बोलपि सम्बरधी 
कागजात र खररद सम्झौता सम्बरधी कागजात तयार गने । 

३. सावषजमनक खररद अनगुिन कायाषलयले तयार गरेको निूना प्रस्ताव िाग सम्बरधी कागजात 

(स्ट्याण्डडष रेक्वेस्ट र्र प्रपोजल) िा सािारयतया सारभतू रुपिा र्रक नपने गरी आवश्यकता 
अनसुार परािशष सेवाको प्रस्ताव सम्बरधी कागजात तयार गने । 

४. खररद सम्बरधी सूचना सावषजमनक रुपिा प्रकाशन गने, पूवष योग्यता सम्बरधी कागजात, बोलपि 

सम्बरधी कागजात ववतरण गने वा परािशष सेवाको प्रस्ताव सम्बरधी कागजात पठाउन े। 

५. पूवष योग्यताको प्रस्ताव, बोलपि वा परािशष सेवाको प्रस्ताव प्राप्त गने र त्यसलाई सरुन्त्क्षत तररकाले 

राख्न े। 

६. पनष आएका पूवष योग्यताको प्रस्ताव, बोलपि वा परािशष सेवाको प्रस्ताव िूल्याङ्कनको लामग िूल्याङ्कन 

समिमतिा पेश गने र िूल्यावङ्कत बोलपि स्वीकृमतको लामग पेश गने । 

७. पूवष योग्यताको प्रस्ताव, बोलपि वा परािशष सेवाको प्रस्ताव स्वीकृमतको सूचना ददने । 

८. कायषसम्पादन जिानत मलने र त्यसको परीक्षण गरी सरुन्त्क्षत तररकाले राख्न े। 

९. खररद गरेको िालसािान, मनिाषण कायष वा सेवाको गणुस्तर परीक्षण गने गराउने । 

१०. सावषजमनक खररद अनगुिन कायाषलयले िाग गरेको जानकारी र कागजात उपलब्ध गराउने । 

११. सावषजमनक खररद ऐन, मनयिालीले तोकेका अरय कायषहरु गने । 

 

नगर प्रहरी व्यवस्थापन इकाइष 
१. िहानगरपामलकाको नीमत, कानून, िापदण्ड तथा मनणषय कायाषरवयन गने गराउन े। 

२. िहानगर क्षेिमभिको ऐलानी र पती जग्गा, सावषजमनक भवन, भौमतक पूवाषधार तथा सम्पन्त्त्तको 
सरुक्षा, संरक्षण र अमतक्रिण रोकथाि तथा मनयरिण गने । 

३. सभा, सिारोह, परम्परागत जािा तथा चाडपवषको सरुक्षा व्यवस्थापन गने । 

४. बजार तथा पावकष ङ्ग स्थलको रेखदेख र व्यवस्थापन गने । 

५. सरसर्ाइष सम्बरधी िापदण्डको कायाषरवयन गने गराउन े। 

६. रयावयक समिमतले गरेका मिलापि तथा मनणषयहरुको कायाषरवयन गराउने । 

७. ववपद् व्यवस्थापन सम्बरधी कायष गने । 

८. अनमधकृत ववज्ञापन तथा होमडषङ बोडष, फ्लेक्स वप्ररट लगायतका सािग्री मनयरिण गने । 

९. छाडा पश ुचौपाया मनयरिण र व्यवस्थापन गने । 

१०. बजार व्यवस्थापन सम्बरधिा नेपाल प्रहरी लगायतका सरुक्षा मनकायहरुसिँग सिरवय र सहकायष 
गने । 
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भाग ५ 

मनष्कर्ष तथा सझुावहरु 
  

मनष्कर्षिः 

१. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ िा स्थानीय तहिा शाखा वा इकाईिा रहेको सङ्गठन संरचना 
कायि गनष सवकने प्रावधान रहेको छ । 

२. किषचारी सिायोजन ऐन, २०७५ को दर्ा ३ को उपदर्ा १० िा किषचारी सिायोजनको कायष 
सम्पन्न भइसकेपमछ प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहले आवश्यकता अनसुार सङ्गठन संरचना वा 
दरबरदी थपघट, हेररे्र वा पररिाजषन गनषसक्ने व्यवस्था रहेको छ । यी कानूनी संरचना र प्रचमलत 
व्यवहारलाई ध्यानिा राखी यो साङ्गठमनक ढािँचा तयार गररएको हो । 

३. वतषिान अवस्थािा ववशेर् गरेर िहानगरपामलकाले संववधान, ववद्यिान ऐन, मनयि र प्रचमलत कायष 
सीिा र प्रणाली बिोन्त्जि सङ्गठन संरचना तयार पारेको छ । 

४. स्थानीयस्तरिा सेवा प्रवाहका लामग छुटै्ट कुनै थप मनकाय तीनै तहको सरकारबाट राख्न जरुरी छैन 
। सङ्घ तथा प्रदेशस्तरबाट प्रदान गने सेवा स्थानीय तहलाई अमधकार प्रत्यायोजन गरी गनष सवकरछ 
। 

५. प्रस्ततु सङ्गठन संरचनािा स्थायी दरबरदी र अस्थायी दरबरदी गरी अमधकृत स्तरिा १०० जना, 
सहायक स्तरिा  ४२२ जना, कम्प्यटुर अपरेटर (४/५औःं) ६७ जना, अमधकृतस्तर छोडी नगर 
प्रहरी र वारुण यरि तर्ष  ७४ जना, सवारी चालक ३२ जना, मबजलुी मिस्त्री ५ जना  र कायाषलय 
सहयोगी /िाली/स्वीपर तर्ष  १८४ जना गरी जम्िा ८८४ जना दरबरदी रहने गरी सङ्गठन संरचना 
प्रस्ताव गररएको छ । सरसर्ाइिा संलग्न हनुे किषचारीको साथै त्यस्तै प्रकृमतका काि गने अरय 
किषचारीहरुलाई सम्बन्त्रधत कायषक्रििा ववमनयोन्त्जत बजेटबाट दैमनक ज्यालादारीिा लगाइ सोही 
बिोन्त्जि रकि भकु्तानी गदाष उपयकु्त हनुेछ । 

६. प्रस्ततु प्रमतवेदनिा िहाशाखा, शाखा तथा इकाईहरुको कायषवववरण र ती िहाशाखा, शाखा तथा 
इकाईिा कायषरत हरेक दरबरदीको व्यन्त्क्तगत कायषवववरण संलग्न गररएको छ । यस प्रमतवेदनको 
आधारिा कायाषलय प्रिखुले सबै किषचारीहरुलाई आ-आफ्नो कायषवववरण उपलब्ध गराउन सवकनेछ 
। 

सझुावहरुिः 

७. संववधान र कानूनले ददएको अमधकारक्षेिको आधारिा कायषबोझ ववश्लरे्ण गरी सङ्गठन संरचना 
प्रस्ताव गररएको छ । प्रस्ताव गररएको पद ररक्त भएिा कायषबोझ र िहानगरपामलकाको आमथषक 
स्रोतको आधारिा क्रिशिः पदपूमतष गदै जान उपयकु्त हनुेछ । 

८. कम्प्यटुर अपरेटर, नगर प्रहरी, हलकुा सवारी चालक, र्ायरम्यान र हेभी/हलकुा सवारी चालक 
तथा कायाषलय सहयोगी जस्ता किषचारीहरु आवश्यकता अनसुार करारिा मनयकु्त गनष सवकनेछ । 

९. िहानगरपामलकाको कायषसम्पादन कायष प्रभावकारी बनाउन कायाषलय प्रिखुले िहाशाखा प्रिखुसिँग 
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र िहाशाखा प्रिखुले शाखा तथा इकाई प्रिखुसिँग वावर्षक रुपिा कायषसम्पादन करार गने र सोको 
िूल्याङ्कनको आधारिा परुस्कार तथा दण्डको व्यवस्था लागू गनुष उपयकु्त हरुछ । 

१०. किषचारीलाई नयािँ सम्भावना, जानकारी, ववर्यगत दक्षता बवृद्ध गनष तामलि, अननु्त्शक्षण गने, कायष 
न्त्जम्िेवारी ददई वस्तगुत आधारिा िूल्याङ्कन गने पररपाटी स्थावपत गने । 

११. िहानगरपामलकािा रहने सबै प्रकारका किषचारीलाई साझा वनृ्त्त्त ववकासको अवसर मसजषना हनु ेगरी 
स्थानीय सेवाको कानून तजुषिा गने । 

१२. स्थानीय स्रोत पररचालन गनष सवकएन भने अरतर सरकार ववत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ तथा अरय 
कानूनले तोकेको प्रशासमनक खचषको सीिामभि खचष नपगु्न ेहुिँदा आम्दानीका क्षेिको खोजी, ववस्तार 
र प्रवद्धषन गनुषपदषछ । 

१३. मनवाषन्त्चत जनप्रमतमनमधलाई सहभामगतािूलक योजना छनौट प्रकृयाका चरणहरु प्राथमिकता 
पवहचानदेन्त्ख योजना छनौट र कायाषरवयनसम्िका प्रवक्रयािा सहयोग परुय्ाउने गरी किषचारी संयरि 
प्रयोग गने । 

१४. यथाथष आरतररक आम्दानीको तलुनािा प्रशासमनक खचषको अनपुात बढी रहेको छ । यो खचष 
अरतर सरकार ववत्त सञ्चालन ऐनले तोकेको व्यवस्थाभरदा प्रमतकूल रहेकाले यसलाई वान्त्रछत 
सीिािा राख्नपुने हरुछ । त्यसैले आरतररक स्रोत पररचालनकोःे क्षेि ववस्तारको आधारिा िाि 
जनशन्त्क्त ववृद्ध र िानवीय स्रोत ववकास कायषक्रििा सिरवय गनुष आवश्यक छ । 

१५. संववधान, स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ लगायत अरय कानूनले स्थानीय तहको कायष 
न्त्जम्िेवारीिा परेको क्षेिको कायषबोझ र िहानगरपामलकाको स्रोत कायषक्षिे सिेत ववश्लरे्ण गरी 
दरबरदी पनुरावलोकन गनष सवकनेछ । 

१६. सङ्घ/प्रदेश सरकारले आफ्नो शसतष कायषक्रििा मनधाषरण गरेको काि गने गरी पठाएकोिा कायषरत 
किषचारी बहेक अरय किषचारीको शाखा र न्त्जम्िेवारी हेररे्र गने नीमत बनाउने । 

१७. िहानगरपामलकालाई भववश्यिा थप भार पने गरी कायषक्रि वपच्छे जनशन्त्क्त थप्न ेप्रवनृ्त्त्तको अरत्य 
गने। 

१८. आरतररक लेखापरीक्षण शाखालाई प्रभावकारी पररचालनको लामग आरतररक लेखापरीक्षणिा िाि 
पररचालन गने । 

१९. पसु्तकालय तथा सूचना केरर सम्बरधी, योजना प्राथमिकीकरण, सिान्त्जक ववकास र सिावेशी 
मसद्धारत, राजस्व र कर शलु्क, िानव स्रोत, आरतररक मनयिन आददिा अननु्त्शक्षण तामलि ददन े
व्यवस्था गनुष पने । 

२०. कायष न्त्जम्िेवारी र कायषबोझलाई िध्यनजर गदै िहानगरपामलकािा कायषरत किषचारी भरदा एक 
तह िामथको प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत व्यवस्था गने । 
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अनसूुचीहरु 

अनसूुची १: 

िहानगरपामलका कायाषलयको प्रस्ताववत सङ्गठन संरचना 
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अनसूुची 2: 

िहाशाखाहरुको प्रस्ताववत सङ्गठन संरचना 

२.१. सािारय प्रशासन िहाशाखा 
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२.२. राजस्व व्यवस्थापन िहाशाखा 
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२.३. पूवाषधार ववकास िहाशाखा 
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२.४. सािान्त्जक ववकास िहाशाखा 
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२.५. स्वास््य िहाशाखा 

 



103 
 

२.६. योजना तथा बजेट िहाशाखा 
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२.७. ववत्तीय प्रशासन िहाशाखा 
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२.८. शैन्त्क्षक प्रशासन िहाशाखा 
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२.९. आमथषक ववकास िहाशाखा 
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२.१०. वातावरण तथा ववपद् व्यवस्थापन िहाशाखा 
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अनसूुची ३: 

वडा कायाषलयको प्रस्ताववत सङ्गठन संरचना (२९ वटा वडा) 

 


